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要 闻

本报讯 今年以来，桐城市以推
进“人才强市”战略为契机，聚焦政
策引领、技能培训、产业发展、服务
优化四方面，激发人才创新活力，致
力于层层压实对接产业、环环精准满
足人才，营造“拴心留人”的人才发
展软环境。

该市积极完善人才政策体系，夯
实本土就业基础。印发《桐城市招工
引才奖励办法（试行）》，新增返乡人
员、外来人员就业奖励和以工引工引
荐奖励办法，拓宽招工引才渠道。修
订《关于进一步实施人才强市支持产

业发展二十条2.0版》，抓住重大发展
机遇，推动政策落地落实落细。

该市积极搭建企业培训、院校培
养、校企合作等专项平台，全面组织
开展企业新录用人员培训、企业技能
提升培训、企业新型学徒制培训、普
通劳动者就业技能培训等多类培训，
加快知识型、技能型人才队伍建设。
今年，企业新录用人员培训共计902
人，已结业合格767人；企业技能提
升高级工培训24人，考核已完成，目
前报批等待办理高级技能等级证书；
普通劳动者就业技能培训（含徽菜师

傅培训） 398人，现结业合格361人，
其中新增徽菜师傅 168人，有效提升
劳动者技能水平。

产业聚集人才，人才推动产业。该
市紧紧围绕全市产业体系发展实际和
企业生产需求来招引人才。创新就业招
工方式，搭建企业用工平台，强化岗位
供需结合，促进务工人员充分就业，帮
助企业解决用工难题。截至5月底，该
市人力资源市场常态化开展“2+N”招
聘活动47场，为896家（次）企业提供招
聘服务，累计提供就业岗位2.72万个，
达成就业意向4450人。

该市就业和人才服务中心设立
“一事全办”服务窗口，为企业和求职
者提供“一站式”就业服务模式，明
确专人答疑解惑，指导自助申报补
贴。今年发放“三支一扶”生活补助
73 人共计 121 万元，发放“三支一
扶”人员安家费50人共计15万元；申
报基层特定岗位8人岗位补贴及社保
补贴共计9.8万元；审核通过并发放第
一季度安庆菁英学子生活补贴共计95
人 16.45万元；审核通过“文都英才”
补贴高校毕业生8人8.04万元。

（通讯员 叶维）

创“引才安人”硬举措 优“栓心留人”软环境

桐城四举措激发人才创新活力

本报讯 随着夏季来临，气温升
高，青少年溺水事故进入高发期。十里
铺乡念好“明”“广”“巡”“严”四字诀，抓
实抓细防溺水工作，筑牢防溺水“安全
堤”，为青少年健康成长保驾护航。

强化部署职责“明”。该乡高度重
视防溺水工作，通过召开专题会议，
强化对防溺水工作的部署和调度。成
立防溺水工作领导小组，制定防溺水
工作实施方案和应急预案，按照班子
成员包村、村干部包组、网格员包
片，建立健全防溺水联防联控工作机

制。对重点水域，明确责任人，建立
责任清单。保持与学生家长（或监护
人）常态化联系，与学生家长（或监
护人）签订防溺水安全责任书。

线上线下宣传“广”。线上，通过
微信群、QQ群宣传防溺水安全知识。
线下，通过播放宣传音频、悬挂横
幅、设置安全警示牌、张贴宣传海报
等形式，扩大防溺水宣传范围。组织
党员干部、志愿者深入各村组，上门
入户发放防溺水宣传单。截至目前，
线上推送防溺水相关信息115条，线下

开展防溺水安全宣传30场 （次），发
放防溺水宣传资料2000余份，悬挂横
幅37条，设立警示牌81个。

全面摸排常态“巡”。对辖区内的
山塘、水库、河流等涉水区域进行排
查梳理，做好每处水域的信息登记，
对排查出来的隐患实施闭环管理、及
时销号。在危险水域设立警示牌，配
备救生圈、救生杆、救生衣等必备救
生设备。对辖区内未成年人进行全覆
盖摸排，做到底数清、情况明，建立
学生明细台账并明确联络责任人。落
实防溺水日常巡查机制，成立7支防
溺水工作巡逻队伍，在周末、节假日
等重点时段对重点水域开展不间断值
守巡查。组织乡村工作人员积极参与

红十字救护员线上线下培训，学习常
用急救知识，掌握心肺复苏术等动作
要领，29人取得红十字救护员证书。

科技助力监督“严”。在全乡 18
处重点水域加装防溺水智能预警系
统，并将该系统融入乡基层治理智能
数字化中心，实现“人防、物防、技
防”及时联动和响应。工作人员可通
过手机、电脑，实时开展安全监控预
判，最大化发挥高清监控、远程喊
话、后台预警、人像感应、语音警示
等多种功能。乡纪委充分发挥监督职
能作用，开展防溺水监督检查。截至
目前，共开展防溺水监督检查 3 次，
发现问题2个，已全部整改到位。

（通讯员 王庆 张琳）

念好“四字诀”筑牢防溺水“安全堤”

本报讯 记者从市医保局获悉，
自今年7月 1日起，将脊髓性肌萎缩
症、β-地中海贫血、严重性春季角结
膜炎、慢性荨麻疹4种疾病纳入基本
医保门诊慢特病病种范围，将执行统
一的认定标准、门诊药品目录及基本
医保报销限额。同时，22种疾病认定
标准得以优化。

新纳入基本医保门诊慢特病病种
范围的4种疾病中，居民医保年度报
销限额最高为11.2万元、最低为0.18万
元，职工医保年度报销限额最高为12.8
万元、最低为0.2万元。

患者申请门诊慢性病待遇资格有
两种渠道。网络办理可以关注“安庆医
保”微信公众号，登录“安徽医保公共
服务小程序”，点击“慢性病申请”提交
病情资料。现场办理需要携带病情相
关资料、有效参保凭证（身份证、社保
卡、医保电子凭证）至安庆市政务服务

中心二楼医保窗口办理。申请成功以
后，患者在省内医保定点医疗机构就
诊门诊慢特病发生的符合医保政策范
围内的费用，可以直接一站式结算。

同时，结合临床诊疗技术发展、
便民服务需求等，对前期已纳入门诊
慢特病的22种疾病，优化、简化病种
认定标准，方便参保群众申请及认
定。这22种疾病分别是高血压、慢性
阻塞性肺疾病、支气管哮喘、肺动脉
高压、特发性肺纤维化、溃疡性结肠
炎、克罗恩病、肝硬化、自身免疫性肝
病、慢性肾脏病、肾病综合征、脑卒
中、银屑病、重度特应性皮炎、慢性丙
型肝炎、系统性红斑狼疮、先天性免
疫蛋白缺乏症、生长激素缺乏症、血
管支架植入术后、器官移植术后、骨
髓增生异常综合征、白血病。

（全媒体记者 雷琳琳 通讯
员 杨明亮）

门诊慢特病医保新增4病种

本报讯 6月 13日，市纪委监委
公开通报5起粮食购销领域腐败问题
专项整治期间查办的典型案件。

在这些违纪违法典型案件中，有
的违规套取国家资金，如安徽桐城国
家粮食储备库原党支部书记、主任刘
志宏，在收购轮换粳稻、托市小麦时
将水杂扣量纳入库存数量予以上报，
套取收购资金、入库费用、保管费用，
合计42万余元；有的利用职务便利为
他人谋取利益，如中央储备粮安庆直
属库有限公司轮换购销科原科长董
经纬为粮商谋利，收受多位粮商现
金、微信转账、购物卡折合人民币共
计62.02万元；有的私设“小金库”，如
安徽省安庆国家粮食储备库原主任
鲍旭光，通过出售溢余粮、克扣粮商
返利款、虚报运粮费用等方式获取资
金设立“小金库”，并违规将“小金库”
资金用于单位来人招待用酒用烟、送
礼等支出；有的利用职务便利索贿受
贿，如安徽岳西国家粮食储备库原主
任徐观灿，在粮食购销、工程招投标、
工程建设、资金结算等方面为他人谋
取利益，索取和收受贿赂36万余元，

其中，以“借”为名向他人索取财物共
计20万余元；有的向管理服务对象出
借资金违规获利，如安徽太湖省级粮
食储备库常务副主任、法定代表人蔡
德松，向粮商、基建工程承包人出借
资金，累计获取利息18.84万元。通报
显示，上述5起案例中的涉案人员均
已受到严肃处理。

“截至目前，全市纪检监察机关
共查处涉粮案件60余件，移送司法
机关 7 人，追赃挽损 1200 余万元，
推动修订新建涉粮制度200余件，专
项整治工作走在我省前列。”市纪委
监委相关负责人表示，将按照深化
粮食购销领域腐败问题专项整治工
作安排部署，持续深化思想认识、
加大惩治力度，推动粮食系统监管
体制机制改革，确保专项整治工作
取得更大成果。

（全媒体记者 项珍 通讯员
盛亚琼）

安庆通报5起粮食购销领域
违纪违法典型案件

本报讯 6月 14日，安庆市2023
年初中学业水平考试开考，我市 4.3
万余名考生奔赴考场，开始为期三天
的中考。

7时40分，安庆九中考点门口已有
不少考生在家长的护送下陆续到达。进
入考点前，有的考生抓紧时间再看几眼
复习资料，神情比较紧张；有的考生忙
中出错，忘带字典，家长赶紧取来送到
孩子手上；有的考生从容淡定，在送考
家长的鼓励声中走向考点门口；有的送
考老师举着“你最棒”“相信自己行”等
标牌，给考生加油。

由于是上班日，一些送考家长目
送考生顺利通过智能安检门后便离开
了考点，部分家长看着孩子进入考点
后还不愿离开。“我家一双儿女都在
里面考试，比起他们，我倒是挺紧张
的，他们进去前还安慰我说没事，就
跟平时考试一样，让我放宽心。”考
生家长刘井英笑着说。“我在外面等
孩子，有关心，也有焦虑，希望孩子
能考个好成绩，顺利进入理想的高
中。”送考家长章红说，中考是孩子
人生中经历的第一次比较大的考试，
希望以这种方式陪伴孩子，做孩子坚
强的后盾。

在各考点，还有一群默默奉献的
守护者，公安、城管、市场监管、电
力等多个部门联动，努力营造良好的

考试环境，共同助力中考顺利进行。
“提醒广大考生及家长，骑乘电动车时
要佩戴安全头盔，尽量乘坐公共交通

工具抵达考场。”市公安局交警支队四
大队副大队长周中伟说，6月 16日上
午英语听力测试期间，考点周边道路

将实行临时交通管制，希望路过车辆
禁鸣，给考生创造良好的应考环境。

（全媒体记者 项珍）

中考昨日开考 少年提笔逐梦

6月14日，考生从容淡定地步入安庆九中考点。 全媒体记者 储永志 摄

6月13日，望江县皖美共产党员服
务队在高士镇开展属地特高压密集通
道无人机特巡。

夏收夏种期间，望江县供电部门主
动对接乡村，开通“三夏”用电报装绿色
通道，上门为农户讲解安全用电知识，
对配电设施及供电线路开展拉网式隐
患排查，同时做好夏收夏种灌溉用电服
务保障。今年，该县将打造全省首个零
计划停电示范县，9 月底全面取消全县
域的计划性停电。

全媒体记者 黄有安
通讯员 方芳彤 摄

“电保姆”
护航“三夏”

本报讯 “之前打电话给 12345
反映小区里小广告乱贴的问题，两三
天就办结了，还发短信告知我最新处
理情况。”6 月 13 日，市民张玲提起
12345热线时赞不绝口。今年以来，安
庆市12345政务服务便民热线坚持“事
不在小，关键在办”的原则，积极推进

“一事一办法”工作机制，实现从“办理
一件事”向“解决一类事”的转变。

过去，群众反映多、处办流程不
明确的同类高频诉求往往面临在多
个部门之间流转、得不到及时有效解
决的困境。对此，安庆市12345政务服
务便民热线积极梳理办理过程中“交
办难”的高频难点民生问题，找准堵
点、找出共性，对问题根源进行详细
的“把脉问诊”。针对难啃的“硬骨
头”，建立多部门参与的“会商制度”，
为特定问题量身打造受理甄别处办
机制，实现同类问题的快速归纳、快

速解决。
此外，12345热线也在全面发力，

提升为民办事质效。《安庆市12345热
线平台工单督办制度》出台以来，热
线岗位职责逐步明确、人员管理不断
细化，有效做到及时转办、跟踪催办、
通报督办；“热线业务应答知识库”内
容更加丰富，常见问题应答知识数目
近1.3万条；营商环境监督分线开通，
拨“0”号键即可直达为企服务专席，
确保来电群众“说话有人听、困难有
人帮、事情办得快”。

截至6月9日，12345政务服务便
民热线全渠道受理企业、群众诉求
27.95万件，通过专项督办、现场督办、
书面督办等方式督办重难点工单218
单、发送书面督办函79份、现场督办6
次。热线工单办结率达99.36%，平均办
结时限约为3天，办结满意率超98%。
（见习记者 苏轻舟 通讯员 杨岚）

变“办理一件事”为“解决一类事”

12345热线工单办结满意率超98%

6月14日，宜秀区政府广场，志愿者在参加无偿献血。当日是第20个世
界献血者日，宜秀区组织全区机关、企事业单位干部职工参与无偿献血活
动。活动中，共有138人进行无偿献血，献血量41800毫升。

全媒体记者 江胜 通讯员 金荣 摄


