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本报讯 2023 年以来，“老有所
学”行动在区委区政府部署下，全区
各部门密切配合下，精准发力，多措
并举，全力推进 行 动 实 施 ，助 推 老
有所学行动高质量发展。

扩容增量，让老年人能“学有所
去”。依托现有各类老年教育资源，
通过改建一批、扩容一批、新设一批、
网办一批，实现区、乡镇（街道）和村
（社区）三级老年教育体系建设全覆
盖，不断满足老年人“学得了”问题。
对现有的老年学校提档升级，添置健
身器材、图书用具等，改善办学条件，
增强服务能力，提高老人参学覆盖
面。坚持共建共享，发挥机关企事业
单位职能作用和资源优势，整合闲置
校舍、党群服务中心、农家书屋等各
类设施资源，建设老年学校，暂不具
备条件的按照“活动开展起来、人员
组织起来 、条 件 改 善 起 来 ”的 步
骤 ，分 批 次 建 设 居 民 家 门 口 的 老
年学校。

提质增效，让老年人能“学有所
成”。建立健全工作机制，辖区各村
居均成立“老有所学”行动小组，积极
构建上下联动、贯通融合的工作格
局。全面摸底排查并建立首批兼职
教师库，依托区级老年大学、中小学
教师、社会人士和退休干部扩充老年
教育师库，同时精选社会志愿者、兼

职教师、民间艺人、非遗传承人等壮
大师资队伍，聘请当地“名人”加入教
学团队。目前全区专兼职教师已有
118 名。整合、开发老年教育通用课
程、特色课程，重点开发建设体现地
方特色的精品课程和优秀教材。探
索“体验式教学”，组织开展养生保
健、心理健康、安全反诈等系列特色
专题讲座课，丰富课堂内容，激发学
员 参 与 课 堂 的 积 极 性 与 主 动 性 。
2023年，全区老年学校共举办各类讲
座 100 余场次，参与师生 500 余人
次。“非遗文化在身边，温暖在银辉”
等特色活动课在社会获得了较好的
社会反响。

丰富载体，让老年人能“学有所
获”。实现共享党群服务中心、社区
文化活动中心、多功能活动室、文体
活动中心、老年助餐点等场地资源，
开设老年健康养生班、乒乓球等课
程，并全面提高图书馆、科技馆、文化
馆、博物馆、体育场馆等各类公共设
施面向老年人的开放水平。依托安
庆开放大学教育网络学习平台，建立
网络学习子平台。加强老年智能教
育，挖掘推广一批“智慧助老”工作
案例、培训项目、课程资源，实现智
慧教学。通过精细化服务方式，形
成课堂教学、党群服务、社会实践等
多元教学格局。 （通讯员 吴婕）

大观区：

助推老有所学行动高质量发展民生为本描绘“幸福底色”

本报讯 大观区法院从立、审、执
各环节，开通涉农民工维权“绿色通
道”，实现“优先立案、优先审理、优先
执行”，大力营造关心关爱农民工、保
障农民工合法权益的良好氛围。

开辟涉农民工工资案件“绿色通
道”，建立完善拖欠农民工工资案件一
站式诉讼服务机制，为农民工提供一
站通办、一网通办、一号通办、一次通
办的一站式诉讼服务。立案窗口在收
到农民工诉状时及时审查案件，严格
落实立案登记制，做到涉农民工工资
案件有案必立、有诉必理，通过移动微
法院、网上立案、跨域立案等便民方
式，最大限度降低农民工维权成本和

门槛，坚决杜绝拖延立案现象，立案后
及时移送审理庭，减少案件流转时间，
保证涉农民工工资案件能快速进入审
理阶段。

在审理涉农民工工资维权案件中，
大观区法院突出一个“快”字，坚持快审
快结，充分发挥“繁简分流”机制与小额
诉讼程序的优势，深化多元解纷，提高
涉农民工案件审理效率。对事实清楚、
权利义务关系明确、争议不大的简单涉
农民工工资案件，法院依法适用简易程
序，快审快结；对于符合适用小额诉讼
程序的案件，严格依法适用，实现一审
终审。同时，通过加大调解力度，始终
将调解贯穿于办案全过程，灵活运用诉

前调解、委托调解、邀请调解等多种方
式，维护农民工权益。

对大观区人力资源和社会保障局
申请的强制执行拖欠工资的非诉执行
案件，大观区法院行政庭做到快办、快
审、快结，及时审查、协调处理。2023
年,大观区法院快审此类案件6件，以
法院生效裁定维护 51 名农民工合法
权益，涉案工资款41.81万元。对由人
力资源和社会保障局提请的对违反

《保障农民工工资支付条例》的5家公
司予以罚款 17 万元的申请依法裁定
准予强制执行,打击拖欠工资的行为，
维护农民工合法权益。

涉农民工工资案件进入执行程序

后，大观区法院充分发挥执行指挥中
心督导、指挥和快速反应作用，运用

“总对总”、点对点网络执行查控系
统，强化线上和线下财产调查工作，
全面查控被执行人银行存款、房产、
车辆、股权等财产信息。用足用好限
制消费、纳入失信名单、限制出境、拘
传、拘留、罚款等各类强制措施，加大
对规避、抗拒执行的惩戒力度。对于
有履行能力而拒不履行、恶意拖欠农
民工工资的被执行人，依法予以制
裁。2023年以来，通过强制执行，大观
区法院为 13 名农民工追回欠薪 21.53
万元。
（全媒体记者 付玉 通讯员 聂姗姗）

大观区法院：

开通“绿色通道”保障农民工合法权益

本报讯 1月 26日上午，为确保
春运期间辖区水上交通的安全。大
观区住建交通局根据区委区政府具
体安排和布署，联合安庆港区海事
处、市交通综合执法一大队、大观区
港航管理（地方海事）处开展渡运专
项安全检查。

联合检查组巡查了西门汽渡和万
集渡口，渡口和渡船均悬挂春运安全
宣传标语，积极营造春运安全氛围。
船舶安全与环保证书合格适航，船员
适任证书合格，消防设施设备完好，水

上交通安全形势总体良好。针对通航
时渡船乘客未按规定穿着救生衣的现
象，检查人员现场要求船员加强管理，
做好过往乘客宣传工作，解释穿着救
生衣的必要性和重要性。同时叮嘱企
业（船员）：遵守航行相关规定，密切关
注天气变化，严禁大风、大雾等极端恶
劣天气冒险航行；加强现场盯防，严禁
车辆和人员私自携带烟花爆竹等易燃
爆物品乘船；注重现场调度，防止配载
失衡，确保春运期间渡运安全。

（通讯员 袁仲平）

大观区：

住建交通部门联动开展渡运专项检查

本报讯 去年以来，大观区生态
环境分局多措并举、统筹协调、周密
部署，强化三个“突出”，防止发生突
发水污染事件，不断筑牢全区环境安
全底线。

突出顶层设计，立足信息畅通
“支撑点”。分局成立突发环境事件
应急工作领导小组，印发《突发环境
事件工作方案》，召开专题会议研究
突发环境事件应对流程、对策，落实
领导带班制度，确保 24 小时信息畅
通，确保面对突发环境事件能够快
速反应、科学决策、统一指挥、综合
协调。加强与水利、气象等部门之间
协调联动，充分发挥各自的职能优
势，强化信息交流、资源共享、优势互
补、聚集合力，实现雨情、汛情、水质
等信息共享，着力提升突发环境事件
应对水平。

突出细致排查，常念偷排漏排
“紧箍咒”。分局紧盯重点部位、重点
企业、重点环节，前移监督关口，对危
险废物贮存场所、尾矿库、应急池等

重点部位开展拉网式排查，严厉打击
企业偷排漏排行为，督促指导企业工
作做到责任清、方向明、措施实，不断
夯实企业环境保护主体责任。2023
年以来，分局累计出动执法人员 125
人次，检查企业205家次，共办理环境
行政处罚案件 7 件，严厉打击了涉水
环境违法行为。

突出宣传引导，打造良好氛围
“梦工厂”。采用线上线下相结合的
方式，结合6·5环境宣传周等关键节
点，充分利用自媒体等网络平台，开
展环境安全宣传工作，2023 年以来，
发放宣传手册 522 册，滚动播放宣传
标语 123 条。同时全面落实“谁执法
谁普法”工作职责，先后深入安徽泰
亨特科技有限公司、安庆兆丰印染有
限公司等重点企业开展“服务企业、
送法上门”活动，累计发放各类环保
法律法规宣传册 800 余本，切实提升
了企业环境安全防范化解能力，不断
增强了环境保护主体责任。

（通讯员 韩凡）

大观区生态环境分局：

三突出做好水“文章”

家门口的老年食堂吃出“幸福味”，15分钟健身圈点燃全民“健身热”，三公里就业圈端稳幸福“就业碗”，菜

市场焕然一新干净整洁……这些看得见的实事和摸得着的温暖，让每一个大观人都能感受稳稳的幸福。

2023年，大观区把群众呼声作为第一信号，解决了一批群众急难愁盼问题，圆满完成了一批民生实事任

务，交出一份温暖厚实的民生答卷。

近日，在花亭北村老年教学点，一
场防范诈骗金融知识进社区宣传讲座
正在进行，银行工作人员围绕日常生
活中的金融消费陷阱，对如何鉴别假
币、如何辨识防范金融诈骗、如何理性
正确选择财富管理机构等知识进行普
及，从而切实增强老年群体的反诈骗、
金融等各种安全意识，保障老年人的
晚年幸福生活。

这是大观开展老年助学活动的一
个缩影。大观区通过整合、开发老年
教育通用课程、特色课程，重点开发建
设体现地方特色的精品课程和优秀教
材。除国画、篆刻、黄梅戏等传统课
程，还依托“安徽老年开放大学”“安庆
市老年教育网络学习平台”的相关课
程，开展“手机公益课”等线上学习。

探索“体验式教学”，组织开展养生保

健、心理健康、安全反诈等系列特色专

题讲座课，丰富课堂内容，激发学员参

与课堂的积极性与主动性。2023年，

全区老年学校共举办各类讲座100余

场次，参与师生 500 余人次。“非遗文

化在身边，温暖在银辉”等特色活动课

在社会获得了较高反响。

与“老有所学”一样，老年助餐也

给予了老年人切切实实生活上的照

顾。通过深入推进老年助餐服务，全

面做好老年食堂（助餐点）运营服务，

解决低收入、失能、独居、高龄老年人

就餐问题，2023年共投入建设补贴资

金 23 万元，新增城市社区老年食堂、

助餐点 5 个，完成率 100%，累计就餐

17万人次，累计助餐补贴5.3万元。

“小度小度，呼叫万众和。”“小度

收到，立即呼叫万众和。”大观区青年

新村小区居民宋树龙通过智能小度呼

叫设备联系大观区养老服务中心，请

工作人员上门为其双腿失能的老伴儿

测量血压。从呼叫到家庭医生上门仅

用时10分钟。大观区不断夯实居家、

社区、机构养老的基础性地位，以科技

赋能养老行业，创新智慧养老服务，探

索“智慧+幸福”养老模式,开展 2023

年全国居家和社区基本养老服务提升

行动项目试点。投入资金153.3万元，

家庭适老化改造225户。推进农村养

老服务体系建设，新建村级养老服务

站 3 个，完成率 70%以上，2023 年，累

计发放高龄津贴290余万元、惠及0.93

万人；发放低收入老年人养老服务补

贴100余万元、惠及560人。

老有颐养，幼有善育。在大观，聚

焦群众所需所求，加大学前教育学位

和托位供给，构建普及、普惠、有质量

的托幼服务体系，新增学位 30 个，完

成率 100%;新增托位 115 个，完成率

115%，有效解决“入园难”“入托难”

“接娃难”等问题。

关爱“一老一小” 共筑朝夕美好

印发《大观区低收入人口认定及救
助暂行办法》，与医保、人社、住建、乡村
振兴、教育、工会、残联等部门建立了信
息共享和数据比对工作机制，在日常社
会救助工作中对照低保边缘家庭和支
出型困难家庭认定程序和条件，积极按
照依申请认定和直接认定相结合的方
式将符合条件的家庭及时认定。

加大对残疾群体关爱力度，在促
进 残 疾 人 就 业 三 年 行 动 期 间
（2022-2024年），经区残联认定的辅助
性就业人员中的精神、智力和重度肢

体残疾人就业取得的收入不超过最低
工资标准的部分不计入家庭收入；对
有重病重残人员的家庭，在核算其家
庭金融资产时，可放宽到4倍最低生活
保障标准。落实低保就业成本扣减和
就业渐退期政策。对获得低保后生活
仍有困难的老年人、未成年人、重度残
疾人和重病患者，采取必要措施给予
基本生活保障。截至目前，大观区低

保边缘家庭保障为60户107人；支出型
困难家庭保障人数为444户570人。

加强完善急难救助，引导社会力
量参与。全面取消户籍地、居住地限
制，开展临时救助。困难群众申请低
保、特困人员救助供养期间，符合条件
的可根据困难程度先行给予临时救
助；困难群众申请医疗救助等专项救
助后，符合条件的纳入临时救助范围，

做好临时救助与其他救助有效衔接。
截至目前实施临时救助 381 人次，打
卡发放临时救助资金 104.14 万元，救
助水平为 2733 元/次，较去年稳步提
升。逐步健全和完善县乡村“救急难”
工作机制，成立“救急难”互助社 45
个，实现全覆盖。

“最低生活保障制度‘应保尽保’、特
困人员救助供养制度‘应养尽养’、临时救
助制度‘应救尽救’……全力做好社会救
助兜底保障工作，不让一个困难群众掉
队。”大观区民政局副局长郑丽萍介绍。

精准救助帮扶 兜牢民生底线

走进四方城农贸市场，一眼望去
环境干净整洁，过道宽敞明亮，摊位上
的菜品摆放整齐，市场内秩序井然。

“经过改造后菜市场环境看着舒适多
了，在这里买菜不仅方便，还更放心。”
前来买菜的市民纷纷为菜市场的环境
点赞。今年，城区菜市场整治改造 1
个，完成率100%。

深入实施就业促进行动，实行“三
公里”就业圈点对点帮扶，创建充分就
业社区 12 个,完成率 100%；举办招聘
会 76 场次，完成率 169%；开发青年见
习岗位358个，完成率133%；开发公益
性岗位225个，完成率143%；开展补贴
性职业技能培训 2075 人次，完成率
100%；开展农民工职业技能培训 793

人次，完成率108%；新增技能人才890

人，完成率100%。

新徽菜名徽厨行动扎实推进，新

增徽菜连锁企业1家，完成率100%；新

增徽菜连锁门店4个，完成率100%；新

增徽菜师傅 60 人，完成率 143%；培训

徽菜师傅60人，完成率107%。

全面提升口腔医疗服务水平，实

施健康口腔行动:实施局部涂氟的3-6

岁学龄前儿童 2396 人，完成率 139%；

实施第一恒磨牙窝沟封闭项目的6-9

岁儿童比例达 33%，完成率 110%；实

施第一恒磨牙窝沟封闭项目的6-9岁

儿童 2032 人，完成率 110%；新增牙椅

2台，完成率100%；组织基层口腔医护

人员专业培训2人，完成率100%；推广

适宜技术6项，完成率120%；社区卫生

服务中心、服务人口超过 2 万的乡镇

卫生院配备专职口腔医师比例达

83%，完成率208%。

整合利用现有空间资源，开展快

乐健身行动，维修、改造、升级、补建健

身点 25 个，完成率 100%；参加赛事活

动2.5万人次，完成率125%。

全力推进便民停车行动，新增城
市停车泊位 4600 个，完成率 100%;新
增公共停车泊位710个，完成率100%。

全面推进放心家政服务，新增从
业人员373人，完成率107%；开展岗前
培训476人次，完成率136%；开展回炉
培训1716人次，完成率109%。

一串串数字、一件件民生实事，持
续为民生加码、让幸福加速。

“保障和改善民生没有终点，只有
连续不断的新起点。”区发改委民生办
主任杨应枝表示，新的一年大观将以
惠民生、解民忧的实际行动，书写出一
份出彩的“民生答卷”，筑牢民生福祉
之基石。 全媒体记者 付玉

通讯员 程梅芳 韩祥

着眼民生实事 交出民生答卷

本报讯 临近春节，商超的货架
上摆放着各式各样包装精美的商品，
琳琅满目、红色喜庆，渲染着浓浓的
节日氛围。为了规范市场秩序，减轻
消费者消费负担，营造绿色低碳的消
费环境，大观区市场局执法人员对辖
区内商超开展商品过度包装专项检
查行动。

执法人员重点检查茶叶、酒类、
食品等易出现过度包装的商品，查看

其是否符合国家强制性标准是否存
在由包装空隙率、包装成本与销售价
格比、包装层数超标引起的消费欺诈
及其他侵害消费者权益的行为等问
题。检查的同时，执法人员还向企业
宣传关于限制商品过度包装的法
律法规和相关技术标准，督促经营
者落实主体责任，严格遵守国家标
准，合法合规经营，保障消费者合
法利益。 （通讯员 曹雅琴）

大观区市场局：

全力营造绿色低碳的消费环境

1 月 30 日，在大观区八佰伴商
业广场内的鲜花店里，市民正在挑
选鲜花。当日是农历腊月二十，龙
年的脚步越来越近，鲜花店里，各
种花卉琳琅满目、春意盎然。不少
市民表示，倡导文明健康过大年，
过年不放鞭炮，买一束鲜花就有了
春的气息，喜庆的氛围。

通讯员 项顺平 摄

“花样”春节


