
怀宁县人社局深入学习贯彻习近
平总书记视察安徽重要讲话精神，始终
坚持党建引领，聚焦“解民忧、稳就业、
促发展”，不断创新工作思路，打造“党
建+”工作模式，把就业人才工作摆在重
要位置，在引才、育才、用才、留才上精
准发力，有效推动党建与就业工作深度
融合，提升广大人民群众的获得感、幸
福感、安全感。

“党建+平台建设”
实现精准对接

怀宁县人社局充分发挥数字化、信
息化效能，创新打造线上招聘平台。为
鼓励求职者参与招聘活动，方便求职者
好就业、就好业、就业好，今年以来，怀
宁县采用多种方式搭建供需平台发布
企业用工信息，线上充分利用“安庆就
业”“怀宁就业”微信公众号、“三公里”
就业圈社区快聘平台等媒介开展“云端

招聘”；线下结合“春风行动”“2+N”招聘
计划活动安排，持续开展“民营企业服
务月”“百日千万招聘专项行动”“招才
引智高校行”等专项活动，精准搭建用
人单位与求职者的对接平台，推动实现
更高质量和更充分就业。

今年以来，怀宁县共开展“2+N”招
聘活动108场次，服务企业2921户次，达
成就业意向3829人；社区快聘平台注册
26260人，企业注册2479家，实现就业
3610人。

“党建+政策扶持”
激发就业信心

以“民生为本、人才优先”为工作主
线，怀宁县通过落实补贴政策，加强政
策推动，大力开发适合高校毕业生的
就业见习岗位，降低门槛、放宽专业
限制、帮助他们更好地积累工作经
验、增强实践能力、促进实现就业；

持续开展就业技能培训、扶持引导重
点群体到企业就业，鼓励各类企业优
先吸纳重点群体就业；深入实施高校
毕业生“三支一扶”招募计划，鼓励
引导大学生到基层一线去展示才华，
真正实现人才向基层倾斜。

今年以来，怀宁县已开发就业见习
岗位591个，帮扶305名青年走上见习
岗位，已为235人发放菁英学子生活补
贴97.10万元，为251人发放就业见习生
活补助279.60万元，为39人发放高校毕
业生社保补贴132.2万元、9人发放高校
毕业生一次性就业补贴2.70万元。

“党建+优化服务”
兜底生活保障

怀宁县坚定不移贯彻落实好各项
就业帮扶政策，紧盯高校毕业生、农民
工、脱贫人口等重点群体就业需求，拓
宽就业渠道，搭建就业桥梁，促进残疾

人就业，突出做好重点群体就业，建立
健全困难人员就业援助制度、补贴性职
业技能培训指导和公益性岗位兜底保
障工作，确保零就业家庭动态清零。

今年以来，怀宁县对失业人员帮扶
新增就业982人，对就业困难人员帮扶
新增就业448人，开发公益性岗位346
个，为符合条件的568名就业困难人员
发放灵活就业社会保险补贴276.138万
元；农民工参加职业技能培训合格人
数1905人，已发放职业技能培训补贴
191.12万元。

怀宁县人社局始终坚持党建引
领，充分发挥基层党组织战斗堡垒作
用，推动党建与业务工作相融合，持
续提升就业创业工作服务质量，落实
落细各项举措，织密织牢就业保障
网，引导党员干部在各项重点工作中
走在前、做表率，为县域经济社会高
质量发展贡献就业力量。
通讯员 刘志峰 全媒体记者 罗少坤

引才 育才 用才 留才

聚智汇才赋能县域经济高质量发展
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县（市）区新闻

本报讯 “在第一个粪池放输粪
管时，要放在池子的三分之一处，并
且要……”近日，在桐城市新渡镇姚
坂村村民胡年杰家院墙外，镇农业农
村发展中心副主任胡长胜在现场指导
工人施工。工人们有的挖坑、有的砌
砖、有的抹水泥，“改厕”在紧张有
序，有条不紊地进行着。

“砖头、沙子、水泥、化粪池、坐
便器，这些都是政府提供的，我家没
花一分钱，就把旱厕改成了卫生厕
所。”胡年杰高兴地说道。

桐城市坚持农村改厕与农村污水
治理、畜禽粪污综合利用、农村人居
环境综合整治等相结合，推进农村

“厕所革命”，补齐影响群众生活品质
的短板，改出村居生活新品质。如
今，家家户户屋里干净、屋外光鲜，
村民的健康卫生意识明显增强，村容
村貌焕然一新。

同样，在桐城市双港镇练潭村上
湾村民组江汪根家中，干净整洁的地
面、洁白的搪瓷坐便器、修葺一新的
瓷砖墙光洁照人。

“以前用旱厕的时候，一到夏天，
院子里的味道都不能闻。”江汪根说，
现在改厕后，大不一样啰，一点味道
都没有了。而且粪污经过发酵、沉淀
等流程，无害化处理后可以用来浇灌
农田、菜园。改厕还兼顾了农民生活

与生产的需要。
“改厕三分在建，七分在管。全市

按照专人管理、快速维修、及时抽
取、科学利用的工作目标，成立管理
队伍，健全管理网络，明确部门职
责，做好改厕后续工作，确保厕具坏
了有人修、粪液满了有人抽、抽走之
后有效用，建立‘建管用并重、责权
利一致’的管护机制，确保镇、村卫
生厕所管护覆盖率100%，确保建好一
个、管好一个、用好一个。”桐城市农
业农村局社会事业促进科负责人江龙
田说道，厕所革命事关农村千家万
户，事关农民切身利益，是建设宜居
宜业和美乡村的重要内容，是实施乡

村振兴战略的一场硬仗。桐城市的
“厕所革命”在构建群众参与机制、质
量监督机制等方面下大功夫，充分调
动农民参与改厕的积极性、主动性，
坚持速度服从质量、进度服从实效的
原则稳步推进。该市推广使用的是整
体式塑料 （玻璃钢） 材料和现建式砖
砌三格化化粪池，材料采购和安装施
工费用均由各级财政奖补承担，农户
改厕基本不需村民自己掏钱，因此农
村群众改厕的积极性很高。自2018年
以来，桐城市共完成农村卫生厕所改
造31443户。今年，桐城市财政继续投
入800万元，补助4000户改厕。

（通讯员 孙传银）

“厕所革命”改出村居生活新品质

本报讯 大观区十里铺乡学习
借鉴“六尺巷工作法”，弘扬发展邻
里和睦美德，探索基层治理新路径。

秉持六尺巷的包容协作精神，
十里铺乡成立专项工作小组，由乡
党委委员、政法委员领导，派出所所
长任副组长，各村（居）、宣传、司法
等部门负责人共同参与。工作小组
定期召开调度会议，各方代表共同
分析研判形势，形成上下联动、齐抓
共管的良好工作格局。

十里铺乡借鉴六尺巷和谐共
处、主动沟通的智慧，坚持“横向到
边、纵向到底”的原则开展矛盾纠纷
排查工作。乡政府牵头，村（居）自

查，利用网格员、老党员、退休老村
干等“地熟、人熟、情况熟”的优势，
做到矛盾纠纷早发现、早报告、早处
理。同时，该乡积极推进“一站式”
矛盾化解平台，组建专业调解队伍，
有效防止矛盾激化升级。

十里铺乡通过横幅、宣传册、讲
座等形式，普及和谐法治理念，提高
群众的法律意识和法治素养。该乡
依托辖区“法律明白人”队伍，实现乡
村两级法律顾问全覆盖，为群众提供
便捷高效的法律咨询和援助；积极宣
传见义勇为精神，及时上报表彰见义
勇为事迹，营造崇尚正义、弘扬正气
的社会氛围。 （通讯员 王纤纤）

弘扬传统美德 推进基层治理

本报讯 近日，在望江县雷池
镇东洲村的菊花种植基地内，一片
片金黄的菊花在阳光下熠熠生辉，
迎来采摘期。村民们手提竹篮，穿
梭于“菊花海洋”中，忙碌的身影构
成一幅动人的乡村劳作图。

这片土地曾是东洲村的一块闲
置地，杂草丛生。随着乡村振兴战
略的深入实施，今年5月，东洲村村
集体流转土地，投入5万余元资金，
探索种植小菊花特色产业。该村发

挥集体经济的优势，邀请农业专家
现场指导，组织村民进行技术培训，
确保菊花种植的科学性和高效性。
如今，菊花迎来了采摘期，据初步估
算，每亩菊花可采收干花200公斤以
上，亩均收益近5000元。“村集体计
划进一步扩大种植规模，引入更多
菊花品种，推进菊花产业不断发展
壮大，提高产品的附加值和市场竞
争力。”东洲村相关负责人表示。

（通讯员 王秋雨）

菊花产业为乡村振兴“锦上添花”

本报讯 怀宁县黄墩镇多点发
力做好普法工作，增强辖区群众法
治观念，推进法治理念深入人心。

黄墩镇通过会前学法、法律知
识专题讲座、观看警示教育片等多
种形式，对广大干部职工的进行法
律知识培训，引导干部职工自觉树
立敬畏法律、遵规守纪的法治意识，
加强运用法治思维、法治方式解决
问题的能力，为群众提供更规范、更
高效的服务。

黄墩镇利用赶集日、普法宣传
日为群众提供法律咨询与服务，围
绕宅基地、婚姻家庭、拖欠劳动报酬

等群众关心的热点问题，结合群众
身边典型案例，与村民们一起面对
面拉家常、聊法治，呼吁村民积极学
习法律法规，持续提高自身法治素
养，维护自身合法权益。

同时，该镇积极开展法律知识
进校园宣传活动，宣讲《中华人民共
和国未成年人保护法》《中华人民共
和国预防未成年人犯罪法》《中华人
民共和国民法典》等法律知识，提高
学生知法、学法、懂法、守法、用法意
识，预防和减少未成年人违法犯罪，
为构建平安和谐的乡村环境贡献法
治力量。 （通讯员 方羡）

多点发力做好普法工作近日，桐城市青草镇组织开展以
“六尺巷文化”为主题的校园文化周活
动，让传统文化在校园中焕发出新的生
机与活力。

活动形式多样，精彩纷呈，通过故
事分享会、主题班会、书法比赛、“礼让
之星”评选活动等一系列活动，学习、弘
扬六尺巷文化。在动人的故事中，美好
的文化在传递，美德的种子在发芽。学
生们纷纷表示要传承六尺巷文化，争当
礼让好少年，传承和发扬传统文化不仅
仅停留在活动周期间，更会贯穿于今后
的日常学习生活之中。

通讯员 高一达 程芝 摄

传承六尺巷文化

争当礼让好少年

怀宁县永宁检测产业园坐落在高河镇粉铺村，项目计划占地面积76亩，一期
占地规模约30亩，总投资约1.2亿元，目前已招商引资9家企业。项目建成后预计
可带动就业2500余人，年税收达2000万元。 通讯员 檀志扬 操鹏 摄


