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本报讯（记者 陈娟娟）3 月 5
日，阳光正好，微风轻拂。在经过简
短的欢送仪式后，两辆载着 33 名医
务人员的中巴车缓缓驶出迎宾馆开
往天柱山风景区。他们是我市首批
集中疗养的抗疫一线医务人员。

从1月22日开始，市立医院感染
疾病科主任胡长青已经整整43天没
有回过家了，但他仍然做好了随时上

岗的准备。“我们将一边休养，一边做
好思想准备，继续保持高度警惕，做
到召之即来、来之能战、战之能胜。”
胡长青说。

“今天天气晴好，我的心情和阳
光一样明媚。感谢市委、市政府对我
们医护人员的关爱。”第一人民医院
消化内科护士王梅说，自从投身到抗
疫一线，她一直没有回过家。

市立医院感染疾病科护士长许
余丽也是第一批走上战场、走进隔离
病房的医护人员之一。作为一个有
着 23 年从业经历的资深护士，许余
丽参加过 H7N9 型禽流感等医疗救
治工作，经验丰富。走上抗疫的战场
后，她每天除了开展一些统筹性工
作，还会积极参与病人救治、情绪安
抚等工作。

据了解，33 名医务人员分别来
自市立医院、市第一人民医院和市第
二人民医院。抗疫的40多天里，他
们舍小家、顾大家，奋斗在与病人
密切接触的救治最前线。在病人需
要的时候，他们挺身而出、互相协
作、互相支持，为病人的救治发挥了
各自的作用。

疫情发生以来，市委、市政府高
度重视对医务人员的保护关心爱护，
严格执行安徽省保护关心爱护医务
人员各项政策措施，把关心关爱奋战
在疫情防控一线工作者的举措抓实、
抓细、抓落地，对做好抗疫一线医务
人员集中休养工作提出了工作要求：
确保轮换休整休养到位，合理安排一

线医务人员轮休，做好轮休医务人员
隔离保障，对长时间高负荷工作人员
安排强制休息，并提前做好一线医务
人员后备力量储备，及时排查轮换因
身体、心理等原因不合适继续在一线
的医务人员。疫情结束后，还将做好
医疗卫生机构安排参与疫情一线应
急处置的医疗卫生人员免费体检工
作，结合实际给予带薪休养休假。对
确因各种原因不能休假休养的，单位
应当给予适当经济补助。

除了确保医务人员轮换休整休
养到位，安庆市还从提高薪酬待遇、
做好工伤认定和待遇保障、职称评
聘、人才项目、生活保障、个人防护、
关爱家属等方面关心关爱医务人员。

社会各界也用自身行动对广大
医务人员表达着感激和关爱，多家景
区踊跃响应，对所有医务工作者实行
免费参观游览等政策。

“休整以后，我要以最佳的状态，
投入到接下来的工作中，为临床一线
再付出自己的力量。”第一人民医院
龙山院区骨科护士丁玉婷拖着一只
灰色的行李箱边走边说。

暖心！安庆关爱抗疫一线医务人员出实招

首批33名医务人员集中疗养
编者按：

在抗击新冠肺炎疫情这场没有硝烟的战“疫”中，有这么一
群人，铸就了坚强盾牌，保护人民群众生命安全和身体健康。为
打赢这场没有硝烟的战“疫”，他们全力以赴，奋战一线。他们
有一个共同的名字——医务工作者。

当安庆83例新冠肺炎确诊患者全部治愈出院，我们不会忘
记他们的付出与坚守。

3月5日，安庆安排首批33位抗疫一线医务人员集中疗养。
抗疫一线的医务人员，将确保轮换休整休养到位，长时间高负荷
工作人员将安排强制休息。

你们守护了生命，我们送你们敬意和温暖！
在此向每一位最可爱的你，致敬！

本报讯（记者 张培农）3 月 5
日，记者从市公管局了解到，根据新
冠肺炎疫情风险等级变化，该局采
取有力举措，全面落实分区分级精
准复工复产要求，稳妥高效、全面保
障公共资源交易活动加速推进。

提前服务投标企业。该局开
通了疫期进场交易项目业务咨询
热线，部署“小桥”智能咨询服务系
统，提供24小时在线咨询服务。向
22301家市场主体库会员发送温馨
提示，主动告知近期组织开标项目
情况，全市累计对 105 个项目进行
受理登记。

提前指导线上投标。对“不见
面”开标系统进行测试演练。市公

管局制定发布在线开标应用操作
手册，全程指导投标企业网上投
标。目前，已成功实施了政府采
购、建设工程项目“不见面”开标。
推行线上线下结合开标模式，自恢
复交易活动以来，已累计实施了40
个项目开标。

提前部署项目交易。市公管
局梳理出市县两级等待交易的174
个项目，计划先安排78个项目进场
交易，每周提前发布项目交易安排
情况，分类分批对计划开标项目提
前2 天制定开评标保障方案，提前
落实代理、服务、监督保障专班在
交易各环节中任务，确保项目稳妥
有序完成交易。

公共资源交易可“不见面”开标

3月5日上午，在迎江区孝肃路街道双莲寺社区健康路疫情监测卡点，
巾帼志愿者队伍在坚守。

连日来，由大学生、机关干部等117人组成的巾帼志愿者队伍，在“疫”
线开展疫情防控科普宣传，与社区工作人员共同战“疫”。 黄有安 摄

本报讯（记者 杨一 通讯
员 吴晓莉）“公司流动资金不足，
希望能通过贷款解决。”“好，会后我
们对接，两天内落实。”3 月 5 日上
午，我市金融主管单位及金融机构
与 8 家重点企业对接交流，帮助有
融资需求的企业增加授信、及时放
款等，精准稳妥推进企业复产复工。

据了解，疫情发生以来，我市深
入实施“四送一服”专项行动，推动
企业复工复产，全市金融机构解决
企业资金需求取得阶段性成效。按
照“急事急办、特事特办”的原则，我
市金融机构快速对接全国性和省重
点名单企业。截至3月2日，全市8

家银行机构（含进出口银行）累计向
23 户省级和全国重点企业发放优
惠利率贷款24234万元。

2 月以来，全市银行机构累放
普惠型小微企业贷款7373户17.93
亿元；支持疫情防控企业扩大产能
贷款72户金额8.06亿元；支持春耕
备耕贷款434户，金额0.21亿元。

全市政府性融资担保公司对疫
情防控保障企业“见贷即保”，为213
家企业提供担保4.03亿元，免除担保
费38.23万元。保险机构开通24小
时理赔通道，已累计赔付（给付）8439
笔1.56亿元，免费为全市2.9万名医
护人员提供174亿元风险保障。

复工缺资金？ 金融来帮忙

本报讯(记者 沈永亮 通讯
员 杨磊)2月29日，迎江经开区印
发《招商引资奖励办法》，设立“招商
引荐奖”“招商贡献奖”，最大限度发
动全社会对于该经开区招商引资工
作的积极性。

“招商引荐奖”奖励对象，主
要包括“引荐迎江区以外的企业、
其他经济组织或自然人来园区内投
资的国内外自然人、法人或其他组
织”。“招商贡献奖”奖励对象，主
要包括“对招商项目落地做出较大
贡献的国内外自然人、法人或其他
组织”。

对“招商引荐奖”获奖者，迎江

经开区按实际完成新购置设备投资
额的9‰给予奖励；世界500强企业
投资项目、国内 500 强企业投资项
目、国内民营500强企业投资项目、
上市企业投资项目，另一次性分别
给予 50 万元、30 万元、20 万元、10
万元奖励。投产之日起年实缴税收
达到 500 万元人民币及以上，按照
实缴税收额的12‰给予奖励。

对“招商贡献奖”获奖者，给予
2万元奖励；世界500强企业投资项
目、国内500强企业投资项目、国内
民营 500 强企业投资项目、上市企
业投资项目，另一次性分别给予 5
万元、3万元、2万元、1万元奖励。

“真金白银”鼓励招商引资


