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□ 记者 程呈

进入4月，万物复苏，春色暖人
心。走在街巷、公园、广场内，时不
时能看到穿着工作服的园林工人忙
着除草、补绿、修枝、养护的身影，为
宜城带来了春天的气息。他们像小
蜜蜂一样奔波在花间、树丛中，阳光
下守护着城市绿色，营造出一片充
满绿意和生机的家园，让城市环境
更加靓丽。

春暖大地
园林工人忙“打草”

“突突突……”一阵阵马达轰鸣
声划破了政务服务中心清晨的宁静，
春风徐徐，带着一股新鲜的草腥味。
4月8日上午不到7时，园林工人王金
红踏着露水，正埋头修剪草坪。

一顶安全帽，一双胶鞋，腰上围
上一圈蛇皮袋，肩上背着近20斤重
的除草机，双手紧握操作手柄，左右
摆动着腰身，带动除草机来回扫

动。很快，在王金红的身后，一小片
平整的绿草坪呈现出来。记者看
到，他的脸上和身上沾满了飞溅的
草屑。

春天阳光充沛、雨水丰富，是植
物生长的季节，政务新区18万平米
的草坪上长出了杂乱无章的杂草。
为了恢复草坪的整洁和美观，这些
天来，王金红等 3 名园林工人争分
夺秒地忙着“打草”。一天下来，每
位园林工人可以“打草”2000 余平
米。做完整项“打草”工作，至少要
花上半个月时间。除草作业完成
后，王金红还要将草屑清扫干净，并
喷洒除草剂，抑制杂草生长。

入春后，每天早上6时半，王金
红就早早来到政务服务中心，除草、
修剪，在户外每天工作至少 8 小
时。常年风吹日晒劳作，他的皮肤
早已变得黝黑，双手布满老茧，格外
粗糙。

“春天6点，夏天5点钟就必须
出门了。现在天气越来越热，为了
避开高温和强日晒作业，我们这行
得起早贪黑。”王金红说，园林工人
就像是城市里的农民，面朝绿地背
朝天，通过不断劳作打造美景。与
很多年长的园林工人一样，王金红
对自己亲手管护的一草一木充满感
情。他说谁要是破坏了绿地和花
草，他心里就像自家孩子受了伤一

样难受和心疼。

园林人一年四季在路上

56 岁的王金红是安庆市城市
绿化管理大队的一名园林工人，自
1981年入行以来，他在园林行业里
已经坚守近40年了。如今，他带领
着一个10人小班组，负责市政务服
务中心的绿化管理工作。

除了每年“打草”5至6次，王金
红还有一项重要工作是更换草花。

“草花都是时令性的，最多管一季，
到了换季的时候，我们会将枯败的
草花更换成新一季的草花，以保证
环境优美。”

羽衣甘蓝是冬季草花，随着春
天的到来，逐渐失去了原有的景观
效果。4 月 3 日，王金红带领 30 名
园林工人及时对所有草花进行了更
换。拔除、翻土、栽种、浇水养护
……4万株牵牛花于当天全部栽植
完毕，整个政务服务中心周边环境
焕然一新，四处洋溢着春天的气息，
提升了整体绿化景观品质。

“园林工作季节性比较鲜明，不
同的季节有不同的工作重点。”王金
红举例说道：“随着气温升高，海桐
树、栾树上的蚜虫开始活跃起来了，
4月还有项重点工作就是防治病虫
害的发生和蔓延。”

守护绿色 让城市更美丽

直播

春天

本报讯（张凡 记者 徐媛）今
年，我市针对当前“高精尖”人才缺
乏的短板、技工特别是高级技工供
不应求、企业普遍反映技能人才短
缺等问题，加快建设技工强市，深化
职称制度改革，完善事业单位人事
管理制度，努力造就高素质创新型
专业技术人才队伍和知识型、技能
型、创新型劳动者大军。其中，我市
主要注重加强高技能人才培养，全
年计划培养高级工6900人。

加快建设技工强市方面，今年，
我市主要注重加强高技能人才培
养，全年计划培养高级工 6900 人。

实施新技工系统培养民生工程，扩
大技工院校招生规模，确保全年新
增招生在 1300 人以上。推进技能
人才平台建设，确保新增 6 个以上
市级技能大师工作室，认定市级高
技能人才培训基地 2 个。同时，我
市将积极推进“安徽安庆技师学院
开放性技能培训基地”建设。开展
高技能人才研修班，组织研修培训
100人次以上。统筹安排市级职业
技能大赛活动，不断扩大职业技能
竞赛影响力。

深化职称制度改革方面，我市
聚焦过程优化、简化、公开、规范的

问题，严肃评审规则，优化工作程
序，简化申报手续和审核环节，进一
步完善权利平等、条件平等、机会平
等的专业技术人才职称评价机制。

同时，我市还将完善事业单位
人事管理制度。认真贯彻事业单位
人事管理奖励、回避、申诉、培训等
规定，扎实做好县以下事业单位管
理岗位职员制改革、相关行业重点
领域人事制度改革。完善事业单
位科研人员创新创业政策，研究差
异化的高层次人才引进办法。推
进市直事业单位工资管理系统网
络化建设。

我市注重加强高技能人才培养
全年计划培养高级工6900人

本报讯（罗海霞 刘惠子文/
图）4月14日下午，迎江区新冠肺炎
疫情防控应急指挥部上演了感人一
幕，新冠肺炎治愈者赵女士一家在
集中隔离医学观察点工作人员的陪
同下，送来写有“存大爱施援手，救
危难暖民心”的锦旗，感谢迎江区全
体防疫工作人员在疫情期间对他们
一家的关心和照顾。

据了解，今年元月下旬，赵女士
夫妇以及家住市经开区的孩子的爷
爷奶奶 4 位成年人，接连被确诊为
新冠肺炎，他们4岁的女儿麦芽和3
个月的儿子多多作为密切接触者，
在隔离点进行医学观察。谁来照顾
两个年幼的孩子，成了迎江区疫情
防控应急指挥部人员安置组和孩子
一家人最揪心、最紧急的事情。在
区指挥部的倡议下，一个由 9 名护
士组成的“临时妈妈团”成立了。她
们冒着被感染的风险，照顾两个年
幼的孩子。每天穿着密不透风的防
护服，给孩子洗澡、换尿布，照顾日
常起居近一个月。“临时妈妈团”的
大爱善举，获得了世界卫生组织总
干事谭德塞的“点赞”。

在现场，赵女士夫妇动情地说，
一个月以来，一家人相继治愈，孩子
们也得到了无微不至的照顾。今后
会时常跟孩子们提起这段难忘的经
历，告诉他们还有“9位妈妈”，在一
家人最无助的时候，是许许多多关
心和帮助过他们的人，撑起了他们
这个小家。她要教育孩子们做一个
心存爱心的人，回报社会的帮助，将
爱心传递下去。

此前，赵女士一家还前往集中
隔离医学观察点、9 位“临时妈妈”
所在单位、滨江街道、秦潭湖社区、
市立医院等单位，及捐赠过物品的
爱心企业，表达了他们一家最诚挚
的谢意。

不忘感恩

麦芽多多一家上门致谢

赵女士全家来到迎江区疫情防
控应急指挥部向指挥部工作人员送
锦旗。

4月15日上午，在宜秀
区千亩中草药示范基地，几十
个农户正在栽种苏北菊并浇
水保苗。

宜秀区为有效解决征迁
区域土地抛荒问题，利用财政
专项扶贫资金，流转土地千余
亩，种植苏北菊。中草药扶贫
基地项目的实施，可有力带动
当地特色种植业的发展，优先
安排贫困户就近就业，实现贫
困户48户97人增收，有力稳
定脱贫成效。
方华 记者 黄有安 摄


