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为进一步加大我市投资环境、
优势产业在长三角区域宣传推介力
度，6月22日至23日，市委宣传
部、市委网信办联合举办“潮涌长
三角 澎湃新宜城”——长三角媒
体安庆行活动，邀请来自长三角三
省一市的主流新媒体以及中央驻皖
媒体等走进安庆这座中国“秀美之
城”，探寻我市如何重塑产业格局，
实现高质量发展。（《安庆晚报》6
月25日）

安庆地处内陆，它没有沿海的
区位优势，再加上经济社会发展的
相对滞后，实事求是地说安庆的知
名度不是很高。尽管我们有着国家

级历史文化名城、秀美之城等称
号，也有着优美的自然风景如天柱
山，以及多种国家级非遗名录等，
但在外界知晓者并不是很多，即便有
所知，也大多只是泛泛的，根本谈不
上更深层次的了解。由此，在大力推
进安庆发展的今天，我们面临的一个
重要任务就是想方设法最大程度地
将安庆推介出去，让外界知晓，让更
多的人士来了解，以为它的后续发展
营造良好的外围环境

适时地邀请外地媒体来安庆走
访是个不错的选项。媒体的作用不
可小觑，尤其是处于网络时代，传
媒的传播速度与效果及范围与过去
都不可同日而语了。媒体尤其是主
流媒体深入走访，记者们于亲身体
验中，既能近距离地了解安庆的优
势，感知安庆的发展热情，探寻安

庆的发展之路，更重要的则是在于
通过媒体的后续报道，将安庆真实
地推介出去，以此告诉外界一个真
实的安庆——

这是一方有着深厚历史文化的
热土，当下我们有着发展的强烈渴
望，有着追求美好生活的深层次的
诉求，有着发展带来的内生动力与
压力，在跨越式追赶的途中我们没
有屈于地理位置的劣势，而是以超
前的眼光谋发展求发展，在强劲的
招商引资推动下，安庆取得了巨大
的发展成就，城市面貌正不断得到
改善。同时，我们的营商环境也在
不断地优化，外商来得了稳得住留
得下。虽然地处内陆，但我们有着
便捷的交通，航空、高铁、高速等
将安庆与外界已紧紧地联系起来，
成为交通大循环上的一员，尤其是

与长三角地区的联系，因有多条快
速通道，联系更加紧密，在加速融
入长三角中迈出了很重要的一步。

同时，城市的基础设施正不断
完善，城市宜居度与生活幸福度有
了双提升。城市面貌翻天覆地的变
化带来了人的精神面貌的变化，全
国文明城市创建与成果的巩固，一
定程度上极大地改变了安庆人的精
神面貌，昂扬向上追赶美好生活成
为人们普遍的生活写照。

外地媒体看安庆，看发展中的
安庆，看追求美好生活的安庆。这
种活动在今后不妨多些，让更多的
人走进安庆，了解安庆，宣传安
庆，如此在媒体一次次的近距离走
访中，一个真实的安庆必将随着媒
体的信息传播走进更多人的心里，
为安庆的后续发展添劲。

以媒为介 推介真实的安庆
未一平

眼下正进入毕业季，相应地
高校毕业生即将涌入社会。就业
是横在大学生们面前的一道人生
大题，也是政府部门面临的一道
考题。因为就业关乎着民生，关
乎着个体的生活质量与生存状
态，同时也直接关乎着社会的和
谐与稳定。此种语境下，如何尽
可能地让大学生们充分就业，投
身于工作当中去，也就成为了当
下需要迫切解决的问题。

大学生寒窗苦读，如果不能
及时就业，不仅是个体与家庭的
损失，也是教育资源的一种严重
浪费。

大学生作为创新的主体，就
业不仅是创业的前提，而且也是
创新不可缺少的平台。也就是说
就业是基础性的，只有搭建好了
就业平台，创业与创新才有舞
台，才有可能舞出人生的精彩。
虽说这是个人人都能出彩的年
代，但这种出彩某种程度上是建
立在就业基础上的。

由此谋划好大学生就业，政
府责无旁贷，有责任有义务为大
学生就业创造一定的条件，搭建
就业的平台，让大学生们有更多
的选择机会。作为大学生，在就
业上不可好高骛远，目空一切，
要脚踏实地，根据自身的实际，

从最基础做起。环顾现实，不可
否认不少大学生过高地估计了个
人的能力，在挑三拣四中高不成
低不就，从而白白失去了一个又
一个的就业机会。当代大学生思
想多元，对于就业他们有自己的
想法，这无可厚非，即便在观望
与等待中选择，也是可以理解
的，但前提是一定要了解自己，
如此在选择就业上就会显出灵活
主动来。

大学毕业生年年有，就业
是一个永久的话题。大学生就
业程度如何，根本上取决于社
会经济的长足发展，但政府的
努 力 与 大 学 生 个 体 的 主 动 作
为，也是不可或缺的。某种程度
上，大学生就业需要政府与个体
的共同发力，二者同频共振，才
能在最大程度上解决好大学生就
业问题。

大学生就业需政府与个体同频共振
路言

今年，我市在引导鼓励高校毕业生创新创业、灵活就

业等的同时，全方位拓展毕业生就业渠道，通过大力实施

“三支一扶”、青年见习计划、大学生入宜计划，开展离校

未就业高校毕业生实名制就业精准帮扶等举措。

（《安庆晚报》6月22日）

就业是民生之本，也是一个人
生存之本。高校毕业生是就业市
场一大主体，如何找一份合适工作
是毕业生最为关心的头等大事。
社会在发展，时代在进步，大学生
找工作也要应时而变，与时俱进，
不能墨守成规，故步自封。

当下就业市场出现了许多引
人注目的新变化，其中基于移动互
联网、大数据、云计算等新技术的
平台经济、共享经济、网红经济等
新业态、新模式发展迅猛，由此一
大批新就业岗位正呈雨后春笋之
势“破土而出”。与传统就业岗位
相比，新技术、新产业、新业态、新
模式催生的新就业、新工作是一片
无比广阔的“就业蓝海”。

面对新的“就业蓝海”，大学生
就业应转变思路，开阔视野，不能
只盯着传统的就业岗位，只关注

“好地方”“好岗位”，要善于观察社
会“新职业”，多关注经济“新业
态”，从中找准适合自己的新的就

业创业机会，一展身手，成就自我。
让大学生积极拥抱新职业，还

需要政府、学校和家庭合力而为。
各级职能部门当好“店小二”，根据
经济社会发展的新形势以及新业
态吸纳就业的新特点，并结合供需
双方的新情况，为高校毕业生就业

“架桥修路”，开展多种形式新业态
招聘会，让供需平台更加畅通，让
高校毕业生更加顺畅地在新业态
就业。在支持创业上，可发布一批
新业态创业领域目录，引导高校毕
业生到这些领域创业，并加大创业
政策支持和创业指导帮扶力度。

高校毕业生就业是一个持续
性问题，唯有政府、社会、高校、企
业等各方合力而为，“众人拾柴”促
就业，多渠道、多层次帮助毕业生
就业，才能让毕业生就业之路走的
更加顺畅。作为毕业生自身，既要
关心老行业，更要关注新业态，积
极拥抱新职业，为选择打开更多可
能，为就业拓展更多渠道。

毕业生要积极拥抱新职业
孙维国
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