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进入暑假以来，怀宁县各乡镇
积极开展暑期安全小课堂，组织青
年志愿者为小学生讲解安全知识，
增强青少年暑假期间安全防范意
识。（《安庆晚报》7月12日）

每年暑假，往往都是孩子们的
安全重要窗口期。历年的惨痛教训
警示我们，做好孩子的安全工作，
保障好他们的生命安全，就不能不
做好暑假期间的安全防范。从这个
角度来讲，怀宁县正在开展的暑期
安全小课堂，不仅开得及时，也开
得好。

好就好在这种小课堂一定程度
上号准了暑期安全的“脉”，只要认
真开展并推及下去，孩子们的生命
安全会得到相应的保障。如此，不
仅孩子受教育，家长受益处，社会
也因此多了和谐。

保护孩子的安全，让他们健康
成长，既是家长的责任，也是社会
的义务。在保障孩子的安全上我们
历来都非常重视，也采取了一系列
相应的措施。如安全教育进课堂，
与家长签订安全责任书等，这些措
施在保障孩子的安全上起到了不可
替代的作用，在现实中也取得了显
著的成就。眼下开展暑期安全小课
堂，将孩子们组织起来进行专门的
安全教育，其作用与意义非同小

可，值得肯定与进一步推广。
那么，这种暑期安全小课堂

讲什么呢？当然必然的安全知识
及防范措施不可少，但在这些之
外，我们还要将历年惨痛的安全事
故专门拎出来，以那些发生在身边
的或他处的事故来警醒孩子们，
悲 剧 最 具 有 说 服 力 ， 让 事 实 说
话，让事故来教育人，使他们在
受教育过程中懂得生命的珍贵，
感受到失去生命后亲人的悲伤与
痛楚。在安全知识教育范围上，
不仅要讲暑期防溺水防中暑，也
要讲防火与用电安全以及交通安
全等。暑期正值用电高峰期，如
何正确地使用家用电器，如何在
面对火灾时正确地逃离现场，如

何做到安全出行，也要通过一定
的演示与实例来告诉孩子们，以
尽可能地充实他们对安全的感性
认识。在安全上必要的知识储备
也 是 防 患 于 未 然 的 有 效 举 措 之
一。有了一定的安全知识，万一
遇到事故，就能做到有效应对，
从而挽救生命，降低事故带来的
损失。

在这个长长的暑期里，我们希
望各地都能通过安全小课堂或其他
有效的形式，不定期地将孩子们组
织起来，适时地向他们讲授安全知
识，以期增加他们的安全知识储
备，引起他们足够重视的同时，从
意识与行动上有效防范事故的发
生，在快乐中安全度过暑假。

防患未然少不了安全知识储备
路言

出梅后，我市开启“灸烤模
式”，“桑拿”天气下，成千上万
的劳动者为了城市运行仍然“高
温不下火线”，“战高温、斗酷
暑”坚守岗位。他们中有重点工
程的建设者，有走街串巷的“快
递小哥”，有长时间户外工作的
环卫工、交警、公路养护工……
面对这些高温下的一线工作者，
必须给予更多关爱，让“清凉关
怀”“热”起来。

政 府 部 门 的 “ 清 凉 关 怀 ”
要“热”起来。高温预警就是
民生号令，各级政府部门当坚
持以人为本，强化责任落实，
多多送来“清凉关怀”。加强检
查与督促，让“高温限工令”
落地生根；组织走访和慰问，
为一线劳动者送去降温物品；
开展执法行动，让高温劳动保
护 措 施 实 之 又 实 …… 政 府 的

“清凉关怀”，必将带给一线劳
动者“丝丝凉意”。

用工企业的“清凉关怀”要
“热”起来。既要保证落实劳动
者的“高温权益”不打折扣，高
温津贴发放到位，高温天气下的
伙食改善到位……又要采取切实
有效的措施保护好劳动者，比
如，在不影响工作进度、减少扰
民的前提下，尽可能把工作时间
调整到早晨或傍晚，或通过提高
轮岗频率减少一线劳动者在阳光
下暴晒的时间。只要用情用心用

力，一定会给一线劳动者送去舒
心的清凉。

社会各界的“清凉关怀”要
“热”起来。多一些“爱心小
屋”“爱心冰柜”，让一线劳动者
进来喝个水、乘个凉；配几个遮
阳棚、几把遮阳伞，为一线劳动
者挡一挡强烈的紫外线……虽然
花钱不多，但一样能为一线劳动
者送清凉。高温之下，每个人都
应体谅户外劳动者的艰辛，遵守
交规不乱闯红灯、崇尚文明不乱
扔 垃 圾 …… 每 一 次 “ 举 手 之
劳”，一样让一线劳动者感受大
家发自内心的真情。

总之，“清凉关怀”是一面
镜子，照出社会各界对劳动者的
尊重，照出政府和用工企业对劳
动者的关心。炎炎盛夏，让“清
凉关怀”“热”起来，送几只西
瓜，煮几锅绿豆汤，发几盒清凉
油……大家共同编织起人文关怀
的“绿荫”，高温下的劳动者一
定能清凉度夏。

让“清凉关怀”“热”起来
艾才国

自上周日入伏以来，安庆的高温就一发不可收拾，“赤日

炎炎似火烧”，大汗淋漓已成“家常便饭”。截至13日14

时，我市有52个气象区域站点的气温越过35℃高温“警戒

线”。未来三天，这样的高温天气还将继续。

（《安庆晚报》7月14日）

高温酷暑下，社会生活仍要
正常运转，不能因为高温而停
止。企业一线职工、环卫工人、
快递员、外卖小哥等户外劳动
者，他们在高温中坚守岗位，辛
勤工作，为民众提供各种服务。
对“高温坚守”下劳动者的高温
关怀，体现着城市对劳动者的态
度和温度，也折射出城市的文明
厚度和高度。

“高温关怀”不局限于政府、
部门和用工单位的担当和作为，
也不限于足额按时发放高温补
贴，维护劳动者高温权益，还应
该有着更为丰富的内涵，需要全
社会和我们每个人的积极行动。
作为个体，在家，一日三餐不剩
饭菜，减少生活垃圾。外出，不
随手乱扔垃圾，将垃圾装进袋
中，放进垃圾桶。开车，不车窗
抛物，遇到环卫工人在马路上清
扫，请减速慢行，自觉礼让。

作为临街单位、商铺，从力
所能及做起，为户外劳动者营造

“渴了能喝水、热了能乘凉、累了

能休息、小伤能急救”的休憩场
所。城市各种施工、企业生产一
线，要为劳动者配齐防暑降温用
品，并制定预防中暑应急措施，
尤其是要重视心理疏导，切实做
好高温一线员工的“心理降温”，
预防高温导致的“情绪中暑”。同
时，根据高温天气变化，灵活调
整工作时间，要以人为本想办
法，尽量减少户外劳动者在太阳
下暴晒时间。

自然界的高温无法阻挡，人
文上的关怀办法很多。对劳动者
高温关怀是为民办实事，不能“纸
上谈兵”，需要行动落实。用“高温
关怀”致敬“高温坚守”，这是对我
们的一种责任“烤”验：一个人、一
个单位这样做，效果不明显，成效
也不大，每个人、每个单位、整个城
市都行动起来，就能将高温关怀落
到实处，让高温下的劳动者真切
感受到来自市民和城市的尊重和
关爱，这种看得见的尊重和关
爱，是对劳动者“高温坚守”最
好的致敬。

用“高温关怀”致敬“高温坚守”
孙小二
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