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本报讯（全媒体记者 徐侃
通讯员 张凡）记者从市人力资源
和社会保障局获悉，为进一步加强
疫情防控工作，强化各方疫情防控
责任，确保人民群众健康安全、生产
稳定有序，市人力资源和社会保障
局下发《关于加强劳务派遣、服务外
包人员疫情防控工作的通知》，要求
全市各人力资源服务和劳务派遣机
构近期不得在中高风险地区开展派
遣员工、职业介绍、人力资源服务外
包等业务，已在中高风险地区开展
上述业务的，要按属地疫情防控要
求做好相关工作，确保行程可追踪、
健康可监测。

根据通知，全市各人力资源服
务和劳务派遣机构要严格按照“外
防输入、内防扩散”的要求，加强用
工安全源头管控。在向用工单位派
遣、外包和推荐人员前，要建立电子
健康档案，逐一登记基本信息并进
行防疫排查，做到在第一时间向所
在社区(村)报备，没有健康信息、未
过隔离期或有不适症状的人员不得
输送给用工单位。

通知要求，用工单位在执行好
常态化疫情防控的同时，进一步提
高所属员工的疫苗接种率，在8月底
前实现应种尽种；加强员工日常管
理，凡进出单位的工作人员，一律实

行体温检测和健康码、行程码、疫苗
接种情况查验，严守进入单位“第一
道防线”；员工非必要不出省，不跨
省参加会议、培训、交流等活动，减
少省内跨区流动，积极配合做好重
点人群排查工作；储备适量防疫物
资，对单位内部公用设施、公共区域
及密闭空间加强清洁消杀，保持通
风和环境清洁卫生。

各县（市、区）人社部门要广泛
宣传，将疫情防控的重要性传达到
用工单位和人力资源服务、劳务派
遣机构，结合全市劳动用工领域执
法检查、“双随机一公开”等活动，对
辖区内用工单位及人力资源服务、
劳务派遣机构开展疫情防控监督检
查，重点检查近期有外地工作人员
输入的用工单位及人力资源服务、
劳务派遣机构，切实将检查工作落
到实处。

人力资源服务和劳务派遣机构加强用工安全源头管控

暂停中高风险地区外包业务

□ 全媒体记者 白萍

站在三尺讲台上，他是潜心教
育，爱岗敬业，指引学生走向光明未
来的“最美教师”；扎根岳西贫困村，
他是守土担责，真抓实干，带领乡亲
们脱贫致富的“第一书记”。他叫徐
耀，是安庆十中的一名党员教师，日
前获评“安徽省优秀共产党员”光荣
称号。

从2001年进入安庆十中任教至
今，42 岁的徐耀已在工作岗位上奋
斗了20年。他是学生眼里如“慈父”
般的好老师，十多年如一日，每天早
晨 6 时 30 分，徐耀都会准时出现教
室门口，陪着孩子们一起上早读课，
他用“行为引领行为”的教育方式感
染、影响、改变着学生的思想境界和
行为举止。

他是同事眼里的“拼命三郎”。
结婚当天，徐耀没有向学校请半天
假，利用中午休息时间匆匆把婚宴

办了。几年前，他做了左腮腺瘤摘
除手术，在头上还裹着绷带时坚持
回校上课，学生们都亲切地称他“绷
带哥”。

一切为了学生，一心只为学
生。“我是一名人民教师，很大程度
上影响着孩子们的未来，我尽全力
做好老师的本分，帮助他们成人成
才，这是理所应当的。看到孩子们
未来的路宽了，我做老师的这颗心
也就宽了。”徐耀说。

2018年4月，徐耀挂职岳西县店
前镇店前村第一书记、驻村扶贫工
作队队长，带领那里的老百姓战贫
困、奔小康。

一线教学老师和扶贫工作队队
长，两份工作截然不同。

不了解脱贫致富政策，不懂得
农村工作方法，他就向村里老书
记、党员干部讨教，一项项政策信
息，一个个工作方法，徐耀很快便了
然于胸。

店前村共有947户、3356人，为了
实现走访全覆盖，徐耀给自己定目标、
列计划、设路线，白天走不完的，晚上
接着走。第一次走访，找不到人，那就
再去第二次、第三次。家里找不到人，

那就去田间地头找。每到一家，徐耀
都会详细记录农户的人口信息、健康
状况、收入水平、种植养殖等基础资
料，晚上再梳理分类、归纳总结，分析
致贫原因、寻找发展方向。这些基础
性工作，为徐耀后期有针对性地制定
村级发展思路、三年发展规划打下了
坚实基础。

群众利益无小事，一枝一叶总
关情。回望扶贫工作历程，徐耀犹
记得筹措资金为贫困户接通自来水
后的如释重负、欢欣鼓舞；突降暴雨
深夜转移五保户时的风雨兼程、彻
夜无眠；为村民组争取防汛资金时
的寻计问策、多方求助。

徐耀在店前村扶贫期间，店前
村累计完成道路硬化13公里，投资
70万元修建高标准农田，累计修缮
堰渠、山塘30余处，完成村饮水管
网提升改造项目，兴建的200亩茶
园、600 亩香榧等产业持续为百姓
增收。

“一切付出都是值得的！”看着乡
亲们的日子越过越红火，徐耀感到欣
慰，更感到骄傲。“这是一段宝贵的经
历，让我更加从容自信地面对工作及
生活中的困难。”徐耀说。

三尺讲台育桃李 扶贫路上绽芳华

本报讯（全媒体记者 白萍）
记者从市卫健委获悉，今年以来，
我市快速稳妥推进新冠疫苗接种
工作，全市共设置181个接种点，
668 个接种台，日接种能力达到
10 万剂次，共有 1519 名接种人
员、720 名预检登记人员、528 名
组织保障人员以及537名医疗救
治人员连续奋斗在疫苗接种工
作一线，用实际行动践行着卫生
健康工作人员的初心和使命。

“接种新冠病毒疫苗是预防
新冠肺炎最经济、最有效的手
段，作为一名疾控工作人员，自
觉责任重大、使命光荣，我们始
终严格按照相关指示要求做好
疫苗接种工作，接种人群数量
和覆盖范围不断扩大，截至 8 月
8 日中午，我市超过 254 万人进
入或完成接种程序。”市疾控中
心免疫规划科科长万江顺说，

“下一步，我们 将 继 续 发 扬 不
怕疲劳，连续作战的作风，聚
焦目标任务，持续安全有序做
好疫苗接种工作，早日构建人群
免疫屏障。”

卫生健康工作是重要的民
生事业之一，今年以来，我市持
续推进医药卫生体制改革，进
一步提升 基 层 医 疗 服 务 能 力
水平，持续强化依法行政和综
合监督工作，群众就医感受得
到进一步改善。上半年，全市共
有 410 个城市社区医疗卫生机
构和村卫生室完成标准化建设
任务，占年度任务的 80%；加快
推进村医养老保障政策落实，
全市所有县（市、区）均按照应
保尽保的要求落实在岗村医参
保工作；大力推进中医药康复
服务体系建设及中医治未病工
程，全市公立中医院康复科及治
未病科设置比例达到 100%；对
全市 46 家非公立医疗机构、43
家放射诊疗机构、18家职业卫生
用人单位进行专项监督检查，共
检查各类单位4278户次，作出行
政处罚163件。

“接下来，我们将更加奋发有
为地走好人民至上、生命至上的
卫生健康改革创新之路，大力推
进卫生健康事业高质量发展，持
续抓好常态化疫情防控、加快推
进公共卫生体系建设、全面深化
综合医改、加快中医药传承创新
发展、不断推进全面从严治党，努
力开创安庆卫生健康各项事业发
展新局面。”市卫健委主任潘结标
表示。

抓好常态化疫情防控
全面深化综合医改

我市超254万人

进入或完成疫苗接种

8月7日，在经开区一家纺织企业，纺
织工人在数字化智能车间生产棉纱产品。

近年来，经开区积极推进企业智能
化项目建设，加大科研力度，提升智能制
造发展水平，生产管理更精细高效。今
年1至6月份，经开区规上工业产值328
亿元，同比增长32.8%；进出口总额4.8
亿美元，同比增长119.4%，占全市进出
口总额42.1%，产业结构持续优化。

全媒体记者 江胜
通讯员 胡忠 摄


