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【案例】

一家公司为了招揽更多的
顾客，经常通过张贴、从门缝隙
塞放等方式，向居民发送各类销
售广告，还不时通过喇叭在各小
区广播，一些内容甚至属于“儿
童不宜”的范畴。

【点评】

这家公司明显侵犯了私人生
活安宁权。私人生活安宁是指公
民的生活安定和宁静，是个人美
好幸福生活的重要内容，诸如非
法跟踪、窥探、电话骚扰、垃圾信
息、噪音等，都是对私人生活安宁

的侵害。《民法典》将“生活安宁”
纳入隐私权，意味着保护人们的
安全、安宁是法律的重要目的，任
何非法滋扰、破坏“私人生活安
宁”的行为都能构成侵害隐私。
公司从门缝塞放“儿童不宜”的广
告、通过喇叭发出噪音，无疑当属
其列。

私人生活安宁

【案例】

黄先生出于防盗的目的，在
自家的房前屋后都安装了摄像
头，他的邻居家院子、阳台等地
的情况在摄像头之下也是一览无
遗。邻居虽对此一再反对，可黄
先生却置之不理。

【点评】

黄先生明显侵犯了邻居的私
密空间。

私密空间是指私人支配的空
间场所，包括有形的和虚拟的，即除
个人合法占有的房屋外，还涵盖了
个人合法支配的公共卫生间、更衣

室、电话亭以及个人临时栖身的房
间、宿舍、酒店房间、工棚等，甚至是
计算机系统的虚拟空间。本案邻居
家的院子、阳台等，无疑当属其列。
与之对应，尽管黄先生可能没有对
邻居盗取信息、偷窥、偷录、偷拍的
意图，但是也构成对邻居隐私权的
侵害。

私密空间

【案例】

无意间发现了闺蜜王某私处
有一个较大且难看的胎记之后，
陈某不时拿这个与自己的闺蜜开
玩笑，甚至由于开玩笑不顾场合，
致使信息很快被传开了，王某因
此心理压力日益增大。

【点评】

陈某侵犯了闺蜜王某的私密
信息。私密信息包括个人生理信
息、身体隐私、财产隐私、家庭
隐私、通讯秘密、谈话隐私、个
人经历隐私及其他有关个人生活
的隐私等等。一方面，凡是个人

不愿他人知道，甚至不管公开是
否对其造成影响、影响是好是
坏、是否具有商业价值等，只要
不属公共领域都在其列；另一方
面，只要法律没有要求必须公
开，且个人隐匿不违反社会公
德，都受法律保护。

颜梅生

私密信息
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《民法典》中涉及“隐私权”的“私”事

《民法典》第一千零
三十二条规定：“自然人
享有隐私权。任何组织或
者个人不得以刺探、侵
扰、泄露、公开等方式侵
害他人的隐私权。隐私是
自然人的私人生活安宁和
不愿为他人知晓的私密空
间、私密活动、私密信
息 。” 那 么 ， 其 中 的
“私”事是指什么呢？

【案例】

肖某租住邱某夫妻的一间房
间后，出于好奇无聊，在墙上凿
了个小孔，不时用摄像机摄下邱
某夫妻的亲昵行为。邱某夫妻获

悉后，精神受到不同程度伤害。

【点评】

肖某侵犯了邱某夫妻的私密
活动。私密活动是指一切个人的、
与公共利益无关的、权利人不愿他

人知晓的活动，诸如日常生活、社会
交往、两性生活等。未经法定程序，
一切拍摄、录制、公开、窥视、窃听他
人私人的活动行为，都为法律所禁
止。结合本案，肖某拍摄邱某夫妻
的亲昵行为，无疑与之吻合。

私密活动

编辑同志：
我从2003年1月起，以灵活就

业人员身份缴纳了养老保险费。近
日，已经 60 周岁的我向社会保险
经办机构申请发放基本养老金，却
被 告 知 需 要 先 办 理 “ 退 休 审
批”，可我因为没有工作单位，根
本不存在办理退休手续问题。请
问：社会保险经办机构的做法对
吗？读者 李志强
李志强读者：

社会保险经办机构的做法是错
误的，其不得将“退休审批”作为前
置条件。

灵活就业是指在劳动时间、收
入报酬、工作场所、保险福利、劳动
关系等方面不同于建立在工商业制
度和现代企业制度基础上的传统主
流就业方式的各种就业形式的总
称。灵活就业人员具体包括在各级
档案寄存机构寄存档案的与用人单
位解除或终止劳动关系的失业人
员、辞职人员、自谋职业人员、档案
寄存期间经劳动人事部门批准退休
人员、已办理就业失业登记的未就
业人员、从事个体劳动的人员等。
就灵活就业人员的养老保险问题，

《社会保险法》第十条、第十六条、第
七十三条分别规定：“无雇工的个体
工商户、未在用人单位参加基本养
老保险的非全日制从业人员以及其
他灵活就业人员可以参加基本养老
保险，由个人缴纳基本养老保险
费。”“参加基本养老保险的个人，达
到法定退休年龄时累计缴费满十五
年的，按月领取基本养老金。参加
基本养老保险的个人，达到法定退
休年龄时累计缴费不足十五年的，
可以缴费至满十五年，按月领取基
本养老金；也可以转入新型农村社
会养老保险或者城镇居民社会养老
保险，按照国务院规定享受相应的
养老保险待遇。”“社会保险经办机
构应当按时足额支付社会保险待
遇。”这些法律条文明确表达了如下
意思：一是灵活就业人员具有参加基
本养老保险的权利，由个人缴纳基本
养老保险费的义务，且灵活就业人员
缴纳的基本养老保险费，具有非强制
性和储蓄性的特征，多缴多得；二是
参加养老保险的灵活就业人员领取
基本养老金的条件只限于“达到法定
退休年龄”“累计缴费满十五年”，并
没有将“审批退休”作为前置条件；
三是只要参加养老保险的灵活就业
人员符合对应条件，社会保险经办
机构就必须自其符合条件之日起核
定并按月支付基本养老金。与之对
应，正因为你符合按月领取基本养
老金的法定条件，社会保险经办机
构自然不能法外设置“退休审批”
的前置条件予以阻拦。廖春梅

灵活就业人员领养老金，

“退休审批”

并非前置条件


