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实施创新平台共建、市校合作
样板示范、科技型企业培育壮大、
科技成果中试孵化扩容、科技成果
对接交易提质、金融支撑科技成果
转化增效……我市启动六大专项行
动，旨在推动更多科技成果从“书
架”走向“货架”，让“科技之
花”结出“产业硕果”。

当前，安庆正在实施创新驱
动发展战略。这也意味着，科技
成果不能“养在深闺”，躺在“书
架”上睡大觉，而应从“书架”
走向“货架”，迅速转化为现实生
产力。一方面，要抓源头。在科
研立项时就应强化成果转化意
识，从源头上提高创新资源的利
用效率，避免出现大量重复、低
质量、缺乏转化价值的成果；另
一方面，要选路径。依托项目、
依托任务、依托产业，以产业链
创新链和产业集群形成新的动能

为目标，在技术转移过程中双边
互为供给侧，从而推动产学研深
度融合。

“春江水暖鸭先知”。某一项科
技成果能不能转化，该怎样转化，
企业最有发言权。推动更多科技成
果从“书架”走向“货架”，就要
以企业为主体、以市场为导向。
只有将科技成果作为一种市场要
素自由流动、平等交易，才能降
低交易成本，使技术创新端和产
品供给端紧密配合，对产业发展形
成有力支撑。

当然，推动更多科技成果从
“书架”走向“货架”，各级政府的
服务保障作用不可缺失。既要坚持
规划引领，完善政策支持、要素投
入、激励保障、服务监管等长效机
制，构建起、维护好支撑推动科技
成果转化的生态环境；又要架起

“桥梁”，协调金融机构为科技型企

业开发“科技研发贷”“人才贷”
等信贷产品；组建省科技成果转化
引导基金安庆二期子基金，使投向
科技成果转化早期项目的比例达到
50%以上。

加快科技成果转化，释放创新
驱动效能。相信我市以推动科技成
果转化为主旨的六大专项行动这一

“组合拳”打得坚强有力。广袤的
宜城大地上，一项项转化为现实生
产力的科技成果，将为安庆高质量
发展注入强大动能。

近日，市政府印发

《安庆市深化科技创新体

制机制改革加快科技成果

转化应用体系建设行动方

案》，计划到2025年，高

新技术企业数、科技型中

小企业数、技术合同交易

额等主要创新指标比

2021年实现倍增。（《安

庆晚报》12月5日）

让科技成果从“书架”走向“货架”
艾才国

科技成果只有转化成现实生产
力，才能发挥出其应有的作用。我
市出台的相关行动方案，在科技成
果转化上针对性强，六大方面助
力，只要后期逐项得到落实，在科
技成果转化上一定会取得我们所期
待的成效。

每 一 次 科 技 成 果 的 有 效 转
化，既是技术的更新，也是企业
获得发展的能量来源。科技成果
转化率越高，社会与企业的发展
就越快，且质量越高。这是一个
多赢的结局。实质上，发展，很
大程度上就包含了科技的进步与
其成果的转化。发展的动态性要

求我们关注并且要高度重视科技
成果的转化。

科技成果在促进社会发展上
其意义表现在两个方面，一是我
们要不断地提升科技创新能力，
发展创新型企业与创新型社会，
让科技引领企业与社会全面发
展。二是我们要加大科技创新成
果的转化。科技创新与成果转化
是一体两面，不可分割视之。没
有转化，创新会失去动力；没有
创新，也就没有转化。

实质上，科技成果创新转化
不仅重要，而且还有着时间上的
紧迫性。社会的发展可谓日新月

异，科技创新成果不能及时转化
成现实生产力，就有可能在快速
发展的现实中成为过时的东西，不
仅起不到推动发展的作用，还造成
了大量的浪费。

由此，现实中我们既要科技的
创新成果，也要成果的不断转化。
在加快成果转化上，我市出台的行
动方案一定程度上为其指明了方
向，后期的落实是关键。期望在未
来社会各方既要各司其职，又要通
力合作，互促互进，取长补短，以
只争朝夕的态势，全面谋划与加快
我市的科技成果转化率，为社会发
展提供不竭的动力。

科技成果转化要有紧迫感
路言

科技创新是第一生产力，将科
技创新的生产力充分释放，最为关
键的是推进科技创新成果应用转
化，让“科技之花”结出“产业硕
果”，为高质量发展注入源源不竭
的强劲动能。

企业是创新的主体，创新能力
是企业最核心的竞争力。也因此，
企业加快发展最需要在科技创新上
发力、用力，让企业的科技创新能
力不断提升，创新成果不断涌现。

创新要予以激励，人才是创
新第一要素。加大科技创新的市
场化激励，完善科技人才激励机
制，是科技创新的动力之源。要
坚持各项人才激励政策的统筹协
调，建立完善对科技人员的赋权
制度、利益分配机制、职务晋升
制度等，健全常态化、普惠性的人
才激励机制，让科研人员有待遇、
有位置、有盼头。

创新要允许、包容失败。创新
说起来容易，做起来很难。创新不
仅需要持续不断的投入，而且面临
风险。科技创新活动具有天然的复
杂性、不确定性和风险性，创新本
身就是一个不断试错、反复探索的
过程，因而具有很高的失败风险，
可以说，不容忍失败，就不可能创
新。所以，企业要建立允许、包容
创新失败的制度，让科研人员毫无
顾虑地从事研发创新。同时，更要
在全社会大力营造创新光荣的氛
围，建立完善促进创新的容错纠错
机制，使允许失败、包容失败成为
社会常态，让敢于创新、善于创
新、乐于创新蔚然成风，带动企业
创新热潮喷薄涌动，将创新土壤培
育得更加肥沃。

创新要得到保护。保护创新就
是尊重劳动成果，敬畏知识产权。
在企业内部，保护创新要成为企业
制度，形成企业文化氛围，落实到
每一项创新活动上。在社会层面，
要强化知识产权创造、保护、运
用，遏制抄袭仿制套利等商业陋
习，营造创新驱动的商业环境，保
护好知识产权，让侵害创新行为付
出高昂代价。

创新土壤越肥沃，创新成果就
越高产。要紧紧抓住创新“牛鼻
子”，全力支持企业创新，政府职
能部门当好 24 小时不打烊的“店
小二”，为企业创新提供全周期、
全时段、全方位的精心、专心、细
心服务，厚植社会创新土壤，营造
企业敢于创新、勇于创新的“森林
效应”，让科技创新成果不断涌
现，为高质量发展提供强力引擎。

抓住创新“牛鼻子”

让创新成果不断涌现

孙维国
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