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2022年11月的一个星期天，我在龙山院区
行政总值班，一位年轻人手拿一面锦旗兴冲冲地
走进办公室，握住我的手，激动地说：“领导，
谢谢！谢谢贵院的儿科医护人员，她们救了我女
儿的命。”我请小伙子坐下，听他娓娓道来。

两个月前，小伙子怀孕26周的妻子不幸早
产，宝宝整整提前十几周来到这个世界。出生时
宝宝体重仅900克，只有成人的巴掌大小，全身
透明如胶，皮肤像纸一样薄，各系统器官均发育
不全，心肺功能极差，情况十分危险。虽然当时
已是午夜时分，可是值班医生裴婷接到抢救电话
后，一分钟也没有耽误，立刻带领新生儿抢救团
队飞奔至产房，争分夺秒，一整套规范、利落的
急救流程操作完毕，命悬一线的宝宝终于恢复通
气，心率升至正常，随后立即被转运到新生儿重
症监护室进一步治疗。超早产儿的呼吸系统、循
环系统、消化系统等都很不成熟，一个稍不周到
的照护细节都可能带来生命危险。为确保宝宝生
命安全，刘晓玲主任带领儿科团队制定了严谨周
密的治疗方案，24小时不间断密切关注宝宝血
压、心率的变化，并根据宝宝病情及时调整方
案，每一个决策前都反复权衡，力求万无一失，
稳妥可靠。

在以后的两个多月里，宝宝成了儿科团队的
“心头肉’，医生“妈妈”对宝宝倾注了全部的
爱。宝宝的情况很不稳定，先后出现过呼吸窘迫
综合征、严重感染、呼吸暂停、电解质代谢紊
乱、贫血等一系列状况，但医生“妈妈”始终坚
持不抛弃、不放弃，明知山有虎，偏向虎山行，
努力攻克一个又一个难关，一次次将宝宝从死亡
的边缘抢救回来。

护士“妈妈”为了让宝宝住得更舒适，模拟
宝宝在母亲子宫内的生存环境，对保温箱做了特
别处理，维持宝宝适宜的温度、湿度和光线。考
虑到宝宝的皮肤娇嫩，还利用水床、水枕等方法
来保护宝宝的皮肤。经过70天的精心治疗和悉
心护理，11月11日，宝宝顺利出院，这时她的
体重已经有4斤多了。

听完故事，收下锦旗，我感慨万千：仅仅
26周的婴儿，却能抢救存活，这在医院历史上
还是第一次，在省内也属罕见。我们的医护团队
真的了不起！我深深地为她们感到骄傲和自豪。

无独有偶，2020 年 10 月 4 日总值班时，我
也收到过一封感谢信。写信的是一位80多岁老
人的儿子。他的父亲由于胆管破裂、腹腔感染严
重来一院胃肠外科治疗，老人基础疾病较多，胆
管切除手术后，病情极不稳定，虽有全体医护人
员精心照护，仍大面积出血。家人的献血证已用
完，救人如救火，看到这种情况，床位医生韩昌
第一时间拿出自己的献血证，解决燃眉之急。

在往后的治疗过程中，刘道利率领的胃肠外
科团队无微不至地照护老人，时刻关注病情的变
化，不厌其烦地给老人吸痰、拍背，询问老人的
感受，耐心地和家属讲解病情，缓解家属的焦虑
情绪，让病人家属感到春天般的温暖。

像这样感人的事情每天都在一院上演，让我
的心灵接受了一次又一次的洗礼。作为一名医院
行政人员，每天与白衣天使朝夕相处，很是敬佩
你们的崇高和伟大。

刘波

行政总值班日记
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安徽医科大学附属安庆第一人民医院始终
坚持“人民至上，生命至上”，持续改善医疗
服务，以实施“书记领办事项”为抓手，以项
目化管理压实党组织书记抓党建的主体责任，
着力破解党建与业务“两张皮”问题，实现党
建与业务一体化融合、一体化推进，以高质量
党建引领医院各项业务高质量发展。

聚焦责任意识
激发党建活力

该院结合“为民惠企争模范”实际行动，
落实“‘一改两为’我做什么”具体要求，强
化党组织书记抓党建主责主业意识，坚持“书
记抓、抓书记”。建立项目管理台账，明确目
标、进度和措施，定期调度“书记领办事项”
工作进展、成效，切实解决困难和问题，促进
党建工作与学科建设、机制建设、行风建设及
文化建设深度融合，办成了一些为民服务的实
事，解决了一些就医体验的难事，取得了阶段
性成效，激发了基层党建工作创新活力。

聚焦组织功能
提升学科水平

该院进一步加强党支部标准化建设，建立
“双带头人”培养机制，打造学习型、服务型
党支部，提升党员素质、能力，提振教学、科
研士气，推进学科高质量发展。医院普外科党
支部充分发挥支部战斗堡垒作用和党员先锋模
范作用，以党建为引领，不断推进学科建设，
医、教、研能力大幅提升，成功申报省临床重
点专科，获得省级科研课题立项，安医大校园
基金项目两项。2022 年以来，安徽医科大学
附属安庆第一人民医院党委通过凝聚党建力
量，带动各学科成功申报省级课题14项，开
展新技术新项目40项，安徽医科大学校园基
金项目立项8项，皖南医学院校园基金项目立
项11项，打造神经内科、心血管内科、中医
科、普外科等多个品牌学科，持续推进科室内
涵建设，不断提升为民服务能力。

聚焦“一改两为”
下沉优质资源

该院充分发挥党建引领作用，多措并举，
推动医疗资源不断下沉，实现市县医院专业技
术协同发展。医院各党支部结合“一改两为”
和“我为群众办实事”活动，组织专家团队定
期帮扶县级医院、乡镇卫生院和社区卫生服务
中心，通过专业技术指导和培训，着力提升基

层防病治病能力。呼吸及血液肿瘤科党支部在
怀宁组织举办2022年中国农村肺癌早诊早治
（安庆点） 培训会，提升基层医生肺癌早期筛
查专业水平；心内科党支部在望江县人民医院
开展“全国心梗救治日”义诊科普宣传及学术
交流活动，在各县域医院指导开展永久性起搏
器植入术、冠脉介入手术及心血管介入技术，
助力提升基层医院专业技术水平；影像中心党
支部在怀宁县独秀医院组织开展肝脏增强CT
专项培训，定期安排诊断医师下沉指导，帮助
独秀医院把CT增强检查技术应用于临床，提
升基层CT诊断水平。

聚焦服务意识
改善就医体验

该院切实践行“全心全意为人民服务”宗
旨，用心、用情服务群众，以党建促进服务品
质的提质升级。妇产及儿科党支部以降低早产
儿再入院率为出发点，将早产儿护理服务延伸
到患儿出院后，针对曾在NICU治疗过的高危
早产儿，支部党员多次来到太湖县县城、怀宁
县小市镇、潜山市水吼镇等早产儿家中，培
训、指导父母如何照顾、哺育好早产儿。医技
联合党支部把健康体检中心升级改造作为主要
任务，扩建体检服务场所达800平方米，更新
检查设备、优化体检流程，提升服务品质，切
实改善群众就医体验。党政后勤第四党支部创
新优质服务，将医保窗口前移，在门诊设立医
保服务站；积极推动数字影像服务，推出“医
保刷脸结算”业务；创新“服务上微信”“快
递送到家”业务，及时在“皖事通”上线云胶
片服务，切实做到让数据多跑路、让患者少跑
路，让服务有温度。

坚持从严治党
强化行风建设

该院持续深化警示教育，锲而不舍正风肃
纪。坚持思想建党与制度建党同向发力，通过
党委中心组学习会、支部会议、科室例会等，
强化行风建设。召开党风廉政会议，党委班子
带头，层层签订《党风廉政建设责任书》，健
全目标管理考核和责任追究制，落实“一岗双
责”。加强对权力运行的制约和监督，严密制
度体系，积极修订和完善各项规章制度，依
纪、依法设定权力、规范权力、制约权力、监
督权力，以党风正行风，以行风改作风，倾力
建设廉洁医院。

曹学玲
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