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本 报 讯（全 媒 体 记 者 徐 侃
通讯员 侯吉康）记者从市人社局
了解到，截至 12 月 22 日，安庆市城
镇新增就业82463人，同比增长8%，
完成年度目标任务187.42%，就业形
势保持总体稳定。

精准发力，助力“家门口”就业

今年来，我市扎实开展暖民心
就业促进行动，着力解决企业“招工
难”和群众“就业难”问题，多措并
举、精准服务，把为民办实事、为企
优环境落到实处。

家住太湖县晋熙镇东园社区的
殷志林曾待业在家，今年在社区工
作人员的帮助下，通过“三公里”就
业服务平台，成功入职太湖开发区
巨泰视显有限公司。“非常感谢，就
业服务平台让我快速、便捷地找到
了想要的岗位、心仪的工作。”殷志
林满意地说道。

东园社区是太湖县最大的社
区，辖区内就业困难居民较多。东
园社区积极搭建“三公里”就业服务
平台，推进“网格化+信息化”服务模
式，帮助居民扫码进入求职用工小
程序，引导周边经营实体通过平台
发布用工信息，促进社区求职居民
和招工经营实体精准对接。

安庆市以城市社区推广为重
点，向全市主要乡镇、重点村居全面
延伸，线上利用“三公里”就业圈服
务平台发布用工和求职信息、宣传
就业创业政策，线下通过宣传栏张
贴海报、设立就业政策宣传台等形
式发布招聘信息，扩大信息宣传覆

盖面，线上线下同步发力，帮助居民
在家门口实现就业。

截至目前，“三公里”就业圈服
务平台覆盖全市146个社区（村），入
驻平台企业 1.04 万户，居民注册
14.17万人，发布在招岗位5.56万个，
促成就业8037人。

多点发力，促进重点群体就业

今年大学毕业的江云飞，家住
怀宁县马庙镇泥河村，7月初通过怀
宁县人社局组织的见习岗位对接
会，成功与泥河村海虾淡养基地签
约，当月在家门口实现就业。“在养
虾基地我学到了养虾的技能，提升
自我能力的同时也让我为乡村振兴
贡献了青春力量。”江云飞说。

怀宁县创新开展“一村一企”就
业见习人才输送工作，在243个村办
企业开发500个就业见习岗位，优先
安排高校毕业生见习，每人每月按
照不低于2000元标准给予见习人员
基本生活补助，并购买人身意外伤
害保险，让其安心工作。

为满足毕业生不同的就业需
求，增加毕业生的就业机会，安庆
市围绕重点产业、基层项目、见习
计划，以需求导向，以应届高校毕
业生为重点，针对性开发产业人才
岗位 3547 个，“三支一扶”岗位 187
个，就业见习岗位9058个。通过积
极开发就业岗位、深入开展校企对
接、实名制帮扶等就业援助暖心活
动，全力促进高校毕业生及青年群
体就业，为 10354 名高校毕业生提
供就业服务，7054 人实现就业，就

业帮扶率达100%。
与此同时，针对失业人员、就业

困难人员等重点群体，安庆市人社
部门组织实施就业援助“暖心活
动”，建设零工市场并投入运营，积
极开发公益性岗位、临时性专岗
6336 个，兜底帮扶困难群体就业。
全市失业人员再就业17667人，就业
困难人员实现就业7746人，就业帮
扶率达到90%以上。

持续发力，强化企业用工服务

安庆会通新材料有限公司年产
30万吨改性材料项目年初正式竣工
投产，急需技能操作型人才。市人
社部门了解到情况后，主动上门服
务，积极宣传招工政策，组织企业参
加新春市场天天招等线上线下招聘
活动，同时为其量身定做专场招聘
会，发布带岗短视频，多管齐下，仅
用 20 天便帮助招工 200 余人，有效
解决了企业缺工问题。

今年来，安庆市常态化开展“2+
N”招聘活动，创新举办“抖音招工大
赛”“人社局长直播带岗”“劳务集
市”“人才夜市”等特色招聘活动，举
办线上线下招聘活动1244场，30963
家次用人单位参与，4万名求职者与
用人单位达成就业意向。

精准服务企业用工，深入开展
“三级三方服务千企”行动，进园入
企开展援企稳岗宣讲对接活动1131
场，组织54名人社服务专员结对帮
扶87家重点企业，帮助重点企业招
工3万余人，申报兑现援企稳岗补贴
政策资金9902万元。

安庆就业形势保持总体稳定
今年城镇新增就业8.2万余人，同比增长8%

本 报 讯（全 媒 体 记 者 徐 侃
通讯员 卢蓓芬）近日，全国市场监
管系统第一届消费者权益保护“微
课”征集活动评选结果公布，由安庆
市市场监管局选送、桐城市场监管
局制作的微视频《小调解，大和谐—
安徽桐城永红暖心工作室》荣获“最
佳视频奖”，成为我省唯一获殊荣的
作品。

本次全国征集经遴选入围的作
品共有 203 件，《小调解，大和谐--
安徽桐城永红暖心工作室》在“最佳
视频奖”中名列第三位。作品讲述

主人公方永红30年如一日，坚守“维
权就是为群众办实事”理念，自创

“三快五心”工作法，妥善处置各类
消费纠纷3000余起，用心用情为广
大消费者排忧解难，展现了一名基
层消费者权益保护工作者的坚守和
责任担当，成为全市市场监管系统
消费维权工作者学习的榜样。

保护消费者权益，是市场监管
部门工作的出发点和落脚点。举办

“微课”征集活动，旨在展示各级市
场监管部门消费者权益保护工作成
果，是扩大消费者权益保护工作影
响力的有效手段，是促进消费提质
升级、营造安全放心绿色健康消费
环境的重要举措。

安庆一作品获全国消费者权益保护

“微课”征集活动“最佳视频奖”

本报讯（见习记者 余永生
全媒体记者 沈永亮 通讯员
徐运良）12 月 21 日，在望江县鸦
滩镇褒隐寺水库大坝上，几名游
客正在合影。“以前水库没人管，
坝上到处是杂草、垃圾，还有私搭
乱建情况。现在，水库面貌焕然
一新，游客也越来越多了。”村民
徐学文说。

褒隐寺水库是香茗山脚下的
一座小型水库，是望江县首个“省
级幸福河湖”。今年以来，鸦滩镇
围绕“保持原生态，做活水文章”
的目标，大力开展示范河湖创建
工作，将河长制与旅游开发相结
合，挖掘地方特色、人文和文化古
迹资源，做活旅游文章。

该镇对照省级示范河湖创建
标准，提升库区基础设施，铺设沥
青路面，大面积植草护坡护坝；进
一步完善褒隐寺水库河长体系，
设立各级河长 4 名；建立库区和
河道日常保洁机制，实行常态化
巡河（湖）；定期开展水质检测，全
面掌握水库的水质情况，适度调
整水库水位，净化水质、防止水质
恶化。

今年以来，该镇各级河长巡
河（湖）64 次，清除库区垃圾 100
余吨。褒隐寺水库风景区接待游
客 1.1 万余人次，较 2021 年增长
83.3%。

水库面貌焕然一新

变身游客打卡地

本报讯（见习记者 余永生
全媒体记者 沈永亮 通讯员
方华）近 日 ，宜 秀 区 制 定 出 台

《2022年宜秀区社工站建设运营
奖补办法》，成为我市首个社工站
建设运营奖补办法。

该办法从人员、设备、制度、
成效、项目等 5 个方面规定了社
工站的参评条件及标准，将从行
政管理、服务实施、服务成效、财
务等方面对社工站进行评估，并
根据评估等级给予一次性奖补。

近年来，该区按照“一年覆
盖，两年巩固，三年提升”的思路，
同步建设区社工总站、区社会组
织服务中心、区未保中心，按照

“党委领导、民政支持、专业督导、
多元参与”方式进行专业化运作，
聚焦“一老一小一困”群体服务需
求，提供专业服务，取得良好效
果。截至目前，该区实现乡镇（街
道）社工站建设全覆盖，培育社区
社会组织 350 个，实施微公益创
投项目3期，征集项目23个。

社工站建设运营

首个奖补办法出台

12月 22日，怀宁县清河乡龙
泉村养殖大户陈汉军在喂鸭饲料，
准备投放春节市场。春节消费高峰
将至，怀宁县广大养殖户们积极“备
战”，竭力满足市场需求。

通讯员 檀志扬 陈金霞 摄


