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人勤春来早，实干正当时。春节
假期刚刚结束，安庆各企业铆足干劲
开工生产，以蓬勃向上只争朝夕的姿
态开启新年篇章。1月31日，记者走
访安庆高新区和安庆经开区三家企
业，无论是生产车间还是技术部门，
员工们都迅速从“春节状态”切换到

“工作模式”，以饱满的精神状态迎接
新一年的挑战。

生产部副经理郑绪军：
全线开启 确保安全生产

在安庆高新区普林斯（安庆）医
药科技有限公司，总控制中心的大屏
幕上清晰显示着生产运行状态和各
车间操作区，公司生产部副经理郑绪
军正专注地看着屏幕上的数据显示，
并查看工作人员的现场记录，“这里
相当于公司大脑，非常重要，现场所
有的生产状态、数值都实时显示并记
录，生产设备出现超温等紧急情况会
及时报警。”郑绪军又马不停蹄地来
到生产车间，询问车间班长产品生产
进度，查看反应釜里的原料加工状况
和车间操作记录，还不时地接到销售
人员的催单电话，忙得不亦乐乎。

“正月初八正式开工，现在忙着
赶2月份的订单，产品准备本周发往
德国。”郑绪军告诉记者，“公司虽然
放了十几天的假，但我过年在家仍然
放心不下，不时会有值班人员询问生
产车间的大小事宜。虽说假期停产
了，但诸如安全环保设备等方面是不
能停的，必须要有人值守，还有原材
料入库等事项，更是马虎不得。”

今年49岁的郑绪军从事制药行
业近三十年，从一线操作工到公司管
理人员，再到如今负责生产、工艺、物
流、进出料等工作，一步步走来既见
证了公司的发展，也收获了自身的成
长。“刚起步时公司只有十几个人，现

在超过120人，厂区规模还将继续扩
大。作为公司的老员工，看到公司不
断发展很是欣慰。新年返岗开工，我
们要在确保安全生产的前提下，逐步
把生产车间全线开启，尽快完成订单
任务，提高产值，为安庆的经济发展
贡献自己的一份力量。”郑绪军坚定
地说。

研发人员王昊强：
分析操作 发掘自身潜能

在安庆高新区安徽迪合永欣药
业有限公司，从事研发工作的王昊强
正在实验室操作旋转蒸发仪。“这个
仪器是把药品溶剂的不同成分根据
沸点的不同分解出来，然后进行下一
步分析操作。”王昊强一边细致操作
一边介绍。谈及节后返岗感受，王昊
强一脸兴奋地说：“很享受研发的过
程，春节期间还惦记着这边的实验室
呢。这里工作环境好，从事的又是自

己喜欢的工作，年前公司就把年后的
工作计划安排好了，一返岗就能快速
地投入工作状态。”

今年26岁的王昊强来自阜阳，大
学专业是化学工程与工艺，一直对有
机合成药物很感兴趣，“在阜阳待久
了，想换换环境，两年前看到安庆这家
公司招聘，虽然不算了解，但能从事自
己感兴趣的工作就很幸福。”王昊强
说，两年来收获颇丰，无论是公司环
境、后勤保障和住宿条件，都让自己的
归属感越来越强，尤其实验过程中，与
同事们挖掘出来的每一个创新点对他
来说都是提升，在一次次难点攻关中
体会满满的成就感和幸福感。

如果公司营造的团队氛围令王
昊强徜徉其中，那么安庆的风土人情
更让他称道不已。业余时间他经常
和同事骑着电动车到城区遛达，人民
路、古城、江堤公园、七街……他都喜
欢逛，不时还上再芬公馆看黄梅戏，

感受戏曲文化的魅力。“在安庆工作
这两年，精神和物质上都能得到很大
满足。我希望在领导和同事的帮助
下研发项目越做越顺利，发掘自身潜
能，在工作中不断成长。”王昊强对此
踌躇满志。

经营管理单元长江莉：
巡线管理 满足连续生产计划

在安庆经开区振宜汽车有限公
司总装车间内，前装、门线、底盘和后
装四条产线的工人正在进行组装，物
流工开着电动搬运车在车间穿梭配
送零配件，经营管理单元长江莉一边
巡线管理，一边联系配件收货情况，
如果她发现哪条产线零配件不足，就
用对讲机跟班长沟通及时补件，确保
满足连续生产计划。

“春节放了 8 天假，为了能快速
进入返岗状态，年前就做好了年后各
方面准备。正月初六返岗后，公司还
准备了抽奖红包，人手一份，很是温
暖。”今年36岁的江莉在振宜汽车工
作了三年，她说这是自己成长速度最
快的三年，从最初的物流工到班长，
再到工段长，去年年底成为经营管理
单元长，还被公司评为先进员工。“从
只需做好个人的手头事到现在帮助
大家更简洁高效地完成工作，这是一
个不断拓展自己能力的过程。”江莉
深有感慨。

江莉说，她很喜欢公司的工作氛
围，在工作中能不断地学习、总结和
优化操作。以前做物流工时，每天在
车间配送七八十趟，约 6000 件配
件。收货、点货、入库、分拣、线边、产
线装配，每个环节都配合默契，十分
流畅。现在每天接到需求单子，配件
的同时跟踪联系是否收货，联系各方
面的计划员、在途司机或收货班，把
消息及时传递到线边的配送工，遇到
异常问题及时传递信息，还要从效
率、成本、质量层面，考虑上、下游公
司的配置，实现高效经营生产。“在工
作中收获成长、迎接挑战，以更加饱
满的精神状态不断积累经验、迎头赶
上。”江莉充满信心地说。

迅速切换到“工作模式”，以饱满的精神状态返岗

号角吹响 他们跑好“第一棒”

①郑绪军观察反应釜里①郑绪军观察反应釜里
原料加工状况原料加工状况。。

③王昊强在操作
旋转蒸发仪。

②江莉正在清点②江莉正在清点
货物货物。。
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本报讯（全媒体记者 徐侃 通
讯员 王晨君）近日，2022年度安徽
省商标品牌示范企业推介名单公布，
我市金日包装有限公司等21家企业
荣获“2022 年安徽省商标品牌示范
企业”称号，获选数量居全省第二。

近年来，市市场监管局深入实施
知识产权强市战略，全面推进商标品
牌建设工程，不断提升我市商标品牌
知名度和美誉度，为企业在激烈的市
场竞争中打造靓丽的“品牌名片”。

夯实商标申请，筑牢品牌培育基
石。不断加强“国家知识产权局商标
业务安庆受理窗口”的能力建设和作

用发挥，直接面向本市及周边地区的
市场主体免费开展商标申请、续展、转
让、变更等综合业务服务。制作《商标
业务办理指南》宣传单页，指导市场主
体和社会公众正确高效申请注册商
标。加大商标业务培训的频次，扩大
受众主体覆盖面，2022年全市累计举
办了14场次商标业务培训会。

坚持分类培育，打好品牌创建
“组合拳”。鼓励出口外向型企业申
报马德里商标注册，推进本土品牌国
际化发展趋势；帮扶具有较高知名度
和影响力的商标品牌企业申请驰名
商标保护；扶持岳西、太湖等农业大

县积极申报地理标志保护产品和地
理标志证明商标；推动产业集聚区争
创专业商标品牌基地；支持成长性
强、市场信誉好的企业踊跃争创安徽
省商标品牌示范企业，引领带动全市
广大企业重品牌、树形象。

凝聚社会合力，构建品牌共建机
制。坚持政府引导、市场主导、广泛
参与的原则，整合社会各界优势资
源，协同推进商标品牌创建工作。在
各县（市、区）全面建成商标品牌指导
站，为区域市场主体提供个性化、定
制化的商标品牌培育指导工作。积
极发挥市、县两级知识产权信息公共

服务网点的服务效能，为市场主体提
供商标查询检索、品牌培育规划等低
成本的咨询服务。

截至 2022 年底，我市拥有有效
注册商标80311件，中国驰名商标41
件，地理标志证明商标36件，安徽省
商标品牌示范企业136家，安徽省专
业商标品牌基地 12 家，马德里国际
商标申请169件，商标品牌发展指标
均居全省第一方阵。下一步，市市场
监管局将持续推进商标品牌发展战
略，不断提升我市商标品牌的创建能
力、运营水平和保护力度，推动安庆
品牌走向全国、走向世界。

21家企业获评省商标品牌示范企业
截至2022年底共有136家


