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当我们和家人围坐一桌，高兴地吃着年夜
饭时；当我们和家人团聚在一起，快快乐乐地观
看春晚时；当我们愉快地和家人在公园景区游
玩时……在我们的身边，总有那一抹“藏青蓝”，
护着我们的安全，守着我们的平安。打击犯罪、
救助群众、交通指挥、街面巡逻、化解邻里纠纷
……他们，用自己无悔的付出，为辖区的平安筑
起了一道道铜墙铁壁般的“守护网”。

孩子是妈妈最愧疚的人

她是一名普通的社区民警，2010 年入警至
今，春节值班已是家常便饭，每每说起孩子，她
都是满脸的愧疚，她是市公安局经开分局老峰
派出所民警何淑芳。何淑芳和丈夫都是人民警
察，几乎每年过年，他们都奋战在公安一线。

“大妈，接到陌生人的电话可不能轻易转账
啊，知道吗？”“刘大爷，一个人在家里要注意防
火防盗啊！”“小朋友们在一起玩的时候要注意
安全……”每年春节，身为基层派出所民警的何
淑芳，总是在辖区里走访巡逻，耐心处理着一起
又一起的邻里矛盾，热心帮助着辖区的每一位
需要帮助的老人，热情解答着辖区群众咨询的
各种问题。

每逢佳节倍思亲，巡逻执勤在路上，看着家
家户户团团圆圆，两岁多的女儿在视频通话中
用稚嫩的语气说：“妈妈，你和爸爸早点回来，我
在家乖乖等你们……”听到这些，心里不免有些
感伤，但何淑芳依然笑着说：“我热爱警察这份
工作，我所做的一切不仅是为了自己，是为了千
家万户的和谐和安全，如果可以重新选择，我还
是会选择这份职业！”

坚守岗位是我的职责

“宝贝，虽然爸爸不在你身边，但爸爸是真
的想你，今年爸爸不能陪你和妈妈一起过年，你
要在妈妈肚子里乖乖的，爸爸期待着和你见面
……”腊月二十九下午，特警支队二大队民警李
世强发了这样一条朋友圈。李世强是安徽亳州
人，从警5年来，已经连续3年没有回老家过年
了，今年春节，单位领导得知他妻子已经怀孕，

便安排他休息，让其他同事顶替他的岗位，却被
他豪气“拒绝”了，他说：“春节期间，谁都希望回
家陪家人过年，我虽然是外地的，但是我的妻子
是本地的，我很知足，我相信我的妻子也能理解
我，这是我的职责。”

1 月 21 日上午 10 时许，一名热心的群众向
李世强反映，“警察同志，那边有人打架，你们赶
紧去看看吧！”正在路面执行巡逻任务的李世强
迅速赶赴现场，只见两名中年男子正互相拉扯
着，不到5分钟，李世强和同事就制止了这起因
纠纷引起的打架警情，并及时移交辖区派出所
作进一步处理。李世强和战友们一起，在万家
团圆的时刻，仍坚守在一线工作。

不畅通 吃饭都不踏实

“不要挤，停车靠边，有序通过……”农历年
三十的上午，在合安高速上一位交警正忙着疏
导交通，其中有几辆小车因为剐蹭导致该路段
拥堵，巡逻交警立即上前指挥疏导，“年三十了，
交警还这么忙碌，说心里话，他们真的不容易！”
路过的司机们纷纷说道。

指挥疏导交通的正是安庆市公安局交警支
队高速三大队民警许磊，自春运以来，他已经连
续在这里奋战，这也是他从警12年来春节在高
速上值守的第9个年头。

“我干了12年的交警，过年在岗位上，已经
成为习惯，家人也早就理解了，父母和妻子知道
我忙，所以我们家过年都是在正月初三或初四
……”谈起春节，许磊那黝黑的脸庞上，岁月勾
勒出的皱纹绽放成一朵美丽的花。

春运开始，许磊和战友们就忙碌在路面上，
早上5点半到达可能拥堵的路段值守，开展交通
疏导，迎接高峰，用许磊的话说“不畅通，吃饭都
不踏实，晚上做梦都在疏导交通”。

“春节团圆时，每个人都迫切得想回家过
年，路上尤其是高速上车辆拥堵，如何确保通
畅，是我最忧虑的，也是我的职责，像春节值班
更是正常。在此，也感谢市民对我们交警的理
解和支持。”许磊一脸疲惫地说完，转身又去指
挥交通了。 通讯员 陈亮

“藏青蓝”守护“中国年”
春节坚守一线公安民警“素描”

为深入贯彻新发展理念，积极构建新发展格
局，近年来，市公安局经开分局菱北派出所坚持以
人民为中心的发展思想和共建共治共享治理理
念，紧紧围绕公安工作的主题主线，充分联系群
众、发动群众、依靠群众，创新“红色+”举措，整合

“红袖标”力量参与基层社会治安综合治理，连接
警队、社区、网格、团体、企业等组织，凝聚更多社
会力量，努力形成辖区共建共治共享、警民联治联
防联控的基层社会治理新格局，有效提升了基层
社会治安综合治理能力。

守正创新，打造一支“红袖标”警务队，展现公
安队伍新形象。该所围绕公安中心工作，建立并
突出“红袖标”警务队的标杆地位，所有参与值班
执勤的民警、辅警统一佩戴红袖标上岗，通过佩戴
红袖标牢记职责使命，树牢服务意识、岗位意识，
通过民警、辅警佩戴简单而亮丽的红袖标，在辖区
形成醒目的便民服务点、流动的报警点，更好地服
务群众。民警、辅警通过佩戴颜色醒目、庄重威严
的红袖标不仅给违法犯罪分子形成了一定的震慑
力，给人民群众带来了安全感，也有利于加强执勤
执法民警岗位责任感，提升忠诚意识和服务意识，
以更好的精神风貌履行职责使命，彰显了实干“担
当红”。

警企联防，积极构建“红袖标”巡逻队，推动警
企联防联控新举措。该所坚持“整合资源要警
力”，积极打造“警企联防、相邻联防”的工作新模
式，针对辖区企业多的实际特点，合理地依托企业
保安员，探索建立派出所巡逻队和企业保安联动
巡逻机制，组建警企联防“红袖标”巡逻队，让企业
真正融入到治安大联防的格局中来，充分发挥企
业保安在维护社会治安中的作用。2022年初，该
所充分发挥派出所“动力主轴”作用，积极协调辖
区大型企业保安员配备充足的企业各抽调1名保
安，组建了3支“红袖标”联合义务巡逻队，队员在
开展巡防工作中统一佩戴“治安巡防”字样的红袖
标，划分重点巡逻区域，科学制定巡逻时间和巡逻
路线，在重点时段重点区域周边区域开展巡控，充
当企业发展的“平安盾牌”，护航辖区企业高质量
发展。

警民联防，积极物建“红袖标”志愿者，聚集警
民一家亲的群防群控新能量。该所牢固树立“警
力有限、民力无穷”的管理理念，充分调动人民群
众的创造力和积极性，发动辖区“两长”、信息员、
物业工作人员、社区工作人员、经营业主商户、校
园师生及家长等各行各业人员，参与基层社会治
理，物建“红袖标”志愿者。

目前，该派出所组建了“十户联防红袖标”“广
场红袖标”“护学岗红袖标”“社区管理红袖标”等
义警志愿队伍，志愿者们统一佩戴红袖标，以志愿
服务模式，协助民警开展治安巡逻、法律宣传、矛
盾纠纷化解、治安秩序维护、防范宣传等警务工
作，不断地完善群众参与基层社会治理常态化，形
成了化解矛盾多元化、平安守护全时空化、服务群
众零距离化的工作新局面。 通讯员 丁玲

构建“红色治理”新格局
强化社会管控

责编 张丽
春节期间，桐城市公安局组织民警辅警开展巡逻防控工作，守护节日安全。通讯员 张婧 摄


