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近日安庆天气情况：
今日，阴天，部分地区有

小雨，8-12℃；明日，中雨，
7-9℃。

本报讯（全媒体记者 程呈）
元宵节结束，农历新年已画上句
号，人们的工作与生活逐渐回归
正轨。据市气象台介绍，本周我
市天气欠佳，阳光成了“稀缺品”，
阴雨天气“联播”。空气湿度大，
风力增强，气温较低迷。

昨日是新学期开学第一天，
不少地区下起了小雨。城区各大
学校门前，家长冒雨送孩子上学，
特别是迎江区龙狮桥乡附近，降
雨量还不小，12小时降雨量达全
市最高，为10.6毫米。不过昨日
气温还算给力，超过一半自动气
象站监测到10℃以上气温。

冷空气最近频繁活动，今
天起，又将有两股冷空气一前
一后覆盖安庆。受冷暖空气共
同影响，太阳依旧“无限期”休
假，本周要继续和雨水作伴，小
雨、中雨、大雨接连“发货”，市
气象台提醒，雨衣、雨伞请准备
好，外出注意道路湿滑，提前做
好相应防范。

气温方面也有所起伏。8-10
日，全市日最高气温跌至个位数，
日最低气温5℃上下。虽已立春，
回暖是大趋势，但眼下气温却是
满满的“套路”，往往是先回升再
骤然下降，一上一下的气温总让
人猝不及防。而且在气象学意义
上，眼下还没有正式“入春”，即使
入春了可能还会有“倒春寒”的侵
扰，所以羽绒服、棉衣等冬装先别
忙着洗和收，要注意及时根据气
温变化添衣保暖。

今天是冬“六九”第三天，转
眼冬天已走过了一大半，此时阳
气开始处升发萌动之态，自南而
北慢慢回归大地，所以此时养生
也要调整策略，适当增强户外活
动，疏泄调养肝气。散步、健走是
一个不错的选择，可以一边走一
边做舒展运动，让冬天蜷缩的身
体活动起来，加强血液循环，有神
清气爽之感。

阴雨天气“联播”
风力增强气温低迷□ 全媒体记者 徐志远 文/图

春节过后是返岗复工高峰期，
也是企业招聘黄金期。今年我市招
聘会上招聘行业有何特点？发生了
哪些变化？招聘者和求职者有哪些
需求？连日来，记者走访多个招聘
会现场，了解今年用工情况。

普工类岗位需求大

1 月 30 日，记者在市体育馆招
聘会上看到，多家企业展位前，求职
者围了一圈又一圈，现场十分火爆，
不少求职者在心仪的企业展位前填
写应聘表格。

“久违的招聘氛围终于回来了，
线下招聘比线上招聘效率高很多，
在刚刚过去的两个小时，我们就收
到了 50 份意向求职者的信息。今
年公司准备计划招聘 150 人，包括
普工、工艺工程师、设备维修工、采
购专员等工种，其中普工占比 50%
左右。”江淮汽车安庆分公司招聘
负责人董景文说，好久没有参加这
种大型招聘会了，通过此次招聘，
他们收获满满。

“我是通过安庆就业公众号了解
到本次招聘会的，今天一大早就过来
了。以前主要是在外地做销售，这次
想换个离家近点的普工工作。”求职
者江涛说，为了能应聘成功，他在招
聘会上投了6家企业简历。

“我们公司预计招聘 60 人，其
中普工类岗位大约需要40人，年龄
要求在18周岁以上49周岁以下，工
资待遇每月5000至6000元，入职就
购买五险一金。”安庆会通新材料
有限公司招聘负责人张波说，通过
上午的招聘，已有10余名求职者愿
意下午去公司面试参观，感到十分
满意。

市公共就业创业服务中心工作
人员刘芳莉介绍，每年全市共举办
招聘会 1000 余场，普工类岗位占
60%左右，企业职位要求年龄限制在

25周岁至40周岁占70%左右。

部分行业面临“用工荒”

在招聘会现场，一些技术研发岗
位鲜有人报名，招聘人员苦等了一上
午，达成协议的却寥寥无几，有的用
人单位甚至“空手而归”。

“整体计划招30人左右，当天招
聘会招了两人，有些岗位还没有招
到。”安徽泽升科技有限公司招聘负
责人刘艳艳说，他们目前比较难招
的是EHS安全管理员和有机合成研
究员岗位，一方面需要化工专业等
相关证件，另一方面需要本科学历
和从业2年及以上经验，满足条件的
人员很少。

“我们现在主要缺的是有经验
的技术人员，虽然招聘会上也有不
少简历，但符合要求的并不多，在
面试的时候也会适当删减一些。”
一家新能源材料有限公司招聘人员
刘峰说。

不仅是技术研发人员缺工，一
些服务行业也面临着“用工荒”。在
招聘会现场，还有不少快递公司和
外卖公司在招揽求职者。一外卖公
司招聘负责人告诉记者：“不少人觉
得送外卖辛苦，风吹日晒不说，日均
工作时间长，很多人不愿意干，行业
流动性也大，导致快递员招工难。”

求职者招聘者各有所需

2 月 2 日，记者在市人社局二
楼新春天天招聘会现场看到，不少

父母和子女一起参加招聘会，不仅
帮着子女挑选工作岗位，顺带也给
自己报了名。大多数求职者在面
临工作选择时，都会问一些普遍关
心的问题。比如，一个月工资多
少？有没有五险一金？是双休还
是单休？……

“在招聘会上我会问清楚企业
的一些福利和自己的一些需求。以
前在一家软件公司上班，入职时说
是缴纳五险一金，后来就缴了五险，
公积金迟迟不给缴。我也是害怕担
心还会遇到此类情况。”求职者余东
来说。

除了五险一金外，求职者最在
乎最关心的就是薪资待遇，还有是
否包吃住……“我家在太湖，找工作
想找那种包吃住的。如果吃住都是
自己掏钱，那一个月下来就所剩
无几了。”求职者王圆圆说。

对于招聘者而言，他们关心的
是招来的员工除了胜任本职工作
外，还要干得长久。据一家汽车零
部件负责人介绍，有些员工虽然招
聘过来了，但是好多员工干一个月
就离开了，有的甚至干了两三天不
合适就走了，人员流失非常严重。
这样一来，不仅浪费了人力财力物
力，有些岗位空缺后还影响了工作
效率。

负责人也表示，“针对这种情
况，公司对员工待遇和福利方面也
会相应提高，并且给予了一些岗位
晋升的机会，主要目的是留住人。”

普工类岗位需求大 部分行业面临“用工荒”

你找到心仪的工作了吗？

新春天天招聘会现场，求职者正在咨询求职事宜。

“阳康”后出现失眠、易醒等睡眠
问题，这是怎么回事呢？专家分析，
可能跟生病期间睡眠饱和、被病毒折
磨睡不好以及运动不足导致身体分
泌促进睡眠的物质不足等原因有关。

如何应对新冠恢复期出现的失
眠状况呢？首先，要掌握睡眠卫生
知识。创造适宜的卧室环境，确保
所处的环境没有让人分心的事物；
要规律作息，在相对固定的时间起

床、睡觉；要纠正不良生活习惯，傍
晚应避免饮酒、咖啡、饱食或饥饿，
晚饭后避免大量喝水以减少夜尿，
不赖在床上做与睡眠无关的事，午
睡时间 30 分钟左右，下午 2 时后尽
量不再睡；要减少卧室内的时间感，
把闹钟放在床下或转移；要保持规
律体育锻炼，白天接受太阳光照射，
增加有氧运动，睡前2小时内应避免
剧烈运动。

其次，要学会睡眠放松训练。
进行腹式呼吸，舒服地躺在床上，慢
慢地闭上眼睛，通过鼻子缓慢地呼
吸，注意力集中在自己的腹部，随着
自己缓慢而有深度的呼吸，感受到
腹部的起落变化，大约十次，身体就
会进入放松的状态。进行渐进式肌
肉放松，把力量集中到某一个部位
的肌肉，用力收缩，绷紧到顶点7-10
秒突然放松，享受肌肉瞬间变得软
绵绵的感觉，此时身体就能产生最
放松的感觉，减轻焦虑，更加容易达
到身心愉悦状态，促进睡眠。

（全媒体记者 项珍 整理）

为什么“阳康”后经常失眠？


