
7月20日，迎江区一小学教师（右）在指导新生家长网上报名。
迎江区13所中小学在发布招生公告和网上报名指南的基础上，通过设立

线下咨询处、招生咨询电话专线，以及组建报名钉钉群等，多渠道为辖区报名
家长做好服务。 全媒体记者 路欣 通讯员 方迪 摄

本报讯（全媒体记者 江月）7
月 20 日上午，省辖市市委书记、
市长二季度工作会议召开。会
上，通报了2023年二季度全省投
资“赛马”激励地区名单，5 个
设区市、16 个县(市、区)获通报
激励。安庆市和大观区上榜。

今年以来，我市深入贯彻落
实中央、省部署要求，全力以赴
扩大有效投资、抓好重大项目建
设。据统计，二季度，我市固定
资产投资预计增速 13.1%，居全
省第三位。

2022年一季度开始，我省实

施投资“赛马”激励机制，按月
通报、按季考核投资运行情况。
综合统计数据、核实情况、评价
得分等，省政府确定，滁州、宣
城、铜陵、芜湖、安庆 5 个设区
市，以及肥西县、大观区等16个
县 （市、区） 进入2023年二季度

“赛马”激励地区名单。
据了解，这是2022年三季度

后，安庆再次获得全省投资“赛
马”激励。根据有关政策，受到
激励的市和县 （市、区） 将获土
地指标、地方政府专项债券、中
央预算内投资倾斜等激励。

固定资产投资预计增速居第三位

安庆获全省二季度投资“赛马”激励

本报讯（全媒体记者 项珍 实
习生 徐慧敏）7月19日，“你护祖国
安全 我陪孩子成长”2023 年军人
子女暑期托管活动开幕式暨军人子
女暑期托管班揭牌仪式举行。

活动由市双拥办、市委宣传部、
市教育体育局、市退役军人事务局、
安庆军分区政治工作处、安庆农村商
业银行共同举办，旨在解决军人子女

暑期看护难问题，进一步营造尊崇军
人、关爱“军娃”的良好氛围。

此次活动为安庆市首届，时间为
7月20日至8月15日。专业的教学、
管理、服务团队将为 20 余名军人子
女带来丰富多彩的课程，如书法、手
工、舞蹈、外出研学、志愿服务、家务
技能培训等，着力营造轻松、快乐的
学习氛围，促进孩子健康成长。

军地携手护航“军娃”健康成长

本报讯（全媒体记者 白萍 通
讯员 何芳）本月中旬至 9 月底，市
道路运输管理服务中心、市交通综合
执法支队联合开展市区驾培市场专
项整治行动，全面排查和治理驾培市
场存在的安全隐患和损害学员合法
权益等突出问题，进一步规范驾培市
场经营秩序。

此次行动，重点整治未按规定办
理备案的行为，包括摸排驾培机构原
许可有效期已过但未及时办理备案
的；清理未经备案的驾培机构分训
点、报名点；训练场地缩小已达不到
规定要求的业务条件的，需降低培训
机构等级等。

集中治理未按《教学大纲》规范
培训，培训学时和记录弄虚作假；在
未备案的教练场地开展场地驾驶培
训；使用不符合规定的车辆从事教学
活动；未按规定聘用教学人员从事教
学活动，教练员档案管理不规范等违
规培训行为。

全面查处教练员私自收取、委托
个人代理收取学员培训费用；故意降
低收费标准，再另外巧立名目收费，
诱导或变相强制学员消费；未按规定
与学员签订规范培训合同；未按合同
约定履行退费及其它义务等侵犯学
员利益的行为。

重点打击“黑培训点”，严查未经
备案违规从事驾培业务的驾培机构；
严查未经备案的训练场地，即“黑培

训点”，杜绝非法教练车和异地培训
等违法违规行为。

本次整治将加大联合监督检查
力度，对市区驾培机构及其分训场地
进行核查，经核查不符合备案要求及
条件的，责令限期一个月整改。经整
改仍不符合备案要求及条件的，对其
实施行政处罚。针对驾培领域群众
反映强烈的乱收费等突出问题进行
整治，严厉打击惩治、根治乱象顽疾。

目前，安庆市区共有驾校13家，
教练车481辆，教练员461名。

【新闻延伸】

驾培纠纷维权知多点：
●报名时必须查看驾校是否有市

场监管部门、交管部门颁发的证照，
如营业执照等。

●报名时必须问清所有的收费项
目。不能听信驾校招生人员宣称的

“包拿驾照”承诺，更不要向教练员或
学校交纳所谓的“疏通费”。

●不要轻信任何口头承诺。报名
时要与驾校签订驾培协议或合同，内
容一定要详细，要注明课时、地点、违
约责任等。付款后，索要并保存好相
关票据、协议或合同等，以便产生纠
纷时维权使用。

●在驾驶培训中，合法权益受到
侵害时，可向驾校或驾校主管部门投
诉，还可向消费者协会及市场监管等
部门投诉，以维护自身合法权益。

市区驾培市场专项整治开展

严查诱导或变相强制学员消费

本报讯（全媒体记者 雷琳琳
通讯员 陈浩）宜秀区杨桥镇官兵
村以“书记项目”盘活20亩闲置
土地资源，为村集体经济发展赋
能增效；迎江区滨江街道西湖社
区以基层党建“书记项目”为抓
手，打造“逢四说事”工作室项
目，聚焦居民急难愁盼，为民解
难题；大观区集贤路街道蔡山社
区书记项目“悦运动”，通过改造
闲置空地，满足群众多元化体育
健身需求……

近年来，安庆市坚持以项目
化思维抓基层党建工作，谋划实
施一批“切口小、有难度、示范
强、能落实”的“书记项目”，通
过坚持书记领办、服务中心大
局、抓实项目管理，使基层党建
工作从独奏变合唱、化虚功为实
做、由粗放到精细。

市委书记以上率下，连续两年
带头领办“破解机关党建‘灯下
黑’、工作落实‘推拖糊’”、“条抓块
统齐治共管 提升城市基层党建
引领基层治理质效”书记项目，破
解我市城市基层党建引领基层治
理方面的问题，为全市1.18万位基
层党组织书记作出表率。

2022年，全市基层党建“书
记项目”1908个，领办事项9944
个，其中“党建+发展”类项目
1671个，“党建+乡村振兴”类项
目 1150 个，基层治理类 455 个，
基层党组织建设类 322 个，推动
学习教育类 119 个，其他类 144
个。我市还将群众关心的烦心事
揪心事纳入“书记项目”范围，

实施“老年助餐”书记项目，建
成老年食堂 （助餐点） 512 家，
开展各类助餐服务46万人次。通
过“书记项目”解决具体事项2.3
万件，示范带动基层党建工作全
面提质增效。

今年，我市持续推动基层党
建“书记项目”工作提档升级，
各级党组织早谋划、早部署、早
安排，共立项1.24万个项目或事
项，其中“书记项目”2003 个，

“书记领办事项”10471 个。与
2022年12个领域类别相比，2023
年度项目或事项内容涉及领域类
别17个，包括国有企业党建质效
提升、流动党员教育管理、校地
人才培养等。“书记项目”从“零
星实施”转向“规模化探索”。

同时，实行基层党建“书记
项目”指数化管理。设置党委引
领指数、党支部堡垒指数、党员
先锋指数，以数据量化党建质
效、以排名显示工作位次、以奖
惩推动比学赶超，增强党组织政
治功能和组织功能。市委组织部
建立全市所有“项目”和“事
项”台账，梳理内容上“偷工减
料”、措施上“缺斤短两”、落实
上“跑偏走样”项目 800 余个，
并督促整改落实，让“解题”质
量更高。

如今，“书记项目”正成为我
市推进基层党建工作高质量发展
的重要抓手和有效载体，实现

“小切口”大作为，“小项目”大
提升，打通服务群众的“最后一
公里”。

“书记项目”解决具体事项2.3万件

从“零星实施”转向“规模化探索”

“一把手”发力，基层党建更给力
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