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眼下，正值酷暑期。某种程
度上，我们正生活在火热之中。
中暑乃到热射病患者不断出现，
高温天气成为影响人们身心健康
的主要祸根。但就是在这样的环
境中，我们的生活秩序没有因此
而打乱，社会运行仍在健康有序
地运转。这一方面得益于健全的
社会保障与运行机制，另一方面
与那些酷暑下的户外劳动者的劳
动密不可分。

只要环顾一下我们周边，就不
难发现即便天气再热，总有一些劳
动者在露天下坚守。比如环卫工、
老旧小区改造者、工地建设者等。
而他们又是社会发展与城市运行所
不可或缺的重要组成。酷暑里，他
们没有因炎热而放弃自己所承担的
劳动。正是他们的付出与流出的汗
水，奠定了城市生活正常运行的基
础，也就是说，社会发展、城市高
效运行，乃至我们生活的幸福，都
离不开他们。

“他们”，已成为了高温时节
里的一个特有的代名词。“他们”
已与我们密不可分，成为了日常
生活的一部分。毫不夸张地说，
一旦离开了“他们”，某些生活就
要停摆，城市运行就会从有序走
向无序，社会发展与前行就会受
阻。而当这一切成为现实时，简
直不可想象。说“他们”是户外
劳动者，实质上他们是社会运行
的守护者。

所以，我们要尊重他们，保
护他们的合法权益。给予他们应
有的人性化关怀。比如，不要歧
视 他 们 ， 把 他 们 当 作 自 己 的 亲
人、朋友来对待，不仅如此，在
某些场合还要给予他们特定的关
照。比如坐公交车时，主动给劳
累了一天的他们让座，让他们的
回家之路变得轻松些。这些都是
我们能做到的，而且也是人性善
良的表现。

除此，我们还要在更大的范围

内给予他们必要的社会地位，让他
们在任何时候都能有尊严地享受社
会的美好。提高待遇是一方面，
给予他们人格尊严，有职业的归
属感才是关键。这需要我们不断
探索，既要从制度层面上，也要
从日常生活中，给予他们所需要
的关怀。我们的媒体也要多多宣
传他们，让他们在报纸上有名，
电视中有影，电台中有声，同时
还要发挥新媒体的传播特点，广
泛地宣传他们，用心用情礼赞他
们，让他们在浓厚的关怀氛围中，
有着满满的职业自豪感。

7月11日起，安庆进

入长达 40 天的三伏天。

炎炎烈日，全市众多劳动

者顶热浪、战高温，奋战

在户外一线，用劳动和汗

水建设美丽安庆。（《安

庆晚报》7月13日）

用心用情给予户外劳动者礼赞
路言

劳动创造世界，劳动最伟大，
劳动者 最 美 。 烈 日 下 奋 战 在 第
一 线 的 劳 动 者 们 更 是 一 道 绚 丽
的 风 景 ，他 们 虽 然 普 通 ，身 份 不
同 ，但 都 承 担 着 一 份 责 任 ，他 们
用 汗 水 和 奉 献 坚 守 在 一 线 。 这
是一种高尚的品格，也是一种忠
于职守的美德，这种美德是我们
这座城市不可或缺的底色，演绎
出了“别样之美”，他们是值得我
们尊敬的人。

致敬高温下的劳动者，不仅要
为他们点赞，更要给他们实实在
在的关怀和呵护。相关部门要给
予他们更精准的关爱，“身在”一

线、“心到”一线、“服务”一线，通
过政策法规的刚性支撑、福利的
柔性关怀，合理调整劳动者工作
时 间 ，科 学 确 定 劳 动 强 度 。 同
时，有针对性地为他们制定好防
暑降温措施，最大限度减少高温
天 气 作 业 对他们身体的伤害，全
力保障户外劳动者生命安全和身
体健康。

致敬高温下的劳动者，对于我
们每个人来说，最好的尊重就是
约束好自己的行为。比如不随地
乱扔垃圾，环卫工人的工作量就
会少一些；出行自觉遵守交通规
则，交警就能节省一些体力；节约

用电，减少电力负荷，就能保证电
力运行正常；外卖送迟了，多一份
宽容，就会让外卖小哥心里感到
一丝清凉。这些举动看似微小，
却是在用行动践行对高温下劳动
者的理解与尊重、支持与配合，体
现出文明社会的“温度”和人性的

“厚度”，是给酷暑下一线劳动者
送出的最清爽的“凉风”，更是共
建美丽家园的题中之义与一座城
市的文明内涵所在。

高温还在持续，考验还在继
续 。 让 我 们 积 极 行 动 起 来 ，为
高 温 下 的 劳 动 者 撑 起 一 把“ 遮
阳伞”。

为高温下的劳动者撑起“遮阳伞”
冯新

入伏，安庆进入了一年中
最 热 的 时 节 。 高 温 下 坚 守 在
一 线 的 劳 动 者 ， 已 成 为 人 们
关 注 的 话 题 。 确 实 ， 热 浪 滚
滚 ， 让 人 着 实 感 受 到 了 夏 季
的 酷 热 难 耐 。 但 城 市 不 会 因
为 酷 暑 而 停 止 运 转 ， 要 保 持
生 产 正 常 、 生 活 有 序 ， 必 然
要 求 建 筑 工 人 、 交 警 、 环 卫
工 、 水 电 气 维 修 人 员 、 快 递
小 哥 等 一 批 户 外 劳 动 者 “ 高
温坚守”。也正是他们的辛劳
和 付 出 ， 我 们 这 座 城 市 才 能
在 热 浪 中 有 条 不 紊 地 高 效 运
转 。 守 护 好 高 温 坚 守 下 的 劳
动 者 ， 切 实 保 障 他 们 的 身 心
健 康 和 相 关 权 益 ， 已 成 为 城
市管理者的一项重要任务。

监管部门、工会组织等机
构 要 切 实 发 挥 作 用 ， 督 促 用
人 单 位 为 职 工 提 供 必 要 的 个
体 防 护 用 品 和 高 温 作 业 休 息
场 所 ， 按 规 定 发 放 高 温 津
贴 ， 对 拒 不 履 行 责 任 的 用 人
单 位 ， 要 及 时 处 罚 并 予 以 曝
光 ， 让 劳 动 者 在 炎 炎 夏 日 感
受 到 制 度 的 刚 性 保 障 ， 为 他
们撑起一片绿荫。

用人单位应根据生产特点
和具体条件，合理安排工作时
间、轮换作业、适当增加高温
工作环境下劳动者的休息时间
和减轻室外劳动强度。

与此同时，社会各界也应
积极行动起来。鼓励有爱心的
商家在街头设立“爱心冰箱”，
为炎炎烈日下的户外一线工作
者提供免费冰饮，宾馆饭店、
商场超市等沿街单位，可向环
卫工、快递员、送餐员等敞开
大门，让他们在炎热中能进门
歇歇脚，避避暑。同样，普通
市 民 也 应 多 些 感 恩 和 换 位 思
考，珍惜维护他们的劳动成果
……

加长版的三伏天，会使高
温 天 气 愈 演 愈 烈 ， 对 城 市 的
精 细 化 管 理 、 社 会 动 员 能 力
等 考 验 也 在 持 续 。 让 我 们 以
切 实 的 行 动 ， 守 护 好 高 温 坚
守 下 的 劳 动 者 ， 为 他 们 送 上
一片清凉。

守护好

高温坚守下的劳动者

潘天庆
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