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实干加推促就业，端稳饭碗惠
民生。1-7 月，全市上下全力以
赴，奇招频出，稳住就业这个“最大
民生”，交出了城镇新增就业的喜
人成绩单，书写出“过上更好日子”
的动人篇章。

无论什么时代，劳动所得都是
绝大多数社会成员的基本收入来
源，是大众维持生存、实现发展的
基本保障。从这个意义上说，全力
稳就业，就稳住了千家万户的“饭
碗”，稳住了人心，老百姓才会吃下

“定心丸”。必须以更高标准、更大
力度、更实举措，努力实现“耕者有
其田、居者有其屋、劳者有其岗”的
社会“新常态”。

企业“活得好”，就业才能“稳
得住”。安庆实有企业是吸纳就
业的主体，当前，需要承接好各级
暖企、惠企政策的红利，发挥好减
税降费、减租降息、金融支持等措
施的组合效应、规模效应和乘数

效 应 ；并 大 力 推 动“ 放 管 服 ”改
革，创新“店小二服务机制”，更
大程度为实有企业激发活力减流
程、减环节、减事项、减时间，做
到服务企业有求必应、无事不扰，
推动实有企业挺得住、活得好、有
奔头。

稳住了重点群体，就稳住了就
业基本盘。必须把高校毕业生、农
民工、城乡困难人员等重点群体作
为全力稳就业的重中之重，开展就
业援助月、春风行动等专项活动；
大力开发城乡公益性安置岗位；完
善支持政策，促进自主创业，创造
增量，安置就业；优化全周期就业
创业指导服务……打一套重点群
体稳就业“组合拳”。

强大的保障体系，利于织密织
牢就业网。需要继续畅通公共就
业创业线上服务渠道，开展第二届

“宜创宜成”创业大赛、周六创业
课-创业培训直播等多元创业活

动，并通过直播带岗、上门送岗、集
中返岗、技能培训等形式，营造良
好就业创业氛围，打造出一流的便
民惠民就业服务站。

人有恒业，方能有恒心。一
个人有了就业，心里才能安定。
就业对老百姓来说是天大的事，
我们必须竭尽全力，让广大老百
姓有事可干、有业可创、有钱可
挣、有家可安。

稳就业让百姓吃下“定心丸”
艾才国

今年以来，我市坚持就
业优先政策，多措并举稳定
和扩大就业岗位，就业形势
总体稳定，新增就业保持增
长。1-7月，全市城镇新增
就业20707人，完成全年目
标任务的59.16%。

（《安庆晚报》8月5日）

就业是民生之本，是经济发展
的基石和社会稳定的保障。为此，
广开门路促就业显得尤为重要，不
仅需要政策支持，更需要多措并
举、全面发力。

就业优先政策是稳定就业的
重要保障，通过优化政策环境，为
企业和劳动者提供更好的支持和
保障。具体措施包括加大对小微
企业的财政和税收优惠，减轻企业
负担，鼓励企业扩大用工规模。同
时，加强对创业者的扶持力度，提
供创业培训、创业贷款等服务，激
发创业热情，以创业带动就业。

在就业市场中，农民工、就业困
难人员等重点群体需要特殊关注。
通过就业援助月、春风行动等专项
活动，开展直播带岗、上门送岗、集
中返岗、技能培训等多种形式的帮
扶活动，帮助这些群体实现就业。
例如，为脱贫人口提供乡村公益性

岗位；对于失业人员和就业困难人
员，通过提供就业岗位、开展技能培
训等方式，帮助他们重新进入劳动
力市场，增强就业竞争力。

创 业 是 促 进 就 业 的 重 要 途
径。通过加大创业扶持力度，激发
更多人的创业热情，带动就业增
长。具体措施包括提供创业担保
贷款、开展创业培训、举办创业大
赛等。通过营造良好的创业环境，
帮助创业者解决资金、技术、市场
等问题，支持创业者从创意到创
业，从创业到成功。此外，政府应
加强对创业者的指导和服务，提供
一站式创业服务。

随着信息技术的发展，创新招
聘模式已成为促进就业的重要手
段。通过线上招聘会、直播带岗等
形式，为企业和求职者搭建便捷的
沟通平台，提升招聘效率。通过举
办“2+N”招聘会、建立“三公里”就

业圈等措施，推进就业服务窗口前
移、服务下沉，为求职者提供更加
便捷、高效的就业服务。

职业技能是劳动者实现就业和
稳定就业的重要基础。通过加强职
业技能培训，提升劳动者的职业技
能水平。具体措施包括建立完善的
职业技能培训体系，开展针对性的
技能培训，提供技能鉴定和职业资
格认证等服务。政府应加强与企
业、职业院校的合作，共同推动职业
技能培训，确保培训内容与市场需
求相适应。

广开门路促就业是一项系统
性、综合性工程，需从政策支持、重
点群体帮扶、创业扶持、招聘模式
创新、职业技能提升等多方面入
手。只有在全社会的共同努力下，
才能为广大劳动者创造更多、更好
的就业机会，实现“稳就业、促发
展”的良性循环。

广开门路促就业 发展之路有底气
孙维国

习近平总书记指出，要实施
好就业优先政策，根据就业形势
变化调整政策力度，减负、稳岗、
扩就业并举，因地因企因人分类帮
扶，提高政策精准性。近几年来，
安庆秉持真心实意，拿出真招实
策，落实真金白银，扎实做好促进
就业、助企稳岗工作，在过硬的“就
业答卷”上写满了劳动者的获得感
和幸福感。

当前，面对叠加挑战与多重压
力，我市稳就业形势仍然严峻，但

“办法总比困难多”，全力以赴答好
这道就业“必答题”，归根结底要稳
住经济大盘、促进市场繁荣，持之
以恒在拓岗位上做“加法”。一方
面要在稳总量上加力，既要通过新
增市场主体、新上重大项目增加一
批就业岗位，也要借力现代产业集
群发展、企业技改扩能新开辟一批
岗位，还要立足政府购买一批公益
岗位兜底安置就业困难人员，持之
以恒做大就业蓄水池；另一方面要
在拓增量上加码，策应数字经济发
展趋势，围绕未来产业新赛道，瞄
准“家庭教育指导师”“机器人工程
技术人员”“无人机驾驶员”“退役
军人事务员”等新职业，在各种新
业态、新模式的培育壮大中拓展就
业新空间。

实现更充分、更高质量就业，要
在助企纾困减负担上持续发力。这
几年，从国家到省、市都出台了稳岗
返还、留工补贴等一系列政策措施，
释放出加大就业帮扶力度的强烈信
号，要加大宣传力度，加快数据融
合，通过“直补快办”“免申即享”等
途径，确保政策红利一键直达、应享
快享。

值得注意的是，就业路上，求
职者既有择业难的烦恼，也有遭
歧视的苦恼，减少就业阻碍，解决
堵点痛点，就得持续优化公共就
业服务能力。无论是举办专场招
聘会，或是推行“云上招聘”“空中
宣讲”，还是建设镇街“就业驿站”，
安庆的许多好做法、好经验要总结
提升，紧紧围绕求职者的所需所
盼，从职业介绍、职业培训、职业指
导、就业保障等方面入手，进一步
优化线上线下就业服务一体化平
台建设，强化平台企业用工方式
的监督与新兴经济模式的监管，
当好“店小二”、做好“急郎中”，为
求职者提供更精准、更高效的服
务，促进劳动市场供需深度适配，
促成用工单位与求职者各取所需
的“好姻缘”。

全力以赴答好
就业“必答题”

徐剑锋
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