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8月26日下午，2024年安庆市
希望工程“爱心圆梦大学”助学仪式
举行。记者从活动上获悉，希望工
程“爱心圆梦大学”行动实施18年
来，已帮助一万余名安庆学子圆梦
大学。 （《安庆晚报》8月27日）

“金秋助学”传递爱心与希望，
而且经过多年持之以恒的接力行
动，让无数品学兼优的莘莘学子圆
了读书梦。

爱心助学是一个好的传统，也
已成为一大慈善品牌。每年这个时
候，安庆这座文明城市都会因“爱”
而变得更有温度！从个人到社会团
体，从个体工商户到企业家，无数爱
心人士大力弘扬中华民族乐善好
施、扶危济困的传统美德，纷纷伸出

援助之手、献上一己之力，慷慨解
囊、倾情相助，共同照亮贫困学子的
前行之路。

爱心助学不断档、无止境！正
如冰心先生所言：“有了爱就有了一
切”，要继续整合社会资源，凝聚各
方力量，一如既往怀仁爱之心，不断
延伸助学触角，拓展筹资渠道，让学
子们更加从容、更有尊严地安坐课
堂。尤其要发挥“互联网+助学”的
作用，动动手指、敲敲键盘连接爱心
善意、延伸公益链条，让爱心助学获
得更强劲、更可持续的发展。

爱心助学责重如山，面向的是
全体学生，既要关注本地学生，也应
关心外来学子；既要重视孤残儿，也
要厚爱困境学生。在此基础上，要
进一步健全科学的资助体系，完善
长效的帮扶机制，不让一个学生掉
队，共同托举起莘莘学子的求学梦、
成才梦。

爱心助学每年都搞，面对不同
的家境、不同的需求，只有更加准确
地了解每一个学生的特征、诉求，因
人而宜、量体裁衣，并以更加高效、
专业、精准的方式，提供有针对性的
帮助与服务，才能更好地助力他们
成长成才。这几年，安庆各地涌现
出不少好的经验做法，既助学又“助
心”，既“授人以鱼”又授之以渔，值
得总结提升。比如，举办励志分享
会以及往届圆梦学子成长交流会，
让寒门学子现身讲述奋斗故事，激
励更多学子怀自强之心、做奋斗之
人；又如，开通心理热线，对困境学
生进行人文关怀，激励他们扬起生
活风帆、健康幸福成长；再如，延伸
帮扶链条，深化“入学救助—在校扶
助—就业援助”，通过开辟勤工助学
岗位，让学生在学习之余有活可干、
有钱可挣、有技可学，靠自身努力谱
写无愧于历史和时代的青春赞歌。

以爱心和责任托起“诗和远方”
徐剑锋

“以前采购原材料需要到处问
询比价，花时间也费精力，现在有了
集采供应链公司，既省事又省钱。”
8月27日，安徽省润科包装有限公
司总经理吕意陟高兴地说。

（《安庆晚报》8月28日）
桐城市直击制约企业发展的

“堵点”“痛点”“难点”，成立绿色包
装原材料集采供应链公司，一下子
解决了企业采购原材料的渠道分
散，采购价格参差不齐的“原材料
采购难”问题，可谓“帮”到点子上；

“助”在关键处，这当然令润科包装
有限公司总经理吕意陟在内的桐
城市 4000 余家包装类企业老总们
兴奋不已。

企业好则安庆好，企业强则安
庆强。当前，我市正处于转型发展
的重要拐点，广大企业或多或少都
会存在着制约高质量发展的“堵点”

“痛点”“难点”，但无论是用人难，还
是在用钱、用地、经营、采购、销售等
方面遇到的坎儿，很多企业面临的
问题和困难不是宏观抽象的，而是
实在具体的。如果在帮扶上蜻蜓点
水、浮在面上，深度研究不够，方法
简单粗放，拿出的举措大而化之，只
会是隔靴搔痒，解决不了实际问题，
企业因此没有获得感，便不能轻装
上阵，为此，各级各部门纾企解困，
必须有的放矢、精准施策。一句话，

“帮”，要帮到点子上；“助”，要助在
关键处。

找准问题是“‘帮’到点子上”的
基础和前提。各级帮扶人员既要

“走近望”，切实在把身子“蹲下去”
中获得企业发展中真问题；又要“倾
耳听”，多在企业一线听一些“掏心
窝子的话”和“肺腑之言”“弦外之
音”；还要“深入问”，将问题提到点
子上、问到企业心坎里。如此，才能
拿出针对性措施逐项破题解扣。

纾企解困方案再好，不如效果
好。效果好不好，关键在转作风、抓
落实。对照方案，梳理形成问题清
单、任务清单、责任清单，并形成快
速解决、全程跟踪、及时反馈闭环工
作机制，这样才能形成反映问题和
解决问题的良性互动，产生“众人拾
柴火焰高”的效应，以企业“压舱石”
稳住经济“基本盘”。

总之，帮扶企业是件精细活，需
要对症施策，“帮”到点子上、“助”在
关键处，多些“雪中送炭”，不搞“锦
上添花”，如此企业才会吃下“定心
丸”，轻装上阵、扬帆远航。

“帮”到点子上
“助”在关键处

艾才国

“志愿服务半小时积 5分。”
“10积分兑换一块香皂，34积分兑
换一袋大米。”……8月27日，记者
在宿松县北浴乡迎宾村新时代文
明实践站看到，公告栏公示着“迎
宾志愿服务积分”情况。

（《安庆晚报》8月29日）
在现代化进程加速的今天，一

种超越传统行政区划界限的合作模
式正悄然兴起——那就是“抱团发
展，携手并进”的跨界融合新路径。
以皖鄂省际毗邻地区的迎宾村与七
里村为例，两村虽分属不同省份，却
以实际行动诠释了“无界”合作的深
刻内涵，展示了新时代乡村共治共
进的新图景。

传统上，省际边界地带往往因
行政壁垒而显得“泾渭分明”，但迎
宾村与七里村却通过创新志愿服务
积分兑换体系，将两地村民紧紧联
系在一起。这一举措不仅打破了地

域界限，更激发了村民参与公共事
务的热情，实现了从“旁观者”到“参
与者”的角色转变。

产业是乡村发展的基石。迎宾
村依托丰富的矿产资源，引进多家
矿产品开发企业，而七里村则在中
草药种植上颇具优势。两村没有因
资源禀赋的不同而相互竞争，反而
选择了优势互补、合作共赢的道
路。这种跨界的产业融合，不仅拓
宽了村民的增收渠道，也促进了区
域经济的整体提升。在乡村振兴的
征途中，应积极探索产业互补、资源
共享的新模式，让每一寸土地都焕
发出勃勃生机。

社会治理是乡村发展的保障。
迎宾村与七里村通过“省际党建+
边界治理”网格管理模式，成立“平
安边界”工作站，签订“六联”协作公
约，实现了资源联用、信息联络、交
通联通、人员联心。这一系列举措

不仅有效预防和化解了边界矛盾纠
纷，更构建了一个和谐稳定的社会
环境。可见，在跨界合作中，加强社
会治理创新，构建跨区域的社会治
理共同体，是保障合作顺利进行的
关键所在。

文化是一个民族、一个地区的
灵魂。在跨界合作的过程中，两村
应深入挖掘和传承共有的文化遗
产，举办文化交流活动，增进村民之
间的了解和友谊。通过文化交融，
不仅能够丰富村民的精神生活，还
能够增强两村的凝聚力和向心力，
为跨界合作提供强大的精神支撑。

“抱团发展，携手并进”不仅是迎
宾村与七里村跨界合作的生动实践，
更是新时代乡村共治的新方向。在
乡村振兴的道路上，没有孤军奋战，
只有携手同行。打破地域界限，实现
资源共享、优势互补、互利共赢，才能
共同绘制出乡村振兴新画卷。

跨界融合的新时代乡村共治之道
孙维国

据 8 月 26 日
《人民日报海外
版》报道，“随扫随
骑”的共享单车极
大便利了人们的出
行，然而，仍有许多

用户受到“还车难”的困扰：按照规定
放在停车点(P点)，APP上却显示“还
车失败”。共享单车解决了出行的“最
后一公里”问题，但时常卡在关锁环节
的“最后一厘米”。如何破解共享单车
“还车难”，考验着城市治理智慧。

（作者：王铎）

共享单车“还车难”


