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基层治理的关键，在于广泛
动员社会力量，让每一个社区成
员都能成为社会治理的“活跃细
胞”。

快递员、外卖员、网约车司机
等新就业形态劳动者，他们奔走
于大街小巷，熟悉社区环境，能够
第一时间发现安全隐患；他们贴
近群众，能及时捕捉民生需求，为
基层治理提供精准信息。实践表
明，充分调动新就业群体的积极
性，不但能增强基层治理的水平，
也能提升新就业群体社会融入感
和责任感，实现个人成长与社会
价值的双赢。

近年来，快递员和外卖员屡次
在突发事件中展现出强烈的社会责
任感。有的在火灾发生时冲进楼道
救人，有的发现可疑情况及时报警，
有的帮助走失儿童回家……他们的
行动不仅是个人善举，更反映出这
一群体在基层治理中的积极作用。

构建现代化社会治理体系，正

是要不断创新基层治理工作方式
方法，调动更多社会成员参与基层
治理的主动性和积极性，让基层治
理的每一个“细胞”都动起来。安
庆的做法正是基于这样的理念，通
过构建“市委非公工委+行业党
委”工作格局，打造建设暖“新”驿
站，组建“宜城先锋骑手”党员志愿
服务队，聘请新就业群体人员担任
社区“兼职网格员”“信息收集员”

“反诈宣传员”，推动新就业群体成
为城市治理合伙人，持续开展新业
态新就业群体“最美”系列评选等
切实举措，让他们既有动力，也有
归属感。

现代社会治理的趋势，正在从
“政府单打独斗”向“全民共建共
享”转变，这不仅需要政府机构的
改革创新，更需要社会力量的深度
参与。激活基层治理的每一个“细
胞”，不仅仅是让快递员、外卖员参
与基层治理，更大意义在于，要让
每一个市民都成为治理主体，形成

“人人关心社区、人人参与治理”的
良好氛围。

推进社会治理现代化，需要更
多微观层面的基层治理创新。用
创新之道、务实之法，充分激活每
一个基层治理“细胞”，让基层治理
更加智能化、精细化、人性化，让更
多人参与到基层治理工作中来，使
每个人都能在城市运转中找到自
己的价值，为社会的和谐稳定贡献
一份力量。

激活基层治理的每一个“细胞”
孙维国

近年来，安庆市深入实
施“宜新起航”行动，把新就
业群体凝聚在党旗下、温暖
在服务里、融入在治理中，
不断增强号召力凝聚力影
响力。
（《安庆晚报》3月11日）

服务新就业群体，安庆的手
段不断“上新”。在暖“新”驿站
里，冷了能取暖、热了能纳凉、渴
了能喝水、饿了能热饭、累了可以
按摩……“小驿站”释放出“大关
爱”，让温暖“触手可及”、幸福“无
处不在”。

近年来，随着我市新业态经
济快速发展，快递员、外卖员、网
约车司机等新就业群体队伍日益
壮大。他们群体广泛，流动性强，
工作地点不固定，喝水难、休息
难、如厕难等问题长期困扰着他
们。尤其是隆冬时节，在天寒地
冻中奔波忙碌的环卫工人、快递
小 哥 ，很 需 要 一 处“ 温 暖 港
湾” 。建设暖“新”驿站，正契合
他们的现实所需。一方面，结合

人群密度、服务半径等因素，依托
党群服务中心、银行网点等场所，
通过自建、共建等方式，发动企
业、社会机构、公益组织等社会资
源 参 与 ，因 地 制 宜 打 造 建 设 暖

“新”驿站；另一方面，建立并完善
政府牵头、部门协同、社会参与的
工作机制，从服务时间、服务内
容、服务设施、服务对象等方面强
化管理，确保暖“新”驿站“我家大
门常打开”，为新就业群体撑起一
个个“不打烊的家”。

全 方 位 、精 准 化 、实 用 化 的
“友好场景”矩阵是暖“新”驿站最
吸引人的地方。要让常年在户外
工作的新就业群体在暖“新”驿站
里不仅手机能充电、疲劳可休息、
受伤有救助，甚至还能免费享受

法律援助、心理关怀、休闲阅读等
综合服务，只有让精细化、人性化
服务不断上“新”，才能将一间间
暖“新”驿站，打造成为新就业群
体工作之余的温馨港湾。

值得一提的是，我市配套上
线的暖“新”驿站主题地图，一定
要让它发挥大作用。重在做好主
题地图设计、开发，甚至升级、后
期维护等工作，提升主题地图易
用性，确保精准定位，实现一键导
航、就近就便服务。

让小驿站释放大关爱 ，微
善举传递大温暖。期待我市星罗
棋布的暖“新”驿站汇聚更多爱心
资源，产生更大的影响力，裂变出
更大的正能量，成为一座城市的
文明名片、民生地标。

让小驿站释放大关爱
艾才国

资料图片

3月8日，市总工会举办“你比
春天更灿烂”——2025年庆“三八”
系列活动启动仪式。

（《安庆晚报》3月10日）
一直以来，我市广大女性始

终以主人翁的积极姿态、“巾帼不
让须眉”的豪情壮志，发挥自身特
长，展示独特魅力，在经济社会发
展中勇挑重担，“半边天”作用愈
发突显。可以说，安庆发展的每
一份精彩，都有“半边天”的绚烂
一笔。

站在安庆高质量发展的新征
程上，巾帼力量必当厚积薄发、一
展英姿。对每一位女性来讲，尤应
把每一个工作岗位当成实现自己
人生价值的舞台，把每一项本职工
作作为自己施展才华的途径，以强
烈的自立意识和进取意识，争做时
代女性，同谱“巾帼乐章”。

女性的创新智慧无穷，创造
能力无限。无论是实业兴企，还
是岗位建功，都要充分挖掘“她”
智慧，持续释放创新创造创优的
热情，在创新中谋发展，在创造中
求作为，在创业中出成绩，以自身
的能力和魅力，做出无愧于时代
的辉煌业绩。农村妇女要努力学
文化、学科技、比发展、比贡献，不
断增强致富能力；女职工要爱岗
敬业，无私奉献，在精业勤业中推
动转型发展；女企业家要敢为人
先，勇于拼搏，成为带动妇女参与
经济建设的领头雁；女干部要立
志干大事、创大业，在勇立时代潮
头中担当历史使命，在服务人民
群众中体现独特优势，共同为建
设好家园、发展好安庆尽心尽责
……只要充分释放出“她智慧”，
安庆发展就一定会拥有更多的美
丽印记。

践行核心价值观、建设“最美
家庭”，“她力量”更不可小觑。毋
庸置疑，女性的操持与营造，能让
一个家庭生机盎然；女性的创意
和付出，会给一个社会注入柔性
的力量。广大女性尤应以更人性
化的行动风格、更强烈的人格魅
力，分清荣辱是非，明辨善恶美
丑，在弘扬家庭美德、崇尚科学文
明、尊老爱幼、勤俭持家的实践
中，塑造和展示女性的良好形象，
做社会文明的传播者、时代新风
的引领者，奋力推动和美家庭、和
睦邻里、和谐社会建设。

安庆因“她”更精彩。充分激
发“她智慧”、汇聚“她力量”，就一
定能在“她时代”绽放夺目光彩，
书写高质量发展更加灿烂的崭新
篇章。

城市因“她”更精彩
徐剑锋


