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本报讯（全媒体记者 江露露
实习生 王雅倩 ）3月24日上午，全
市森林防灭火专题部署会议召开，
通报近期全市森林火灾防控情况，
分析研判当前森林火险形势，安排

部署当前重点工作任务。
会议指出，做好森林防灭火工

作是一项重大政治任务，本轮防火
期以来全市森林火情多发频发，市
森林防灭火指挥部督导组即日起
要进驻各县（市、区），实地督导森
林防灭火“七级包保”“三个一律”
和“防打保”12条措施落实情况，确
保压实责任到位、打击处理到位、
追责问责到位，坚决堵住森林防灭
火工作的漏洞和盲区，确保人民群

众生命财产安全。
当前正值群众清明上山祭祖的

高峰期，要进一步压实森林火灾防
控责任，严格落实市领导包保制度
和属地责任，做到党政同责、一岗
双责、齐抓共管、失职追责；要进
一步增强森林防灭火统筹协作效
能，健全市县协同联动、会商研
判、预警响应、信息共享、督查检
查、现场指挥、调查评估等机制，
形成工作合力；要进一步加大森林

火灾源头管控，丰富森林防灭火宣
教手段，严格落实用火审批、防火
检查、日常巡护，加强祭扫用火、农
事用火、林区施工生产用火和景区
野外用火管理；要进一步提升森林
火灾处置能力，优化检查站点位布
局，严控进山车辆和人员，配齐配强
各级专业队伍，定时检查消防器材
维护、队员应急演练以及“三先四不
打”落实情况，全力确保全市森林防
灭火形势平稳向好。
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本 报 讯（全 媒 体 记 者
沈永亮 通讯员 王琪）记
者 从 望 江 县 农 业 农 村 局 获
悉，2024 年该县农村常住居
民人均可支配收入达 18812
元，增速 7%、居全市第 1 位。

2024 年 ，望 江 县 持 续 拓
宽农民增收渠道，强化产业
发展联农带农，切实增加农
民收入。培育“新农人”，构
建联结机制；引导有长期稳
定 务 农 意 愿 的 主 体 适 度 扩
大经营规模，成长为更高层
级 经 营 主 体 ；发 挥 龙 头 企
业、农民专业合作社辐射带
动 能 力 ，探 索 推 广“ 企 业 +
合 作 社 + 基 地 + 农 户 ”的 经
营模式；以产业为依托不断
延伸产业链条，让更多农民
深度参与农业产业链，实现
家门口就业。

组建强村富民公司，要
求每个乡镇（街道）成立 1 个
以上强村富民公司，村村谋
划 可 行 性 措 施 和 经 济 增 长
点 ，实 现 市 场 化 运 营 ，提 升
村 级 集 体 经 济 造 血 能 力 。
推行“一村一农场”，由农民
共同经营和管理，让农民共
享 资 源 、降 低 生 产 成 本 ，更
好 地 利 用 土 地 和 劳 动 力 资
源 ，提 高 农 产 品 质 量 和 产
量，增加农民收入。

保持强农惠农富农政策
的连续性稳定性，落实好粮
食生产发展政策措施，提高
种粮补贴标准；及时兑现耕
地地力、实际种粮农民、棉花
大县、农机购置等补贴资金；
加大保险补贴，推进农业保
险扩面、增品、提标，开展大
豆、生猪、鸡蛋等农产品目标
价格保险；持续巩固脱贫攻
坚成果，稳定脱贫人口就业，
增加农民综合收益。
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3月25日，怀宁县金拱
镇高湖村5G蓝莓基地里，游
客在采摘蓝莓。
怀宁县蓝莓种植面积达9

万多亩，集聚规模化种植企
业198家，综合产值突破85
亿元，带动了3万余人就业
致富，小小蓝莓成了带动村
民增收的“致富果”。

通讯员 檀志扬
丁浩浩 摄

本报讯（全媒体记者 方芳
通讯员 徐飞）对于处在育儿阶段
的女性，往往面临着带娃与就业难
以兼顾的困境。而位于迎江区滨
江街道的一家社区“梦工坊”，针
对宝妈碎片化工作时间特点，打
通“家门口”就业通道，提供灵活
便捷的工作岗位，实现带娃增收
两不误。

3 月 20 日，记者来到滨江街道
云墅社区的两间沿街门面房，十几
位宝妈正坐在操作台前熟练地组装
电子配件，门面房两边整齐地码放
着一箱箱组装好的零部件。“在这儿
工作灵活自由，兼顾家庭，方便接孩
子、带孩子，还可以把零件带回家，
利用空闲时间组装。”宝妈张女士欣
慰地说，有时在家里组装，孩子作业
做完了也会主动帮忙，“梦工坊”让
她在工作与家庭的平衡中找到了属
于自己的光芒。

据介绍，社区“梦工坊”启动于

2024 年 4 月，总面积 100 多平方米，
实行独特的“工厂+家庭”生产模
式。它的创建，源于滨江街道的一
次入企走访。当时，亿思特公司反
映，由于企业扩大规模，急需大量组
装工人，但招聘渠道有限，招聘效果
不佳，希望街道伸出援手。而街道
在了解企业用工需求的同时，也敏
锐地察觉到辖区内不少居民因需要
照顾家庭，难以找到合适的工作岗
位。于是在街道的积极推动下，社
区“梦工坊”应运而生。

忆思特公司行政经理黄志凤介
绍，组装工作技术要求低、工作时间
地点灵活，采取“弹性工时+计件工
资”的工作模式，需要人员稳定，“这
种模式对宝妈非常友好，对公司来
说，也解决了用工困难的问题，算是

‘双赢’。”
迎江区滨江街道经济发展办公

室主任甘尚青表示：“选择这个地
点，是因为附近有 6 所学校和幼儿

园，方便宝妈下班后接送孩子。这
个‘梦工坊’是街道‘对标沪苏浙、
迎江见行动’的一项探索成果，通
过学习引进先发地区经验做法，结
合‘三公里’就业圈，助力社区居民
实现‘家门口’就业。”

今年，这处社区“梦工坊”租下
了临街的另一处空房，规模扩大了
一倍，吸引了更多居民灵活就业，

“梦工坊”真正实现了居民就业与企
业发展“双赢”。

谈到“梦工坊”未来的发展，甘
尚青透露：“今年我们想把两个平
台都做大一点，一方面是企业资源
整合，让更多这种业态的企业加入
进来，产品更加丰富。另一方面，
通过我们街道辖区对居民就业需
求的掌握，把就业人群纳入平台，
扩充人群。两个平台实现双向奔
赴，我们也跟企业对接，把闲置资
源作为扩充的场地，相当于实现多
方共赢。”

社区“梦工坊”不仅是一个简单
的就业场所，更是基层积极探索、勇
于创新的实践成果，为企业和居民
之间搭起连心桥，让“妈妈岗”成为
女性就业的“暖心岗”。
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