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就业是最基本的民生，就业牵
动千家万户。党中央、国务院高度
重视高校毕业生就业工作。

开展校企大对接，激发各类经
营主体吸纳高校毕业生就业的积极
性和主动性，加强“清单式”帮
扶，提供公益性岗位兜底安置，强
化基层就业导向，设立职业生涯咨
询特色工作室……一段时间以来，
教育部会同相关部门围绕扩岗位、
优服务、强指导等推出系列增量政
策举措，全力促进高校毕业生高质
量充分就业。

做好相关帮扶
筑牢就业底线

暑假期间，北京科技大学外国
语学院就业专任教师孙雅楠依然持
续关注着学生们的就业进展。

孙雅楠给英语专业2025 届毕业
生小张打去电话：“最近有一场企业
招聘，职位是电子商务，和你挺匹
配的。你先了解一下相关信息，想
参加的话，等会儿我们通话模拟一
次面试。”

联系未就业学生，一对一推荐
就业岗位；推出暑期“线上公开
课”“线上咨询”等服务，为学生未
来职业发展答疑解惑；关注未就业
学生的求职状态，进行心理辅导
……“用心用情帮助每个学生，这
是我们的职责。”孙雅楠说。

目前，进一步做好离校未就业
高校毕业生就业帮扶是重中之重。
教育部高校学生司 （高校毕业生就
业服务司） 相关负责人介绍，依托
国家大学生就业服务平台，开展不
断线的线上双选会；面向社会需求
相对不足的相关专业的毕业生，加
快推进就业能力提升“双千”计划
……各地各高校持续做好就业指
导，为离校未就业毕业生提供不断
线的就业服务。

针对困难群体毕业生，各地各
高校加强“清单式”帮扶，筑牢就
业底线。

江西中医药大学生物医学工程
专业2025届的小潘，属于困难群体
毕业生。结合学校的兜底保障政
策，老师帮助她争取到校内管理助
理岗位，主要职责是协助整理档
案、协调师生事务等。

“管理助理岗位给了我一个缓冲
期，不仅有工资，还提供免费住宿，
减轻了我的生活负担。”现在，小潘
一边工作，一边寻找未来发展方向。

“对难以通过市场化渠道落实毕
业去向的困难群体毕业生，我们提
供公益性岗位兜底安置，指导高校
开发助管、助教等校内岗位。”江西
省教育评估监测研究院高校就业指
导监测中心主任朱易介绍，截至目
前，全省高校已开发校内兜底岗位
1100余个。

温暖帮扶托举梦想。据了解，
教育部部署高校按在校生规模2‰的
比例，开发管理助理、教学助理岗

位，联合举办科研助理岗位供需对
接暨直播带岗活动；在财政部支持
下，指导地方实施“宏志助航计
划”，完成培训 2025 届毕业生 10
万人；会同共青团中央组织高校
团干部、区县团干部与困难家庭
毕业生“一对一”结对帮扶，累计
帮扶7.1万人。

开发增量岗位
推动校企对接

前不久，吉林省教育厅组织的
“百校对百县”线上招聘会，受到离
校未就业学生的广泛关注。

“500 余家企业参与、提供岗位
4000 余个，这场招聘会能直接和用
人单位连线沟通，对我很有帮助。”
通化师范学院药物制剂专业2025届
毕业生李欣颖，在招聘会上与一家
生物制药公司成功对接。

李欣颖的顺利就业，得益于吉
林省实施的“三管三促进”政策，
即管行业必须促进就业、管属地必
须促进就业、管生产经营必须促进
就业。“这一举措明确了全省各级行
业管理部门、属地管理主体和其他
有关部门促就业的任务分工、职责
边界和协同要求。”吉林省教育厅高
校学生处副处长陈雷介绍，目前全
省开发增量岗位12.1万个。

做好高校毕业生就业工作，关
键是拓渠道、挖岗位。

——不断完善稳就业的政策工
具箱，及时推出增量储备政策。

教育部发布促进高校毕业生就
业增量政策举措，推动31个省份和
新疆生产建设兵团出台地方性增量
政策或拓岗位落实举措，结合自身
区域定位和重点产业发展需要，将
促进毕业生就业与推动本地招才引
才工作统筹推进，加大政策配置和
资金投入。

——激发各类经营主体吸纳高
校毕业生就业的积极性和主动性。

河南将符合稳岗扩岗专项贷款
条件的小微企业单户授信额度提高
至 5000 万元；江苏组织 5 万名毕业
生开展就业见习，对留用率达 50%
以上的企业按1000元/人的标准进行
一次性奖励补贴……

“近期，教育部组织开展东中西
部校企大对接活动，面向经济发达
地区地级市和就业资源薄弱高校，
持续开展校企对接会。同时，指导
各地教育部门会同地方人力资源社
会保障部门和社会服务机构，在毕
业生常住地开展百城职达家门口系
列招聘会。”教育部高校学生司（高
校毕业生就业服务司） 相关负责人
介绍，接下来还将在浙江宁波、广
东佛山等地举办校企对接会，组织
2025届未就业毕业生参加。

鼓励投身基层
奔赴广阔天地

“是留在大城市，还是回到贵州

老家？”面临选择，哈尔滨工业大学
化工与化学学院2025届毕业生康聪
曾有些犹豫。

在浏览学校就业网时，康聪发
现，学校开设了西部地区专项咨询
室。带着疑问，他进行了咨询。“结
合我的专业背景、贵州就业岗位供
给情况，以及基层治理领域就业的
发展前景，老师与我一起制定了求
职攻略，让我更有信心投身基层、
建设家乡。”如今，康聪成为贵州省
一名选调生。

“学校建设全国职业生涯咨询特
色工作室，新增西部地区专项咨询
室，受到广泛好评。”哈尔滨工业大
学就业指导中心教师卢浩泽介绍，
截至目前，该校超过 80%的西部就
业毕业生投身国防航天、基层治理
等领域。

高校毕业生是党和国家宝贵的
人才资源。据了解，为强化基层就
业导向，教育部开展基层就业卓越
奖学 （教） 金推荐和获奖人物事迹
宣传，引导高校毕业生树立正确择
业观、就业观。同时，教育部会同
共青团中央稳步推进“西部计划”
规模扩容；联合国务院国资委部署
开展夏季招聘，重点挖掘基层岗位3

万余个。
基层天地广阔，大有可为。
看岗位——内蒙古社区民生工

作志愿服务计划招募5000人，扩大
“三支一扶”招募规模至 3000 人，
“西部计划”新招募1000人以上。

看政策——甘肃采取省级财政
适当补贴、毕业生与用人单位双向
选择的方式，支持1万名未就业普通
高校毕业生到基层单位就业，按照
每人每月1500元的标准，给予项目
人员生活补贴，补贴期限3年。

看舞台——中国石油大学 （华
东） 每年举办赴西部就业出征仪
式，激励广大毕业生涵养家国情
怀，扎根西部建功立业。

从聆听学校西部计划政策宣讲
会，到参与“蹲苗计划”主题培
训，西北农林科技大学林产化工专
业2025届毕业生方佳旖，奔向了新
疆这片沃土。“在新疆生产建设兵团
第八师134团工作两周了，工作团队
的激情、当地百姓的热情、国家保
障的温情都让我更加坚定当初的选
择。”方佳旖表示，要不负青春、踏
实肯干、担当尽责，在祖国和人民
最需要的地方建功立业。
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拓岗位、优服务、强指导……

助高校毕业生走稳就业路


