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1、德宽路帆布厂综合楼202

室，住宅楼，无家具，面积79.23平

方米，租金每月 600 元（不包含

水、电、物业费）。

2、开发区菱北西路厦华花

园6-203室，住宅楼，无家具，面

积111.63平方米，租金每月800元

（不包含水、电、物业费）。

3、湖心北路1号戏曲大厦北

面裙楼第3层，面积378平方，每

平方米 25元；不包含水、电、物

业费。

4、湖心北路88号广电大楼

部分办公室出租，租金每平方米

37元（包含水、电、物业费）。

5、湖心北路88号安庆市广

播电视台B号楼一楼，毛坯，面积

1212平方米，租金每平方米25元

（不包含水、电、物业费）。

6、孝肃路 252 号原安庆市

广播电视台办公楼 2-3 层，每

层面积 152 平方米，每平方米

20元。

7、孝肃路23号老市立医院

后门门面房，面积215平方米，每

平方米40元。

8、龙山路物华大厦13层，面

积640.35平方米。

9、开发区绿地新里城翰林

公馆S8-A幢 1层 16室门面房出

租，面积42.14平方米。

出租咨询：阙先生13905565826

房产出租

2025年6月25日，在浙江省温州市洞头区东屏街道东岙村，一群创
业青年在“青村108大队”海创空间内工作。 新华社 发

“到人民群众中去，到新时代新
天地中去，让理想信念在创业奋斗中
升华，让青春在创新创造中闪光！”
2019 年 4 月 30 日，在纪念五四运动
100周年大会上，习近平总书记向新
时代青年发出的号召，为青年成长成
才、建功立业指明了前进方向。

从竞逐数字经济到投身科技创
新，从技能报国到返乡筑梦……在改
革开放先行地浙江，无数青年通过创
业创新书写青春答卷。各地政府持
续完善青年就业创业的政策支持，提
升对青年人才的吸引力、承载力，不
断激发他们的创新力、创造力，为青
春奋斗提供“良田沃土”。

乘东风：“Z世代”创业青睐
数字经济

“Z 世代”（从 1995 年到 2009 年
出生的一代人），一出生就与网络信
息时代无缝对接，在数字经济的浪潮
中，他们中的不少人如鱼得水。

“95 后”黄宇来自吉林省长春
市，现在是“新义乌人”。两年前，他
只身来到浙江义乌创业。

琳琅满目的小商品，往来于世界
各地的客商……刚到义乌时，“全球
化”气息扑面而来，黄宇暗下决心：

“一定要走出去，脚步再快一点！”
跨境电商竞争激烈，想要闯出来

并不容易。黄宇认为，成功的关键需
要有长期主义，做难而正确的事情。

他第一年跑了全国200多家工厂，
新增上千个工厂联系人、常忙至凌晨
三四点，严格把控验厂、测品、发货……

付出终有回报，“货品卖全球”的链
路慢慢跑通。黄宇说，他经营的多款产
品成为东南亚直播间“秒空”爆款，2024
年企业年销售额达3000多万元。

黄宇所在的义乌市福田街道江
北下朱村，吸引了 1000 余个电商品
牌、8000 余个电商主体、2 万余名电
商直播从业人员。

一个个青年创业者“拼”出了跨
境电商的快速发展：今年上半年浙江
跨境电商中的跨境直购方式出口
971.7亿元，同比增长79.7%。

在杭州艺尚小镇，创业者章洁同
样乘上数字经济的东风，创立了服装品
牌。她认为，大数据、AI、物联网等技术
正重塑行业，带来新机遇。“技术变革时
代，稍不留神就可能‘掉队’。必须持续
学习，提升市场敏锐度。”章洁说。

今年前5个月，浙江数字经济核
心 产 业 服 务 业 营 业 收 入 增 长
12.4%。浙江省发展改革委负责人介
绍，浙江将相关领域人才纳入高层次
人才目录，支持举办“之江创客”全球
电子商务创业创新大赛等赛事，进一
步激发人才创新活力。

攀高峰：青年才俊竞逐创
新赛道

从大模型算法、智能机器人再到
脑机接口、游戏开发，浙江不少青年
人才瞄准新兴前沿技术领域持续发
力，努力实现“从0到1”的突破。

累计提交国内外专利申请 200

余项，其中授权专利180余项——在
杭州，成立不到10年的宇树科技，在
机器人自主研发领域交出了一张成
果丰硕的“答卷”。

“为这些专利成果立下‘汗马功
劳’的，基本都是年轻人。”宇树科技
市场总监黄嘉玮说，公司的创始人王
兴兴是一名“90后”，目前研发人员大
部分是“95后”，“00后”也崭露头角。

卧倒，立正，挥拳，出腿……走进
宇树科技的展示大厅，一款款人形机
器人使出的格斗招式丰富多彩。从电
机、传感器等核心零部件设计，到感知
系统、控制算法等软件更新，哪里有攻
坚任务，哪里就有年轻人忙碌的身影。

今年5月，首个以人形机器人为
参赛主体的格斗竞技赛事在杭州开
赛，宇树科技机器人的擂台表现获得
大量点赞，提升了研发人员的信心。

“我们这群青年人的使命，是让人形
机器人发展出更多可感可知、好用实
用的功能，让新技术更好地服务社
会、造福世界。”黄嘉玮说。

浙江省科技厅相关负责人表示，
为进一步激发青年科技人才创新活
力，浙江大力支持青年科技人才参与

“卡脖子”关键核心技术攻关和基础
研究，推进人才计划优化整合，贯通
产业教育科技人才评价体系，支持青
年人才挑大梁、当主角、显身手。

育匠心：技术人才挺起产
业脊梁

“别看小伙子是‘95后’，他可是
手握12项专利的‘大拿’！”走在浙江
中马传动股份有限公司车间，师傅们
常常这样介绍青年技工潘俞宏。得
益于完善的“师徒制”培养体系，潘俞
宏快速成长。

“技术需要传承，工匠精神更要
延续。”潘俞宏说。从熟练掌握变速
器装配车间工序，到钻研前驱变速器
的过程设计，再到主持高端减速器装
配线项目，潘俞宏的专业素养不断得
到认可。如今不到 30 岁的他，也已
经培养了8名徒弟，其中6人获评高
级工，1人晋升为工程师。

匠心聚，百业兴。对于浙江而言，
高质量发展建设共同富裕示范区，离
不开青年技能人才的坚实支撑。为
此，浙江不断健全与产业发展相适应
的技能人才培育体系：不仅通过定向
委培、订单班、学徒制等方式，实现高
技能人才培养与高质量就业无缝衔
接，还鼓励企业打造“金牌匠人”，以

“工匠精神”推动技术迭代、产业升级。
除了贯通“培育链”，浙江还重塑

“评价链”，着力打通青年技能人才职
业发展的通道。

去年以来，杭州率先试点数字技
能人才“一试双证”，引发年轻人提升
职业技能的热潮。来自浙大城市学院
的学生娄敬，近期参加了浙江大华技
术股份有限公司智能楼宇管理员的培
训和认定考试，获得职业技能等级证
书与企业认证证书“双证”，“有了认
证，我的就业通道会更宽。”娄敬说。

浙江省人力社保厅相关负责人
表示，当前浙江正深入实施技能促富
助力缩小“三大差距”行动，深化推进
高技能人才与专业技术人才职业发

展贯通，建立职称评审绿色通道，符
合条件的高技能领军人才可直接申
报相应职称，有条件的职称评委会可
对技能人才单列评审。

向田园：把“工位”搬到绿
水青山

夏日的浙江省仙居县白塔镇仙
景村，游客在溪流旁品着冰爽咖
啡，祈福大树广场回荡着孩子们的
笑声——这个曾经的“三无村”，已是
当地“宝藏村”。乡村的改变，与一批

“闯入”乡村的青年有关。
杨骐羽是“青溯文旅空间”主理

人，也是仙景“理想青村”主题 IP 的
乡村运营合伙人。去年夏天，仙居出
台青年入乡相关政策，发布“神仙掌
柜——我在仙居有个村”全国邀请
函。家乡在河南开封的杨骐羽瞬间
被打动。如今，咖啡、营地、大树广场
等10余个新业态陆续落地，“理想青
村”吸引19名返乡青年人才进驻，还
带动周边6个村协同发展。

“乡村振兴是一场充满惊喜的共
创。”杨骐羽说，青年“逆行”乡村，乡
村迎来“逆袭”，这便是双向奔赴的美
好模样。

青年们在竹林间打造露营村咖
溯溪漂流、用数字技术活化传统手
艺、在古民居经营设计公司……在

“两山”理念诞生地浙江安吉，不但有
绿水青山，更有青春洋溢。

打造“近悦远来”新生态，激发
“青年入乡”新活力。据浙江省农业
农村厅相关负责人介绍，近年来，浙
江以加快推动青年入乡发展为主线，
强化“引育用留”全链条政策供给，拓
宽县乡就业创业空间。截至目前，浙
江9.4万名农创客中，“90后”“00后”
占 比 66.3% ，本 科 以 上 学 历 占 比
45.3%。随着青年的加入，浙江乡村
产业日益丰厚，累计培育 10 亿元以
上“土特产”全产业链126条，总产值
3216亿元，培育乡村主播超1万名。

新华社杭州8月17日电

让青春在创新创造中闪光
——浙江助力青年就业创业的故事


