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“阳光分班”是指通过科学、公平、公开的
方式，均衡分配班级学生和师资，确保每个班
级的学生结构和教师配置相对均衡，杜绝人
为干预，实现教育资源的公平分配。

不可否认，过去受应试教育和优质教育
资源相对短缺的影响，不少地方的初中学校
都普遍存在着分快慢班、重点与非重点班、

“特长班”等有违教育规律和背离教育公平的
现象，择班热成为教育的一个焦点问题，为社
会所诟病。

发展教育的前提是公平。今年《教育部
办公厅关于开展义务教育阳光招生专项行动
（2025）的通知》出台后，安徽省教育厅发布
《中共安徽省委教育工作领导小组秘书组关
于做好 2025 年秋季学期义务教育学校起始
年级“阳光分班”工作的通知》，着手落实相关
要求。这些具体要求体现了“公平教育”的理
念，有利维护了每名学生平等的教育权利。

进一步看，素质教育要求办好每一所学
校，管理好每一个班级，关心好每一位学生，
让每位学生在公平公正的和谐校园环境中健
康快乐成长。实施“阳光分班”，就是真正让
每一名学生都公平地拥有和享受阳光教育的
温暖——“阳光分班”的背后是教育资源的分
配，体现着教育最基本的公平和秩序。

过去，一些学校有区别地配置资源，诸如
分快慢班，其做法不仅有违政策和规律，更重
要的是与教育的根本宗旨背道而驰。但需要
思考的是，教育部三令五申不得在中小学尤
其是在义务教育阶段分重点班，但为什么重
点班以及各种改头换面的“重点班”在一些地
区和学校依然存在？一个重要原因出在教育
观念和教育评价上。在过度关注升学“重点
率”的评价维度里，“优生率”成为好学校的标
志，教育对社会的综合贡献率得不到及时科
学的评价。当价值取向发生偏差时，“潜规
则”可以堂而皇之地成为“规则”，于是，各种
令人不可思议的怪事就会发生。

就此来说，“阳光分班”只是促进义务教
育均衡发展和推进素质教育的第一步。接
下来，应建立切实可行的科学的质量评价
机制，构建适合全体学生身心健康成长的公
平而有选择的教育体系，这就要求广大教育
工作者应牢固树立素质教育和义务教育均
衡发展的意识，不仅要重视学生发展的共性
特征，更应充分重视每个学生的个别差异，
做到因材施教，使所有学生都能获得最大限
度的发展。

让公平照进

每一间教室
沈峰

从前，“分班”二字总带着几分隐秘的沉
重。有的学校“条子生”“关系班”暗流涌动，
有的班级师资“强强联合”，有的却“薄弱扎
堆”，家长的焦虑像滚雪球：“不去找找关系，
孩子会不会输在起跑线？”更有甚者，把分班
等同于“贴标签”——“好班”是资源倾斜的

“VIP 区”，“普通班”成了被忽视的“边缘
带”。这种人为制造的差距，哪里是分班？分
明是在孩子的心里埋下不公平的种子。

而安庆的“阳光分班”，像一把“透明的手
术刀”，精准划开了分班的“暗箱”。软件按总
人数、男女比例随机编班，连 7 对双胞胎都

“捆绑”着抽签；教师子女和普通学生站在同
一起跑线，没有“特殊通道”；家长、纪检、媒体
围坐监督，全程录音录像，结果当场生成二维
码，扫一扫就能查。这不是简单的“抓阄”，而
是用制度编织的“公平之网”——从生源均衡
到师资调配，从程序公开到结果公示，每个环
节都晒在阳光下，把“暗箱操作”的空间挤得
干干净净。

教育公平到底是什么？不是把所有孩子
塞进同一个“模具”，而是让每个孩子都能站
在适合自己的起跑线上。就像园丁种树，有
的树苗需要多晒点太阳，有的需要多浇点水，
但首先要把地翻松、把坑挖平，让每颗种子都
有破土的机会。“阳光分班”做的，正是翻松

“土壤”的工作：它让“好班”“差班”的标签成
为历史，让家长的焦虑化作安心，让孩子从入
学第一天起，就感受到“公平”二字的重量。

当分班不再是“拼关系”的战场，而是“拼
规则”的平台，教育的温度就藏在这些细节里
——它告诉所有孩子：你的未来，由努力决
定，不是由“出身”决定；它告诉所有家长：教
育资源不是“特权”，而是每个孩子都该享有
的“阳光”。

当然，“阳光分班”要一直“阳光”下去，还
需细水长流。比如分班软件能不能更智能，
动态调整以适应不同学生的需求？监督代表
的选择能不能更多元，让更多普通家长参与
进来？结果公示能不能更及时，让信息传递
没有“时差”？这些细节的完善，会让公平的

“网”越织越密。
教育是农业，不是工业。它需要的不是

流水线的“标准化生产”，而是尊重每个生
命的独特性。“阳光分班”不是终点，而

是起点。当制度愿意俯下身，倾
听家长的期待；当公平敢于站出

来，打破潜规则的壁垒；当教育开始
回归本质，关注每个孩子的成长，
我们离“让每个孩子都有人生出

彩的机会”的目标，就更近了一步。
这个秋天，安庆的一年级新生或许不

知道“阳光分班”是什么，但他们
走进教室的那一刻，脚下踩着的，
是一片更公平、更温暖的土壤。

让教育公平

扎根起跑线
王志高

“阳光分班”这一举措的实施，是对教育公平
理念的深刻践行。教育公平，是社会公平的重要
基础，而分班的公平则是教育公平在起始阶段的
关键体现。

从家长的角度来看，“阳光分班”有效缓解了
他们的焦虑情绪。在过去，家长们为了让孩子进
入一个所谓的“好班”，往往四处打听、托关系，耗
费大量的时间和精力。这种行为不仅增加了家长
的负担，也在一定程度上滋生了教育领域的不正
之风。如今，“阳光分班”的实施，让家长们看到了
公平。所有孩子都通过随机的方式分配班级，无
论家庭背景如何，都站在了同一起跑线上，这无疑
给家长们吃了一颗定心丸。

从学校和教师的角度而言，“阳光分班”同样
具有积极意义。对于学校来说，它有助于规范办
学行为，营造良好的教育生态。以往，学校在分班
时面临着人情压力，难以做到真正的公平公正。
而现在，“阳光分班”斩断了人情链条，让学校能够
更加专注于教育教学本身，致力于提高整体教育
质量。对于教师来说，“阳光分班”实现了师资的
均衡配置，避免了因班级生源差异过大而导致的
不公平竞争。每个教师所面对的学生群体相对
均衡，这就促使教师更加注重自身教学能力的提
升，努力因材施教，激发每个学生的潜能。

当然，我们也应当清醒地认识到，“阳光分班”
只是促进教育公平的第一步。要真正实现教育公
平，还需要在教育资源均衡配置、教师队伍建设、
教育评价体系改革等多个方面持续发力。例如，
在教育资源方面，要进一步加大对薄弱学校的投
入，改善其办学条件；在教师队伍建设方面，要加
强教师培训，提高教师整体素质，促进教师的合
理流动；在教育评价体系方面，要建立多元化的
评价机制，避免单纯以成绩评价学生和教师。

“阳光分班”是一项值得称赞的举措，它为每
个孩子提供了公平的求学起点，为教育公平筑牢
了基石。我们期待在“阳光分班”的基础上，教育
公平的阳光能够更加灿烂地照耀在每一个孩子身
上，让他们都能在公平而有质量的教育环境中茁
壮成长，实现自己的人生梦想。

“阳光分班”

照亮教育初心
曲征

开学在即，一年级如何分班、班主任如何配备，成了家长们关注的焦点。自
今年秋季学期起，全市义务教育阶段学校（含民办学校）起始年级将全面推行“阳
光分班”。公开分班方案、程序与结果……连日来，新生家长走进学校，全程见证
“阳光分班”的每一个环节。 （8月27日《安庆晚报》）


