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9月2日，居民周女士握着岳西
县公安局刑侦大队反诈中心民警的
手，连连感谢。此前，她深陷骗局，
险些将积蓄转入诈骗账户，幸得民
警及时介入，成功拦截涉案资金。

针对诈骗分子“线上诈骗+线下
取现”组合式转移涉诈资金这一手
段，岳西县公安局刑侦大队反诈中
心通过“健全机制、强化协作、全域
宣传”三项举措，全面提升线下取现
类电诈案件处置质效。今年以来，
已劝拦线索 37 条，唤醒 12 名受害
人，拦截现金62万余元、50克金条，
现金线索拦截率达100%，为群众财
产安全筑起坚固屏障。

24小时专班值守

与诈骗分子 “拼速度”

“反诈分秒必争，晚一步可能就
是群众一辈子的积蓄打水漂。”刑侦
大队反诈中心负责人说。为筑牢反
诈基础，县公安局主要领导牵头召
开“131”机制联席会议，明确线索流
转、数据研判、上门劝阻、追赃挽损
等各环节流程，由分管局领导统筹
指挥，协调多警种资源形成合力。

在此基础上，刑侦大队抽调精
干警力组建核查专班，实行“白加

黑”“5+2”工作模式，实时接收预警
线索、分析研判案情、调度处置警
力，与诈骗分子“抢时间”。今年 7
月，专班接到线索称县城某大药房
附近有人疑似遭遇“杀猪盘”，仅用5
分钟完成线索分析，指令城关派出
所前往处置，最终成功拦截周女士
20万元涉案资金，避免了财产损失。

“警银所队”联动

织密全域拦截网

5 月 14 日，岳西县某乡镇邮储
银行工作人员发现，当地蛋糕店老
板正帮“客户”大额取现，且神色慌
张，当即联系反诈中心。接到银行
反馈后，反诈中心联合辖区派出所
迅速介入，不仅阻止了资金转移，更
打掉一个跨地区利用蛋糕店“洗钱”
的犯罪团伙，查获涉案现金1万元。

这是岳西刑侦大队构建“警银
直达”体系的生动实践。为将诈骗
扼杀在萌芽状态，反诈中心与辖区
金融机构建立绿色通道，银行工作
人员一旦发现疑似涉诈取现、转账
行为，可第一时间联动警方处置。

除了警银协作，反诈中心还依
托“情指行”一体化机制，搭建“反诈
中心主研、派出所主防”的两级架

构：反诈中心负责接收预警指令、初
步电话劝阻，同步将线索推送至辖
区派出所；派出所民警第一时间上
门，采取“见人见钱见手机”的精准
劝阻模式，形成处置闭环。

精准化宣传

提升全民防诈“免疫力”

近日，在该县天堂镇商业街，民
警逐户向商户讲解防诈知识，张贴警
示海报。针对线下取现类诈骗中“利
用商户收款码转移资金”的特点，刑
侦大队将商户群体列为重点宣传对
象，通过上门走访、集中宣讲等方
式，提醒商户守好“收款安全门”。

此外，围绕“特殊节点、特殊群
体、特殊部位”开展全域宣传：节假
日在商场、车站等人员密集场所设
点宣讲，揭露最新诈骗手法；深入学
校、企业，为学生、财务人员定制宣
传方案，讲解“校园贷”“冒充领导诈
骗”等针对性案例；在小区、公园悬
挂反诈横幅，利用酒店、商超大屏滚
动播放反诈视频，特巡警车沿街循
环播放反诈音频，更通过新媒体推
送“当面取现”“快递寄金”等涉诈内
容，让防诈知识“看得见、听得到、记
得住”。 通讯员 曹丽飞

守护“钱袋子”反诈有实招

安庆市公安局大观分局牢固
树立“人才是第一资源”的理念，
将青年民警培养置于突出位置，
聚智聚力探求破题之策，连续 3
年开展“锤红铸盾 薪火相传”人
才培养计划，强化优秀业务骨干

“传帮带”效能，激活人才动力
源。经过 3 年的实践与沉淀，该
计划取得初步成效，2022 年以
来，大观分局青年民警获得省厅
表彰奖励25人次，市局表彰奖励
143人次，4名90后民警成长为公
安青年干部。

为提升新入职青年民警综合
素养和履职能力，今年，大观分局
打造“锤红铸盾 薪火相传”升级
版，制定出台《青年民警导师培养
制工作规范》，针对各警种部门特
点和结对“师徒”个人实际，分别
制定个性化培养计划、明确培养
方法路径、具体措施和标准要
求。进一步畅通新老民警间“技
能传授、经验传递、匠心传承”渠
道，着重强化青年民警实践锻炼
与一线历练，在重大疑难案件办
理、服务群众等工作中形成“老带
新、专带全”的传帮带良性循环，
有效助推青年民警成长成才。

同时，进一步丰富公安讲堂
形式，通过开展“榜样面对面”主
题沙龙、“业务研学沙龙”和“青年
励才大讲堂”，搭建公安实务与公
安理论的实战锻炼平台；设置“思
政导师”和“业务导师”，因材施教
举办“法治公安课堂”110 期，融
合推进政治领航、业务领路；引入
公检法合作机制，借助外脑提升
公安人员素能。

青年民警升级版培养制既是
引导和鞭策导师、青年民警在

“教”与“学”的“双向奔赴”中，积
极搭建练兵实战平台，也是对“师
徒”双方的共同检验。在青年民
警队伍管理上，大观分局深化“严
管厚爱”长效机制，积极构建“激
励+约束”双轨并行管理体系，将

“廉政风险防控”等内容纳入青
年民警升级版培养制必修课，扎
实开展岗位廉政谈话，组织全体
民警签订廉政承诺书，全力筑牢
廉洁从警防线。不断推动青年民
警参与重大任务、办理重大案件，
提供实践实训载体，为公安事业
高质量发展储备后备力量，实现
了“导师更强，学生更优”的双赢
效果。 通讯员 陈蓉

锤红铸盾 薪火相传

培育公安生力军

10 月 1 日，小孤山迎来国庆中
秋假期首批客流高峰，宿松县公安
局复兴派出所联动多部门启动“驻
点执勤+”模式，从隐患排查到交通
疏导，全方位守护游客安全。

“‘一线天’通道宽度够不够？
单向标识得赶紧装！”晨光中，民警
与文旅、消防部门组成的联合检查
组沿蜿蜒山路推进排查。在山顶宗
教场所，他们逐一审验消防器材压
力值，叮嘱管理人员“每小时巡查香
火区”；发现悬崖边一块警示标牌松
动，当即联系景区更换，并用红绳拉
起临时警戒带，要求马上解决。

景区入口警务岗亭内，电子屏
实时跳动各区域人流数据。“后山步
道游客扎堆，快去疏导，提醒别靠崖
拍照！”民警张文龙盯着屏幕，用对
讲机调度警力。复兴派出所抽调警
力24小时驻点，白天组织警力沿山
路巡逻，遇老人、小孩体力不支便及
时帮扶；夜间则对周边商铺开展用
火用电检查。当入口游客接近安全
阈值时，民警立即用隔离带划分蛇
形通道，引导部分游客先到山下游
客中心休息，错峰上山。

景区外主干道上，复兴派出所
联合交警坝头中队的巡逻车缓慢行

驶巡逻。发现路边车辆违停，民警
先电话联系车主挪车；联系不上的，
便与交警合力将车推至指定区域；
遇到违规载人的三轮车，当即拦
停。同时，在停车场入口、主干道岔
路口设临时劝导点，引导车辆有序
停放，提前打通交通“微循环”。

“我们靠‘驻点执勤+动态勤务+
所队联勤’实现‘一警多能’，让游客
玩得安心。”10 月 9 日，复兴派出所
所长叶小青说，国庆中秋假期小孤
山景区秩序井然，未发生一起安全
事故。

通讯员 孙春旺

“驻点执勤+”让游客玩得安心

责编 杨一

国庆期间，安庆市公安局经
开分局菱北派出所民警走进社
区，通过面对面讲解的方式，向老
年居民剖析 “以房养老”“养老
理财”等骗局的核心特点，并传授
简单易懂的识别技巧，为老年群
体撑起反诈“安全伞”。

通讯员 刘谕蓉 摄


